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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE MISSAO
VELHA-CE

REGIMENTO INTERNO

CAPITULOI

DA NATUREZA E FINALIDADE

Ar.1°. O Conselho Municipal de Educacdo de Missdo Velha —
COMEMV, Estado do Ceard, criado pela Lei n° 552, de 14 de junho
de 2021, modificada pel Lei Municipal n® 668, de 21 de novembro de
2022 e Lei 884 de 05 de maio de 2026, que dispde sobre a
reorganizagéo do Sistema Municipal de Educacéo de Misséo Velha -
Ceara, € o¢rgdo colegiado integrante do Sistema Municipal de
Educacdo e Ensino de Missdo Velha - Ceard, de carater permanente e
autbnomo, com fungBes normativa, deliberativa, consultiva,
fiscalizadora, propositiva, mobilizadora e de controle social, de forma
a assegurar a participacdo da sociedade na gestdo da Educacdo do
Municipio e em conformidade a LCP n° 220/2025 e ao regime de
colaboragdo em seus principios iniciais e em coopera¢do com a
Infraestrutura Nacional de Dados (INDE) e a adogdo do
Identificador Nacional Unico do Estudante (INUE).

Art.2° Para exercer as fun¢Bes normativa, consultiva, deliberativa,
fiscalizadora e de controle social o Conselho Municipal de Educacéo
de Missdo Velha- CE seguira as exigéncias legais e terd as seguintes
fungdes:

I. Normativa — para fixar doutrinas e normas em geral;

1. Consultiva — para elaborar parecer de forma a atender consulta
publica demandada pelo executivo ou pela sociedade civil;

I11. Deliberativa — para editar questdes relacionadas & educagéo.

IV. Fiscalizadora e de controle social — para acompanhar a execugao
das politicas puablicas e a verificagdo do cumprimento da Legislagao.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art.3° O Conselho Municipal de Educacéo de Missdo Velha-CE, no
ambito do seu sistema e neste Municipio, tem autonomia para decidir
todas as questdes referentes a educacdo, harmonicamente com o0s
preceitos legais das legislaces estadual e federal e ter as seguintes
atribuicoes:

I. Elaborar e alterar o seu Regimento Interno;

Il. Propor normas para organizagdo e funcionamento do sistema
municipal de ensino, devendo este:

a) Apreciar solicitagBes e emitir de pareceres sobre criacdo de novas
unidades escolares;

b) Instituir comisséo para criar, organizar e legalizar os conselhos
escolares e seu colegiado.

Il - Propor medidas que julgar necessarias a melhor resolucdo dos
problemas educacionais do Municipio;

IV - Propor medidas e modificagdes que objetivem a expansdo e o
aperfeigoamento do ensino;

V - Deliberar e fiscalizar a aplicacéo dos recursos;

VI - Utilizar os dados estatisticos publicados pela Secretaria
Municipal da Educacdo (SME), bem como outros dados
complementares, para analise e avaliagdo dos planos de aplicacdo de
recursos para o ano subsequente;

VIl - Emitir parecer sobre assuntos de natureza pedagdgica e
educativa que lhes sejam submetidos pelo Poder Executivo Municipal,
VIl - Propor sindicancias em qualquer dos estabelecimentos de

ensino sob sua competéncia, sempre que julgar conveniente;

IX - Manter intercdmbio com o Conselho Nacional de Educagdo,
Conselho Estadual de Educacéo, Conselhos Municipais de Educacéo e
conselhos afins;

X - Elaborar e disponibilizar anualmente relatério de suas atividades,
incluindo parecer da prestacdo de contas do Fundo Municipal de
Educacéo - FME;

X1 - Apreciar e aprovar a indicacdo da sua Secretaria Executiva;

XII - Apreciar e aprovar a assessoria técnica especializada que dara
suporte as comissdes técnicas;

XIIl - Opinar sobre a Proposta Politico-Pedagégica da Rede
Municipal de Educacdo e coordenar a elaboracdo e a avaliagdo do
Plano Municipal de Educag&o;

X1V - Pronunciar-se sobre programas suplementares de assisténcia ao
educando, sempre que solicitado;

XV - Fiscalizar o cumprimento da legislagdo educacional aplicada no
Municipio;

XVI - Apreciar convénios ou contratos de cunho educacional, a serem
celebrados pelo Municipio de Missdo Velha - CE, quando lhe forem
submetidos pelo Poder Executivo Municipal;

XVII- Acompanhar e avaliar a aplicacdo dos recursos publicos na area
da educacédo repassados as entidades conveniadas, emitindo parecer
quando julgar necessario;

XVIII- Integrar comissfes designadas pelo Chefe do Poder Executivo
para estudo de problemas educacionais de qualquer nivel e
modalidade

XIX- Autorizar o funcionamento dos estabelecimentos de educagdo
infantil da rede privada, incluidas as instituicdes confessionais,
comunitarias e filantrépicas;

XX- Emitir parecer e julgar recursos relativos a regularizagdo da vida
escolar dos alunos dos estabelecimentos de ensino da Rede Municipal;
XXI- Acompanhar e controlar, através de um membro designado pelo
plendrio do CME, a reparticdo, a transferéncia e a aplicacdo dos
recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacéo
Bésica e de Valorizacdo do Magistério - FUNDEB, bem como do
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE;

XXII- Promover féruns que tratem da politica educacional do
Municipio;

XXIII- Acompanhar e avaliar projetos e experiéncias provenientes de
recursos federal, estadual e municipal na area da educacdo, quando
Ihes forem submetidos pelo Poder Executivo Municipal;

XXIV- Pronunciar-se sobre demais matérias relativas a educagéo no
Municipio de Missdo Velha - CE.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO DO COMEMV

SECAO I 5
DA COMPOSICAO

Art.4°. O Conselho Municipal de Educacdo de Missdo Velha —
COMEMV serd composto de treze(13) membros titulares,
representantes da sociedade civil e do Poder Publico, eleitos e
indicados pelas suas respectivas entidades e nomeados pelo Prefeito
Municipal:

I- Dois (02) representantes dos profissionais da Educacéo Infantil,
sendo um (01) do ensino publico e (01) do ensino privado;

II- Um (01) representante dos profissionais da Educagdo do Ensino
Fundamental, sendo este do ensino publico:

I11- Dois (02) representantes dos professores, sendo escolhidos atravées
de assembleia realizada pelo Sindicato Municipal e em caso de
omissdo devera ser realizada por eleicdo direta entre 0s pares nas
proprias unidades escolares, coordenada por comissdo eleitoral
independente do Conselho, podendo também, serem por indicacéo do
segmento.

IV- Dois (02) membros nomeados pelo Poder Executivo, devendo ser
integrantes do corpo Técnico Administrativo da Educacéo em efetivo
exercicio do municipio;

V- Um (01) representante da Diretoria do Sindicato dos Servidores;
VI- Um (01) representante de Diretores das Escolas;

VII- Dois (02) representantes de pais de alunos;

VIII- Um (01) representante de estudantes oriundos da Educacéo de
Jovens e Adultos (EJA) ou grémios estudantis.

IX- Um (01) representante da sociedade civil.

§1°- E vedado o exercicio simultineo do mandato de conselheiros
com o da fungdo de secretario do municipio ou diretor de autarquia,
de fundacéo publica, com cargo de provimento em comissdo, ou ainda
com mandato nos poderes legislativos federal, estadual ou municipal.
§2°- O mandato do conselheiro serd considerado extinto, em caso de
morte, de rendncia, por falta de decoro no exercicio das fungdes ou
em casos de auséncias estabelecidas neste Regimento do COMEMV.
83° O Conselho Pleno reunir-se-4 uma vez a cada bimestre em
sessdes ordinarias ou, por convocagdo de sua presidéncia, em sessdes
extraordinérias.

Art.5°. A nomeagdo serd feita por decreto, que devera constar a data
de inicio e o fim do mandato, com inicio em janeiro e término no més
de dezembro, independentemente da data de publicagdo deste,
respeitando o tempo de mandato.
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