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Vérzea Alegre — Ceard, 08 de junho de 2026.

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR
Secretario Municipal de Administracdo e Planejamento
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SETOR DE LICITAGAO E CONVENIOS
AVISO DE LICITACAO - CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 2026.06.22.1

A Agente de Contratagdo do Municipio de Varzea Alegre, Estado do
Ceard, torna publico, que estard realizando, na sede da Prefeitura,
através da plataforma eletronica:
www.portaldevarzeaalegrece.com.br, com suporte técnico do
sistema GM TECNOLOGIA (GM TECNOLOGIA &
INFORMACAO LTDA, certame licitatério, na modalidade
Concorréncia n° 2026.06.22.1, em sua forma eletrdnica, cujo objeto é
a Contratagdo para a execugdo de servicos de pavimentacdo em
pedra tosca em localidades situadas nos Distritos de Naranid,
Ibicatu, Canindezinho, Riacho Verde e nas localidades de Sitio
Panelas e Sitio Iputi, no Municipio de Véarzea Alegre - CE, de
acordo com Convénio n° 265/2026 - SOP/CE, conforme
especificacOes apresentadas junto ao Edital Convocatério e seus
anexos, com abertura marcada para o dia 09 de Julho de 2026, a
partir das 09:00 horas.

O inicio de acolhimento das propostas comerciais ocorrera a partir do
dia 24 de Junho de 2026, as 09:00 horas. Maiores informagdes e
entrega de editais nos enderecos eletronicos:
www.portaldevarzeaalegrece.com.br,  www.tce.ce.gov.br/licitacoes,
www.varzeaalegre.ce.gov.br. Informacdes poderdo ser obtidas ainda
pelo telefone (88) 9 9991-3663.

Varzea Alegre/CE, 22 de Junho de 2026.

MARIA FERNANDA BEZERRA
Agente de Contratagdo do Municipio.
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SETOR DE LICITACAO E CONVENIOS
AVISO DE RETIFICACAO - TERMO DE HOMOLOGAGAO E
AUTORIZACAO - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° N°
2026.04.23.1

Aviso de RETIFICACAO DA Homologacio E AUTORIZACAO -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026.04.23.1 (Adesdo as Ata
de Registro de Precos n® 06/2025, originaria do Pregdo Eletronico n°
32/2025, da Prefeitura Municipal de Granja - CE. Objeto:
Contratacdo de servigos de castracdo de animais (ces e gatos), para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Salde, através de
adesdo a Ata de Registro de Pregos n® 06/2025, oriunda do Pregédo
Eletrénico n® 32/2025, da Prefeitura Municipal de Granja - CE. A
Secretaria Municipal de Salde, por intermédio de seu Ordenador de
Despesas, Sr. Ivo de Oliveira Leal, considerando a identificacdo de
erro material (atecnia) constante no Termo de Homologacdo e
Autorizacdo de 06 de maio de 2026, referente ao Processo
Administrativo n°® 2026.04.23.1, torna publica a presente
RETIFICACAO, nos seguintes termos: ONDE SE LE: Valor Total
da Contratacdo: R$ 91.600,00 (noventa e um mil e seiscentos reais).
LEIA-SE: Valor Total da Contratacdo: R$ 901.600,00 (novecentos e
um mil e seiscentos reais).

Varzea Alegre — CE, 19 de Junho de 2026.

IVO DE OLIVEIRA LEAL
Ordenador de Despesas
Fundo Municipal de Saude.
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO N° 07/2026

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 07/2026 — PMM

O Municipio de Mauriti, Estado do Ceara, por seu Prefeito Municipal Jodo Paulo Furtado, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a
CONVOCAGCAO dos candidatos listados no Anexo Unico deste ato, aprovados no Concurso Publico para provimento dos cargos de natureza
efetiva, promovido pela Prefeitura Municipal de Mauriti, realizado sob o Edital n® 002/2025 - PMM, cujo resultado final foi homologado em 20 de
janeiro de 2026, organizado pela Universidade Regional do Cariri (URCA).

Registra-se que a presente convocacao, referente ao provimento de vagas surgidas apds a publicagdo do Edital n° 002/2025 — PMM e preenchidas
mediante 0 aproveitamento de candidatos integrantes do cadastro de reserva, observa rigorosamente as normas de reserva de vagas previstas no
referido edital e na legislacdo aplicavel. Assim, do total de vagas objeto desta convocacdo, foram resguardados os percentuais de 20% (vinte por
cento) para candidatos negros e de 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia, destinando-se as demais vagas a ampla concorréncia.

A distribui¢do das convocagdes foi realizada de forma proporcional entre as listas de ampla concorréncia, de candidatos negros e de pessoas com
deficiéncia, observando-se a ordem de classificagdo e os critérios de alternancia estabelecidos para a efetivagdo das politicas de acOes afirmativas.
Desse modo, preservam-se 0s principios da legalidade, da isonomia, da impessoalidade e da proporcionalidade, assegurando-se a manutengédo dos
percentuais legalmente previstos durante todo o prazo de validade do concurso publico.

Os candidatos devem comparecer ao Setor de Recursos Humanos Municipal, localizado no Centro Administrativo Expedito Leite de Oliveira —
Maninho, com endereco a Avenida Senhor Martins de Morais, s/n, Bela Vista, Mauriti/CE, de segunda a sexta no horario da manha de 08:00h as
12:00h e no horario da tarde de 13:00h as 16:00h dentro do prazo IMPRORROGAVEL de 15 (quinze) dias Uteis, qual seja, de 22 de junho de 2026 a
14 de julho de 2026, a fim de apresentar a documentacéo exigida para provimento do cargo efetivo ao qual o candidato se submeteu, conforme o
Edital n® 002/2025 — PMM.

Os candidatos aprovados para os cargos de “Professor”, em todas as modalidades, deverdo, no mesmo prazo, comparecer ao Setor de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Educacdo, situada na Rua Maria Raimunda, n° 20, bairro Bela Vista, Mauriti/CE, para fins de lotagdo, que
serdo realizadas de forma criteriosa, observando as caréncias identificadas nas unidades escolares, com o objetivo de assegurar a adequada
distribuigdo dos servidores, o pleno funcionamento das escolas e a garantia da qualidade do ensino ofertado & comunidade escolar.

No ato de comparecimento ao Setor de Recursos Humanos Municipal, o candidato aprovado devera apresentar copias legiveis, acompanhadas dos
respectivos documentos originais para conferéncia, dos seguintes documentos:

I — Documento oficial de identidade com foto (RG ou equivalente);

Il — Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

111 — Titulo de Eleitor, acompanhado de comprovante de quitacéo eleitoral;

IV — Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo (para candidatos do sexo masculino);
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