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LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art.59.0 Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas
a estimular o crescimento econdmico, a geragdo de empregos e renda,
ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas,
devendo esses beneficios ser considerados no calculo do orgamento da
receita e serem objeto de estudos do seu impacto orcamentario e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois
subsequentes, conforme art. 14 da LRF.

Art.60.0s tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida
ativa, cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito
tributéario, poderdo ser cancelados, mediante autorizagéo em lei, ndo se
constituindo como rentincia de receita, de acordo com o inciso 11, § 3°,
art. 14 da LRF.

Art.61.0 ato que conceder ou ampliar incentivo, isencdo ou beneficio
de natureza tributaria ou financeira constante do Orgamento da
Receita, somente entrard em vigor ap6s adogdo de medidas de
compensacao, de acordo § 2°, art. 14 da LRF.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.62.0 Executivo Municipal enviara o projeto de Lei Orgamentaria
Anual — PLOA até o dia 1° de outubro de 2026, a Camara Municipal,
que apreciara a matéria no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, nos
termos do §5° do art. 42 da Constituicéo Estadual.

81°0 Poder Legislativo ndo entrard em recesso enquanto ndo cumprir
o disposto no "caput" deste artigo.

§2°Se o projeto de lei orcamentdria anual de 2027, ndo for
encaminhado a sancdo até 31 de dezembro de 2026, fica o Executivo
Municipal autorizado a executa-lo, em cada més, até o limite de 1/12
(um doze avos) da despesa fixada na proposta orcamentaria em
tramitagao.

Art. 63. Em consonancia com o que dispde o § 5° do art. 166 da
Constituicdo Federal e na Lei Organica Municipal, podera o Prefeito
enviar Mensagem a Camara Municipal para propor modificagdes ao
projeto de lei orcamentaria enquanto ndo estiver concluida a votacdo
pelas comissdes do legislativo.

Art. 64. As emendas ao projeto de lei orcamentaria ou aos projetos de
lei que a modifiquem deverdo ser compativeis com 0s programas e
objetivos do Plano Plurianual 2026- 2029 e com as diretrizes,
disposices, prioridades e metas desta Lei.

Art. 65. Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros
pelo eventual pagamento intempestivo de compromissos assumidos,
motivados por insuficiéncia de caixa.

Art. 66. A Lei de Diretrizes Orgamentarias assegurara prioridade a
Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com o
Plano Municipal de Assisténcia Social vigente, garantindo a alocacao
de recursos necessarios & execucdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), por meio do Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS), observados os principios da descentralizagdo, participacéo
social e cofinanciamento interfederativo.

81° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a instituir, mediante
legislagdo especifica, mecanismos de planejamento, execugdo e
financiamento destinados & Protecdo Social Bésica e Especial, a
Gestdo do SUAS, a Vigilancia Socioassistencial, ao Cadastro Unico
para Programas Sociais e a Defesa de Direitos.

§2° As diretrizes orcamentérias deverdo observar a compatibilidade
com o Plano Plurianual (PPA) e com o Plano Municipal de
Assisténcia Social, assegurando a continuidade, ampliacdo e
qualificacéo das agBes socioassistenciais.

I — Assegurar a oferta, manutencgo, estruturagdo e ampliacdo da
Politica de Assisténcia Social, por meio da consolidagdo do SUAS,
assegurando a execuc¢do integrada de servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, especialmente a protecdo social basica e
especial, destinados as familias e individuos em situacdo de
vulnerabilidade e risco social;

Il — Garantir as segurangas socioassistenciais de acolhida, renda,
convivio familiar e comunitario, desenvolvimento da autonomia,
garantindo protecdo social integral e acesso universal aos direitos
socioassistenciais;

Il — Fortalecer a gestdo do SUAS no ambito da qualificacdo da
Vigilancia Socioassistencial, garantindo a capacitagdo permanente dos
trabalhadores garantia de infraestrutura fisica, tecnoldgica e de
recursos humanos para 0s equipamentos socioassistenciais garantia de

infraestrutura fisica, tecnoldgica e de recursos humanos para 0s
equipamentos socioassistenciais;

IV — Garantir o funcionamento do controle social, por meio do
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e da realizagdo
das Conferéncias Municipais, assegurando condic@es institucionais,
operacionais e financeiras para sua atuacao;

V- Assegurar o cofinanciamento municipal da Politica de Assisténcia
Social, com repasses regulares ao Fundo Municipal de Assisténcia
Social, bem como recursos para beneficios eventuais, programas de
transferéncia de renda e agles de enfrentamento a pobreza e a
inseguranca alimentar;

VI — Garantir 0 monitoramento, avaliacdo e cumprimento das metas
previstas no Plano Municipal de Assisténcia Social, com base em
indicadores socioterritoriais e evidéncias de gestéo.

Art.67.0 Executivo Municipal estd autorizado a firmar convénios
com o Governo Federal e Estadual através de seus Orgdos da
administracdo direta ou indireta, para realizacdo de obras ou servicos
de competéncia ou ndo do Municipio.

Art.68.A Lei Orcamentaria Anual podera conter dotagdes relativas a
projetos a serem desenvolvidos por meio de consorcios publicos,
regulados pela Lei Federal n°. 11.107, de 6 de abril de 2005.
Art.69.Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a regulamentar
as Transferéncias Financeiras — Duodécimo ao Poder Legislativo,
através de Decreto, com o fito de atender as normas estatuidas na
Emenda Constitucional n° 58, de 23 de setembro de 2009.

Art.70.Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO FRANCISCO MOREIRA
PINHEIRO, aos 18 dias do més de junho de; 160° Ano de
Emancipacdo Politica.

MARCOS VINICIUS DE ABREU CUNHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Sandra da Silva
Cadigo Identificador:681A6AB9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

GABINETE
PORTARIA N° 1906001/2026-GP JARDIM/CE, 19 DE JUNHO
DE 2026

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE
SERVIDOR, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
JARDIM-CE E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM, ESTADO DO
CEARA, Antonio Fernando Coutinho, em pleno exercicio do cargo
e no uso de suas atribuicOes legais, que confere o Art. 76, Inciso XI,
da Lei Orgénica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, a pedido a Sra. NATALIA AGUEDA
SANTOS AMANCIO, portadora da Carteira de Identidade/RG n°
20XXXXXX86 SSP/CE, inscrita no CPF n® 077.XXX.XXX- 89,
ocupante do cargo comissionado de ASSESSOR, junto ao Gabinete
do Prefeito.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal de Jardim-CE, Em 19 de Junho de 2026.
ANTONIO FERNANDO COUTINHO
Prefeito Municipal

Publicado por:

Sheyla Rodrigues do Nascimento
Cadigo ldentificador:18B867A7
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