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81° - Os membros da Comissdo exercerdo suas fungbes sem prejuizo
das atribuigBes dos respectivos cargos.

§2° - Em caso de impedimento ou afastamento de qualquer membro,
poderé ser designado substituto por ato da autoridade competente.
Art. 3°. Sdo competéncias da Comisséo:

I - Organizar e realizar encontros dos responsaveis pela avaliagdo
probatéria para uniformizar pardmetros e mecanismos, bem como
para tirar davidas acerca do procedimento de avaliacdo probatoria;

Il - Normatizar, por meio de instrugdes complementares, caso
necessario, os procedimentos operacionais das avaliagdes;

Il - Analisar e julgar o resultado das avaliages encaminhadas pelo
responsavel pela avaliagdo probatoria;

IV - Validar os Documentos de Avaliagdo de Desempenho ou
Boletins de Avaliagdo de Desempenho (BAD) preenchidos pelas
chefias imediatas, podendo solicitar esclarecimentos adicionais ou
diligéncias "in loco" para conferéncia da veracidade das informacdes;
V - Julgar, em carater definitivo na esfera administrativa, os recursos
interpostos pelos servidores contra os resultados das avaliagdes
periddicas;

VI - Emitir Parecer Final Conclusivo, devidamente fundamentado,
opinando pela aquisi¢do da estabilidade do servidor ou pela sua
exoneragao;

VIl - Convocar chefias e servidores para prestarem esclarecimentos,
caso haja fundadas dlvidas sobre os fatos narrados nos instrumentos
de avaliagdo;

VIl - Zelar pelo cumprimento dos prazos previstos neste Decreto,
comunicando ao setor de Recursos Humanos e ao Gabinete do
Prefeito eventuais desidias das chefias avaliadoras.

IX - Encaminhar ao 6rgdo central responsavel pela gestdo de pessoal
(RH), para arquivamento, anotagdes e providéncias, os documentos
referentes a avaliacdo de desempenho no prontudrio de cada servidor
avaliado.

Art. 4° As avaliagbes observardo os critérios estabelecidos na
legislagdo  municipal aplicavel, especialmente quanto a
assiduidade, disciplina, capacidade de iniciativa, produtividade,
responsabilidade e demais requisitos legais.

Art. 5°. A Comissao podera reunir-se sempre gue necessario para
0 cumprimento de suas atribuicdes, lavrando-se ata das reunides
realizadas.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA/CE, aos 20
de abril de 2026.

ANTONIEL MAX SILVA HOLANDA
Prefeito Municipal
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DISPOE SOBRE A ERRATA DA PORTARIA N°
1006001/2026, E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JARDIM,
Estado do Ceara, no uso de suas atribuicBes legais, regimentais e
administrativas, especialmente aquelas inerentes a diregdo,
administracdo, disciplina e publicacdo dos atos do Poder Legislativo
Municipal, nos termos da Lei Organica Municipal e do Regimento
Interno da Camara Municipal de Jardim/CE,

CONSIDERANDO a necessidade de corregdo material identificada
na Portaria n°® 1006001/2026;

CONSIDERANDO o principio da Administracdo Publica da
autotutela administrativa e corregdo formal de seus proprios atos;

RESOLVE:

Art. 1° Fica promovida ERRATA a Portaria n® 1006001/2026, para
fins de correcdo de erro material constante em seu texto, nos seguintes
termos:

Onde se [é:

“Art 1° Designar o(a) Sr.(a) Maria Luciana carvalho dos Santos
brasileira, portadora do Registro Geral (RG) n® 20xxxxxxxx-2 e do
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) n°® 072.xxx.xxx-64, ocupante do
cargo de Assessor Parlamentar, para exercer o cargo de Chefe de
Gabinete da Presidéncia da Cé&mara Municipal de Jardim/CE,
percebendo a remuneracdo correspondente ao cargo, nos termos da
legislagdo vigente.”

Leia-se:

“Art. 1° Nomear a Senhora Maria Luciana Carvalho dos Santos
brasileira, portadora do Registro Geral (RG) n°® 20xxxxxxxx-2 e do
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) n® 072.xxx.xxx-64, ocupante do
cargo de Assessor Parlamentar, para exercer o cargo de Chefe de
Gabinete da Presidéncia da Cémara Municipal de Jardim/CE,
percebendo a remuneragdo correspondente ao cargo, nos termos da
legislacdo vigente.”

Art. 2° Permanecem inalteradas e integralmente ratificadas todas as
demais disposicdes da Portaria n® 1006001/2026 que ndo tenham sido
expressamente modificadas por esta Portaria de Errata.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a 01 de junho de 2026, exclusivamente para
fins de correcédo formal.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Jardim, em 17 de
junho de 2026.

JASKEJHAN JORGE EMIDIO
Presidente da Camara Municipal de Jardim-CE
Publicado por:
Clara Lycia Alves Santos
Cédigo Identificador:B8CEF15B
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EXONERA SERVIDOR QUE INDICA E DA
OUTRAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JARDIM,
Estado do Ceara, no uso de suas atribuicGes legais e regimentais,
conferidas pelo Regimento Interno desta Casa Legislativa e pela
legislacéo aplicavel, em especial a Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a Sra. Maria Luciana Carvalho dos Santos,
portadora do RG n° 20xxxxxxxx-2 e CPF n°® 072.xxx.xxx-64, do
cargo de Chefe de Gabinete, de nivel CG- I, padrdo CDA-C/ VI, na
forma prevista no Anexo | da Lei n® 420/2023.
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