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O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DO MUNICIPIO DE PALHANO — CE, no uso de suas atribuices
legais e fundamentadas na Legislacdo Federal e Municipal.
RESOLVE:

Art 1.° - Fica instituido e aprovado o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Educagdo — CME de Palhano-Ce, conforme anexo Unico
desta Deliberagéo.

Paragrafo Gnico: As normas deste Regimento Interno aplicam-se a
todos os integrantes do Conselho Municipal de Educagdo, titulares e
suplentes, bem como os servidores do CME no desempenho de suas
funcdes.

Art 2.° - Esta deliberagdo entrard em vigor na data de sua publicagéo.
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TANISA MORGADO DO NASCIMENTO SILVA
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SECRETARIA DA EDUCACAO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO SECRETARIA
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MUNICIPAL DE PALHANO/CE

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - CME DE PALHANO-CE

CAPITULO I — DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regimento Interno regulamenta a organizagdo, o
funcionamento e as atribui¢des do Conselho Municipal de Educacéo —
CME, instituido pela Lei Municipal n° 815/2026.

Art. 2° O Conselho Municipal de Educagdo — CME é um o6rgao
colegiado de natureza consultiva, deliberativa e fiscalizadora,
vinculado ao Sistema Municipal de Ensino, com a finalidade de
assegurar a participacdo social na formula¢do, acompanhamento e
avaliacdo das politicas publicas de educagdo.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Educagdo — CME tera
atuacdo pautada principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, participagdo social e gestdo democratica do
ensino.

CAPITULO Il - COMPOSICAOQ,
COMPETENCIAS

Art. 3° O CME é composto de forma paritaria por membros titulares e
suplentes, observada a paridade entre representantes do poder publico
e da sociedade civil, conforme disposto no Art. 2° da Lei Municipal n°
815/2026.

Art. 4° A estrutura do CME compreende:

| — Plenario;

Il — Presidéncia e Vice-Presidéncia;

11l — Camaras Teméticas;

IV — Secretaria Executiva;

V — Comissdes Especiais.

Art. 5° O Plenario é o 6rgdo maximo de deliberagdo do CME,
composto por todos os conselheiros titulares, ou suplentes no
exercicio da titularidade.

Art. 6° Compete ao Plenario:

| — deliberar sobre matérias de competéncia do CME;

Il — aprovar pareceres, resolucdes e recomendacoes;

111 — aprovar o Regimento Interno e suas alteragdes;

IV — deliberar sobre criacdo de comissdes e camaras;

V — apreciar relatérios e planos de trabalho.

Art. 7° Compete ao Presidente:

| — representar o CME;

Il — convocar e presidir as reunides;

Il — dirimir questdes de ordem;

IV — encaminhar as deliberagbes para homologa¢do quando
Necessario.

Art. 8° Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas
auséncias e impedimentos.

Art. 9° Compete a Secretaria Executiva:

| — prestar apoio técnico e administrativo ao CME;

Il — organizar pautas, atas e documentos;

ESTRUTURA E

111 — manter arquivo e registro das deliberagdes;

IV — executar outras atribui¢des determinadas pelo Plenario.

Art. 10° As Camaras Tematicas funcionardo conforme previsto na Lei
Municipal n® 815/2026, competindo-lhes analisar matérias especificas
e emitir pareceres.

Art. 11° As Camaras Tematicas terdo competéncias especificas por
modalidade de ensino e se reunirdo conforme previsto em calendario
proprio, submetendo suas deliberagGes ao Plenario.

Art. 12° As ComissOes Especiais serdo criadas por deliberacdo do
Plenario, com finalidade e prazo determinados.

CAPITULO 11l - DO FUNCIONAMENTO

Art. 13° O Plenario reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente quando convocado pela Presidéncia ou por um
terco de seus membros.

Art. 14° As deliberagdes do Plenéario serdo tomadas por maioria
simples dos presentes, desde que atendido o quérum minimo de
metade mais um dos membros titulares.

CAPITULO IV - DAS ATRIBUICOES

Art. 15° Além das competéncias previstas na Lei Municipal n°
815/2026, compete ao CME:

I — Aprovar seu calendario anual de atividades;

I1 — Instituir comissGes temporarias para estudos especificos;

111 — Elaborar e publicar anualmente relatério de atividades;

IV — Manter registro publico de suas deliberacdes e pareceres.

V — Elaborar conferéncias e féruns municipais, quando necessario.
CAPITULO V - DOS MANDATOS, ELEICOES E
RECONDUCOES

Art. 16° Nos termos do art. 4° da Lei Municipal n® 815/2026, o
mandato dos conselheiros sera de 4 (quatro) anos, permitida uma
reconducéo por igual periodo.

Art. 17° O Presidente e 0 Vice-Presidente serdo eleitos pelo Plenario,
na forma da Lei Municipal n® 815/2026.

I - O Presidente e Vice-Presidente serdo eleitos dentre os conselheiros
titulares, devendo a eleicdo ser em escrutinio aberto, com os votos de
metade mais um da composicdo geral, na primeira reunido de
instalacdo do conselho;

Il - Os representantes eleitos serdo nomeados pelo poder executivo
que, respeitando a indica¢do dos segmentos, 0s nomeara por decreto,
empossando-os em até 30 dias, contados da data da indicagdo por
escrito;

Il - Os membros suplentes terdo plenos poderes para substituir o
respectivo membro titular, provisoriamente, em caso de eventuais
auséncias ou em definitivo, quando ocorrer vacancia de titularidade,
por pedido ou por auséncia, sem justificativa, a mais de trés reunides
consecutivas.

Art. 18° O ocupante da Secretaria Executiva serd nomeado pelo
Prefeito, ouvido o Secretario Municipal de Educacéo;

Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva funcionard em carater
permanente, o Plenario, as Camaras e as comissdes especiais nas
ocasides e formas previstas neste Regimento;

CAPITULO VI - DISPOSICOES FINAIS

Art. 19° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenério, observada a
legislacéo vigente.

Art. 20° O presente Regimento Interno entrard em vigor apos
aprovacdo em plendria do CME e homologacdo pelo Prefeito
Municipal.

Art. 21° As alteracOes regimentais poderdo ser propostas por qualquer
membro titular e aprovadas por dois tercos do Plenario.
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