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A Carta de Apresentacdo devera ser elaborada na forma de texto argumentativo, com extensdo méxima de duas laudas, na qual o(a) candidato(a)
devera demonstrar sua trajetdria profissional, experiéncia e afinidade com os objetivos do Projeto PET-Saude: Clima e com o eixo tematico do
Grupo de Aprendizagem Tutorial para o qual esta concorrendo.

No texto, o(a) candidato(a) deverd apresentar sua compreensdo acerca da integracdo ensino-servi¢o-comunidade, destacando de que forma sua
atuacdo profissional podera contribuir para o fortalecimento das acoes do projeto no territério, para a qualificagdo da formacdo em saude e para o
desenvolvimento de estratégias voltadas a promocéo da salde, a sustentabilidade socioambiental e a redugdo das iniquidades em saude.

A carta devera ainda contemplar propostas de atuagdo como Orientador(a) de Servico, evidenciando potencial para articulagdo intersetorial,
mobilizacdo comunitaria, integracdo das equipes de salde, apoio aos processos de ensino-aprendizagem e mediacdo entre os diferentes atores
envolvidos no projeto, considerando as necessidades e especificidades dos territorios.

Serdo valorizadas experiéncias relacionadas a educagdo em salde, participagdo social, trabalho em rede, gestdo do cuidado, educagdo permanente em
salde, acbes de vigilancia em salde, saide ambiental, mudancas climaticas e demais iniciativas alinhadas aos principios e diretrizes do Sistema
Unico de Saude (SUS).

A avaliacéo da carta considerara a clareza e coeréncia da argumentacéo, a aderéncia aos objetivos do PET-Salde: Clima, a pertinéncia das propostas
apresentadas, a capacidade de articulacdo entre teoria e pratica no contexto do SUS e o compromisso demonstrado com o desenvolvimento das a¢des
do projeto.

O arquivo da carta de intencdo deverd estar em PDF, até duas laudas, texto com fonte Times New Roman, tamanho 12 e espagamento 1,5, margens
superior e esquerda de 3,0 cm, margens inferior e direita de 2,0 cm, sem identificacdo do candidato. Devera ser anexado no ato da inscri¢ao.

ANEXO IV - FORMULARIO DE ANALISE CURRICULAR1

Critério | Pontuagéo | Pontuacdo Maxima I Pontuagdo obtida (preenchimento do/a candidato/a)
1sFORMAGAO EM SAUDE E DOCENCIA EM SAUDE

Concluséo de Curso de Residéncia Uniprofissional ou Multiprofissional em Sadde | 1,0 ponto a cada especializagéo 4,0 pontos méx.
Concluséo de Curso de Especializacdo lato sensu na area de Sade/Saude Coletiva,
ou Docéncia em Salde Salde Publica, Atengdo Primaria a Satde, Vigilancia em|
Saude, Educacdo Permanente em Salde, Gestdo em Salide, Saide Ambiental ou| 1,0 ponto a cada especializagédo 2,0 pontos méx.
tematicas afins ao PET-Satde Clima.

Curso de Aperfeicoamento na area de Salde Publica/ Saide Coletiva; Docéncia em|

Saude ou Salide Ambiental teméticas afins ao PET-Satde Clima. 0.5 ponto a cada curso 1,0 pontos max.
Titulo de Mestre/a na area da salde e/ ou das ciéncias humanas e sociais. 1,0 ponto a cada curso 1,0 ponto méx.
TOTAL CRITERIO 1 8,0 pontos max.
2+-ATIVIDADES DE SUPERVISAO, ENSINO E PESQUISA

Preceptoria de estdgio de disciplina na 4rea da salde na graduagdo ou

acompanhamento de estagio na area da sadde (supervisdo de campo) (tltimos cinco| 2,0 pontos a cada um semestre 20,0 pontos max.

anos).

E:r;:z;pgga:a L’j:cci)emo membro avaliador/a de TCC de graduacdo e/ou pés-graduacéol 0,5 ponto a cada banca %gx?ontos
Publicacdo ou aceite de artigo cientifico e/ou capitulo de livro na area tematica

conforme os eixos do projeto PET Satde: Clima, nos ultimos cinco anos (tltimos| 1,0 ponto a cada publicagéo 3,0 pontos méx.
cinco anos).

TOTAL CRITERIO 2 25,0 pontos max.

3+EXPERIENCIAS/ PROJETOS DE INTEGRACAO ENSINO-SERVICO-COMUNIDADE

Participagdo como orientador/a e/ou colaborador em Projetos de Extenséo/|
experiéncias integradas a comunidade no ambito das tematicas conforme os eixos| 0,5 ponto a cada um semestre 2,0 pontos méx.
do projeto PET Saude: Clima (tltimos cinco anos).

Participacdo em comissdes, conselhos e comités vinculados a gestdo municipal e/ou
estadual e atencdo em sadde como representante da IES e do municipio (Gltimos| 1,0 ponto a cada participagdo 2,0 pontos méx.
cinco anos)

Participagdo em Conselhos de Direito, movimentos ou entidades sociais com|
enfoque nos temas de equidade de género, identidade de género, sexualidade, raca,

etnia e pessoas com deficiéncias; mobilizagdo comunitéria, sustentabilidade, 1,0 ponto a cada participagdo 2,0 pontos méx.
emergéncias climaticas e ambientais e fortalecimento da participagéo social.
Participagdo em eventos como conferencista e/ou mediador/a para Educacéo 0,5 pontos a cada participagdo 2,0 pontos méx.

Permanente da Rede de Atengéo em Sadde (ltimos cinco anos)
TOTAL CRITERIO 3 8,0 pontos max.
4.PROJETOS DE FORMAGCAO INTERPROFISSIONAL NAS TEMATICAS CONFORME OS EIXOS DO PROJETO PET SAUDE: EQUIDADE

Participagdo como preceptor/a em Programas de Residéncia em Salde (Gltimos|

cinco anos). 2,0 ponto a cada um semestre 4,0 pontos méx.

Participacdo como tutor/a e/ou supervisdo em Programas de Residéncia em Salde .
P . 1,0 pontos a cada um semestre 2,0 pontos max.

(Gltimos cinco anos).

Participacdo como orientador de TCR em Programas de Residéncia em Salde . N .
P : 2,0 pontos a cada orientagdo 4,0 pontos max.

(Gltimos cinco anos).

Participagdo como coordenador/a em Programas de Residéncia em Satde (Ultimos 3,0 pontos a cada um semestre 6,0 pontos méx.

cinco anos).

Participagdo enquanto preceptor/a em Projeto de Educacdo pelo Trabalho para al

Salde (Pet-Salde), do Ministério da Salde/SGTES efou no Pro-Saude/Pet-Saude,| 2,0 pontos a cada semestre 4,0 pontos méax.

nos ultimos cinco anos (tltimos cinco anos).

Participacéo enquanto coordenador, mediador e ou articulador junto & coletivos ou 3,0 pontos a cada semestre 6,0 pontos méx.

projetos sociais.
TOTAL CRITERIO 4 26,0 pontos max.
5-EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS NA AREA DA SAUDE

Atuacdo em servico de saude (Gltimos cinco anos) 1,0 pontos a cada semestre 10,0 pontos max.
Atuacdo na area de assisténcia a salide em servicos voltados as tematicas PET-Salde:

Clima, com experiéncia em acdes de integragdo ensino-servico-comunidade,

promog&o daAeqwdade em salde e enfrentamento das |_n|qU|d§des_so<:|als,'rac1a|s, 2,0 pontos a cada ano 10,0 pontos méx.
étnicas, de género e relacionadas aos determinantes socioambientais da sadde, em

consonancia com suas diretrizes.

(ltimos cinco anos)

Atuacdo na area de gestdo a salide em servicos voltados para as tematicas do PET .
Saude Equidade (ltimos cinco anos) 2,0 pontos a cada ano 10,0 pontos max.
Atu_at;ao na area de educagdo permanente nos diferentes servigos de atengéo a sadde 0,5 ponto a cada um ano 2,5 pontos méx.
(Gltimos cinco anos)

TOTAL CRITERIO 5 32,5 pontos max.
PONTUAGAO TOTAL 99,5 pontos max.
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