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PORTARIA N° 511/2026 - GR/UEA

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, no
uso de suas atribuicbes legais e estatutarias, CONSIDERANDO o que
consta no processo 01.02.011304.013370/2026-44. CONSIDERANDO
a necessidade de pagamento de atividade administrativa nos cursos de
Graduagdo de oferta especial da UEA e as disposi¢gdes dos Decretos n°
36.617/2016, n° 37.381/2016 e da Nota Técnica n° 001/2018-PJ/UEA.
RESOLVE: CONCEDER Bolsa de Desempenho Eventual em favor
dos(as) servidores(as) abaixo indicados(as), em razdo do desempenho
das atividades administrativas de Coordenagdo e apoio administrativo nos
Cursos de Graduacao de Oferta Especial desta Universidade:

NOME FUNGAO VALOR PERIODO
MENSAL
JULIO CESAR BANDEIRA | COORDENADOR | 2.300,00 |JUNHOADEZEMBRO
DE OLIVEIRA DE 2026
VANIA SARMENTO ADMINISTRATIVO| 1.863,00 |JUNHOADEZEMBRO
CASTRO DE 2026
ANDRIA TAVARES ADMINISTRATIVO | 1.863,00 |JUNHOADEZEMBRO
GARCIA DE 2026

REITORIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 12 de junho de 2026.

ANDRE LUIZ NUNES ZOGAHIB
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas

Protocolo 275221

PORTARIA N° 509/2026 - GR/UEA

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, CONSIDERANDO o que consta no
processo 01.02.011304.009805/2026-56. CONSIDERANDO a necessidade
de pagamento de atividade administrativa nos cursos de Graduacdo de
oferta especial da UEA e as disposigdes dos Decretos n° 36.617/2016,
n° 37.381/2016 e da Nota Técnica n° 001/2018-PJ/UEA. RESOLVE:
CONCEDER a Bolsa de Desempenho Eventual, no valor de R$ 4.500,00
(quatro mil e quinhentos reais), ao servidor RAIMUNDO CARLOS PEREIRA
JUNIOR, para o exercicio de atividade administrativa de Coordenacéo junto
a Coordenacgéao Geral dos Cursos de Graduagao de Oferta Especial da UEA,
com vigéncia no periodo de 01 de junho a 31 de dezembro de 2026.
REITORIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 12 de junho de 2026.

ANDRE LUIZ NUNES ZOGAHIB
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas
Protocolo 275222

CONSELHO UNIVERSITARIO

(*) RESOLUGAO N° 027/2026 - GR/UEA
ALTERA, Ad Referendum o Calendario Académico do Ano Letivo de
2026-2027 dos cursos de graduacdo, oferta regular, da Universidade do Estado
do Amazonas, aprovado pela Resolugdo n° 061/2025 - CONSUNIV/UEA.
O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS e
PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias;
CONSIDERANDO o que estabelece o art. 2.°, inciso |, da Lei n° 2.637, de
12 de janeiro de 2001, e 0 §2.°, do art. 2.°, do Estatuto da Universidade do
Estado do Amazonas, aprovado pelo Decreto n® 21.963, de 27 de junho de
2001, que concede a UEA autonomia pedagdgica, quanto as atividades de
ensino, pesquisa e extensao;
CONSIDERANDO a Resolugdo n° 061/2025 - CONSUNIV/UEA, que
aprovou o Calendario Académico do Ano Letivo de 2026-2027 dos cursos
de graduacéo, oferta regular, da Universidade do Estado do Amazonas;
CONSIDERANDO a necessidade de adequacéo do Calendario Académico
em razao da realizagdo dos Jogos Universitarios da UEA - JUNIUEA 2026;
CONSIDERANDO a necessidade de comunicagéo prévia das alteragdes a
comunidade académica, de modo a preservar a organizagao das atividades
institucionais e académicas;
CONSIDERANDOoqueconstanoProcesson®01.02.011304.025379/2025-17;
RESOLVE:
Art. 1° ALTERAR parcialmente, Ad Referendum do CONSUNIV, o Calendario
Académico do Ano Letivo de 2026-2027 dos cursos de graduagao, oferta regular,
da Universidade do Estado do Amazonas, aprovado pela Resolugéo n° 061/2025
- CONSUNIV/UEA, conforme disposto no Anexo Unico desta Resolug&o.
Art. 2° Ficam mantidas as demais disposigées constantes na Resolugdo n°®
061/2025 - CONSUNIV/UEA néo alteradas por esta Resolugéo.
Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagado.
REITORIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus,
12 de junho de 2026.

Manaus, sexta-feira, 12 de junho de 2026 |29

(*) Republicada em razdo da necessidade de ajustes na Resolucao
publicada no DOE de 14/05/2026

ANDRE LUIZ NUNES ZOGAHIB
Reitor da Universidade do Estado do Amazonas

(*) ANEXO | - RESOLUGAO N° 027/2026 - CONSUNIV Resumo do
Calendario Académico - 2026/2027

: - DIAS
ANO LETIVO 2026 INICIO | TERMINO LETIVOS CORRIDOS
23/02/2026 12/12/2026 | 200 293
1° SEMESTRE
LETIVO (2026/1) 23/02/2026 23/06/2026| 100 121
Recesso Escolar 18/12/2025|22/02/2026 - 67
Férias Docente 05/01/2026|03/02/2026 - 30
Mat”‘s’“'a Curricular 5/01/2026|06/02/2026| - 33
emestral
Planejamento Académico
dos Cursos de graduacéo,
oferta regular, semestre 09/02/2026|13/02/2026 - 5
letivo 2026/1
Prazo de Elaboragéo
e Envio da Matriz
Ocupacional dos Cursos
de Graduacgéo, de oferta |23/03/2026|23/05/2026 - 62
regular, e Cursos de pos-
graduagéo Stricto Sensu,
semestre letivo2026/2
Provas Finais 24/06/2026|30/06/2026 - 7
Prazo Final para Rfag|§tro B 01/07/2026 _ 1
de Notas e Frequéncias
2° SEMESTRE LETIVO
(2026/2) 10/08/2026 |12/12/2026 100 125
Recesso Escolar 02/07/2026 |09/08/2026 - 39
Férias Docente 02/07/2026 | 16/07/2026 - 15
Matricula Curricular 1 3/07/5006 31/07/2026| - 29
Semestral
Planejamento Académico
dos Cursos de graduagdo, (3e/5095 07/08/2026| - 4
oferta regular, semestre
letivo 2026/2
Jogos Universitarios -
JUNIUEA 2026 31/07/2026 | 07/08/2026 - 8
ENAEPE - Encontro Anual
de Ensino, Pesquisa, |44/080006|12/08/2026 3 3
Extensédo elnovacao da
UEA
Prazo de Elaboragéo
e Envio da Matriz
Ocupacional dos Cursos
de Graduagao, de oferta |09/09/2026|11/11/2026 - 64
regular, e Cursos de pos-
graduacgéo Stricto Sensu,
semestre letivo 2027/1
Provas Finais 14/12/2026 | 19/12/2026 - 6
Prazo Final para
Registro de Notas e - 21/12/2026 - 1
Frequéncias
Recesso Escolar 22/12/2026 |21/02/2027 - 62
Férias Docente 04/01/2027|02/02/2027 - 30
INiCIO DO ANO LETIVO 2027
22/02/2027
SEMESTRES MES i QUANTITATIVO
LETIVOS SABADOS LETIVOS | DIAS LETIVOS
Fevereiro 28 6
Marco 07,14, 21, 28 26
1° Abril 04,11,18,25 24
(2026/1) Maio 02,09,16,23,30 25
Junho 06,13,20 19
SUBTOTAL 17 100
Agosto 15,22,29 19
Setembro 12,19,26 24
2° Outubro 03,10,17,24,31 24
(2026/2) Novembro 07,14,21,28 23
Dezembro 05,12 10
SUBTOTAL 17 100
TOTAL 34 200
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