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Il — Propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagdes da
Conferéncia Municipal de SAN, as diretrizes e as prioridades do
Plano Municipal de SAN, incluindo-se 0s requisitos orgamentarios
para sua consecucao;

IV — Articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboragdo
com o0s demais integrantes do Sistema Nacional de Seguranga
Alimentar e Nutricional (SISAN), a implementacéo e a convergéncia
de a¢Bes inerentes ao Plano Municipal de SAN;

V — Mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discusséo e na
implementacdo de acBes publicas de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

VI — Estimular a ampliacéo e o aperfeicoamento dos mecanismos de
participacdo e controle social nas acOes integrantes da Politica e do
Plano municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

VIl — Zelar pela realizacdo do Direito Humano a Alimentacao
Adequada (DHAA) e pela sua efetividade e Soberania Alimentar;
VIII — Manter articulagdo permanente com outros Conselhos

Municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional, com o Conselho
Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional e com o Conselho
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional relativos as acdes
associadas a Politica e ao Plano Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

IX- Elaborar e aprovar o seu regimento interno.

81°: O CONSEA Municipal mantera didlogo permanente com a
Cémara Intersetorial Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
— CAISAN, para proposicéo das diretrizes e prioridades da Politica e
do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, inclusive
quanto aos requisitos orcamentarios para sua consecugao.

§2°: Na auséncia de convocagdo por parte do Chefe do Poder
Executivo Municipal no prazo regulamentar, a Conferéncia Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional sera convocada pelo CONSEA
Municipal.

CAPITULOII
DA COMPOSIGAO

Art. 3° - O CONSEA Municipal sera composto por 18 (dezoito)
membros, titulares e suplentes, dos quais dois ter¢os de representantes
da sociedade civil, cabendo ao representante deste segmento exercer a
presidéncia do conselho, e um terco de representantes
governamentais, conforme disposto no art. 11 da Lei N° 11.346, de 15
de setembro de 2006.

§ 1° Poderdo compor 0 CONSEA Municipal, na qualidade de
observadores, representantes de conselhos afins, de organismos
internacionais e do Ministério Pablico, indicados pelos titulares das
respectivas instituigdes.

Art. 4° - Os representantes governamental e da sociedade civil,
titulares e suplentes, serdo nomeados pelo Prefeito.

Paragrafo Unico. Os representantes da sociedade civil terdo mandato
de dois anos, permitida a reconducéo.

Art. 5° - O CONSEA Municipal, previamente ao término do mandato
dos conselheiros representantes da sociedade civil, constituira
comissdo, composta por, pelo menos, 03 membros, dos quais 2/3 serd
representante da sociedade civil, incluido o Presidente do Conselho, e
0s demais serdo representantes do Governo, incluido o Vice
Presidente, para dar inicio ao processo de selecdo das entidades da
sociedade civil que participardo do mandato seguinte.

Art. 6° - O CONSEA Municipal tem a seguinte organizacéo:
| — Plenario;

Il - Presidente

111 — Vice Presidente;

IV— Secretaria Executiva;

V — Camaras Tematicas;

VI - Grupo de Trabalho

Sec¢éo |
Do(a) Presidente e do(a) Vice Presidente

Art. 7° - O CONSEA Municipal serd presidido por um representante
da sociedade civil, eleito pelo Conselho, entre seus membros, e
nomeado pelo Prefeito.

Paragrafo Unico. No prazo de trinta dias, ap6s nomeacdo dos
conselheiros, o Vice-Presidente convocara reunido, durante a qual sera
indicado o novo Presidente do CONSEA Municipal.

Art. 8° - Ao Presidente incumbe:

— Zelar pelo cumprimento das deliberagdes do CONSEA Municipal;

— Representar externamente 0 CONSEA Municipal;

— Convaocar, presidir e coordenar as reunides do CONSEA Municipal;
— Manter interlocu¢do permanente com a Cémara Intersetorial de
Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN Municipal;

— Convocar reunides extraordinarias, juntamente com o Vice-
Presidente;

— Propor e instalar cAmaras teméticas e grupos de trabalho.

Art. 9° Compete ao Vice Presidente:

— Submeter a analise da Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar
e Nutricional — CAISAN Municipal as propostas do CONSEA
Municipal e diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional, incluindo-se o0s requisitos
orcamentarios para sua consecucéo;

— Manter o CONSEA Municipal informado sobre a apreciacéo, pela
Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional —
CAISAN Municipal, das propostas encaminhadas por este Conselho;
— Acompanhar a andlise e o encaminhamento das propostas e
recomendacdes aprovadas pelo CONSEA nas instancias responsaveis,
apresentando relatdrio ao CONSEA Municipal;

— Promover a integragéo das a¢cdes municipais com as agoes previstas
nos Planos Nacional e Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional;
— Instituir grupos de trabalho intersetoriais para estudar e propor acdes
governamentais integradas relacionadas ao Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional;

— Substituir o Presidente em seus impedimentos;

Secéo 11
Da Secretaria Executiva

Art. 10. Para o cumprimento de suas fungbes, 0 CONSEA contarg,
em sua estrutura organizacional, com uma Secretaria-Executiva, que
daréa suporte técnico e administrativo ao seu funcionamento.
Paragrafo Gnico. Os recursos orcamentarios e financeiros necessarios
a estruturagdo e funcionamento da Secretaria-Executiva serdo
consignados diretamente no or¢gamento do Governo Municipal.

Art. 11. Compete a Secretaria-Executiva:

— Assistir ao Presidente e Vice Presidente do CONSEA, no &mbito de
suas atribuicdes;

— Estabelecer comunicacgao permanente com os Conselhos municipais,
Estadual e Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional, mantendo-
os informados e orientados acerca das atividades e propostas do
CONSEA.

— Assessorar e assistir ao Presidente do CONSEA em seu
relacionamento com a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional, 6rgdos da administracdo publica, organizagdes da
sociedade civil;

— Subsidiar as comissdes tematicas, grupos de trabalho e conselheiros
com informagdes e estudos, visando auxiliar a formulagéo e analise
das propostas apreciadas pelo CONSEA.

V- Instituir e manter banco de dados;

Art. 12. Incumbe ao Secretario-Executivo do CONSEA Municipal
dirigir, coordenar e orientar o planejamento, a execucdo e avaliacdo
das atividades da Secretaria-Executiva, sem prejuizo de outras
atribuicdes que lhes forem cometidas pelo Presidente e pelo Vice
Presidente do Conselho.

Art. 13. Para o desempenho de suas atribuicBes, a Secretaria-
Executiva contara com estrutura especifica, nos termos estabelecidos
em decreto, que dispora sobre os quantitativos de cargos em comissdo
e fungdes de confianga para essa finalidade.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO
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