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§ 2° A conveniéncia e a oportunidade da qualificagdo também
deverdo constar de parecer técnico da Secretaria de Governo e
Planejamento, que se manifestara de forma fundamentada sobre os
aspectos administrativos, orcamentarios e de gestdo envolvidos, bem
como sobre a compatibilidade da atuagdo institucional da entidade
com a politica pablica a ser desenvolvida.

§ 3°. O pedido de qualificacdo serd indeferido caso a entidade:

I - ndo se enquadre, quanto ao seu objeto social, nas areas previstas no
artigo 1° da Lei Municipal n® 1181/2026, de 03 de marco de 2026;

Il - ndo atenda aos requisitos estabelecidos nos artigos 2°, 3° e 4° da
Lei Municipal n° 1181/2026, de 03 de marco de 2026, e neste
Regulamento;

Il - apresente a documentacdo discriminada na Lei Municipal n°
1181/2026, de 03 de marco de 2026, ou neste Decreto de forma
incompleta.

§ 4°. Ocorrendo a hipdtese prevista no inciso 111 do § 41 deste artigo, a
0 0rgdo responsavel pela andlise podera conceder a requerente o prazo
de cinco dias corridos para a complementacdo dos documentos
exigidos.

8§ 5° Durante a instrugdo do processo de qualificagdo poderdo ser
realizadas diligéncias destinadas ao esclarecimento de informagdes,
complementacéo documental ou saneamento de inconsisténcias, desde
que ndo impliquem alteracdo dos requisitos legais para qualificacao.
Art. 6° Concluida a analise técnica favoravel, serd encaminhado o
expediente & Chefe do Poder Executivo Municipal para a expedigdo
de Decreto de qualificacdo da entidade como Organizagéo Social.

Art. 7°. As entidades que forem qualificadas como Organizagdes
Sociais serdo consideradas aptas a participarem de processos de
selecdo para celebrar contrato de gestdo com o poder publico
Municipal e a absorver a gestéo e execucdo de atividades e servigos de
interesse publico nos termos da Lei Municipal n° 1181/2026, de 03 de
marco de 2026, mediante celebracéo de contrato de gestéo.

Paragrafo Unico. A qualificagdo como Organizacdo Social ndo
assegura direito a celebragdo de Contrato de Gestdo, permanecendo a
contratagdo condicionada a realizacdo do procedimento de selecdo
previsto neste Decreto e ao atendimento das condi¢Bes estabelecidas
no respectivo edital.

CAPITULO Il N
DA DESQUALIFICACAO

Art. 8°. A Secretaria de Governo e Planejamento, podera proceder, a
qualquer tempo, a desqualificagdo da Organizacdo Social, por ato
préprio ou mediante provocacdo das Secretarias interessadas, quando
a entidade:

| - deixar de preencher os requisitos que originariamente deram ensejo
a sua qualificagdo;

Il - ndo adaptar, no prazo legal, seu Estatuto;

111 - descumprir clausula contida no Contrato de Gestéo;

IV - dispuser de forma irregular dos recursos, bens ou servidores
publicos que lhe forem destinados;

V - descumprir as normas estabelecidas neste Decreto ou na
Legislacdo Municipal aplicavel.

§ 1° A desqualificacdo serd precedida de Processo Administrativo
conduzido pela Secretaria de Governo e Planejamento, assegurado o
direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da Organizagdo
Social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos
decorrentes de sua agdo ou omissdo, na forma da legislacdo aplicavel.
§ 2°. A perda da qualificacdo como Organizacdo Social acarretara a
rescisio do Contrato de Gestdo firmado com o Poder Publico
Municipal, observados os procedimentos previstos neste Decreto e na
legislagdo aplicavel.

§ 3°. A desqualificagdo importara a reversdo dos bens cujo uso tenha
sido permitido pelo Municipio, bem como do saldo remanescente dos
recursos publicos ainda existentes sob gestdo da Organizacgdo Social,
sem prejuizo da apuracdo de responsabilidades e da aplicagdo das
sancOes administrativas, civis e penais cabiveis.

§ 4° A instauracdo do processo de desqualificacdo ndo impede a
adogdo, pela Administragdo Publica, das medidas administrativas
necessarias a continuidade dos servigos publicos objeto do Contrato
de Gestdo, observado o interesse publico e assegurado o devido
processo legal.

CAPITULO IV

DA SELECAO

Secéo |

Do Chamamento Publico

Art. 9°. A selecdo de Organizagdo Social para celebragdo de Contrato
de Gestdo serd realizada por meio de Chamamento Publico.

Art. 10. O edital de Chamamento Publico devera conter, no minimo:

I — 0 objeto da parceria que a Secretaria competente pretende firmar,
com a descricdo sucinta das atividades que deverdo ser executadas;

Il — indicagdo de prazo para que as Organizagdes Sociais qualificadas
manifestem expressamente seu interesse em firmar o Contrato de
Gestéo;

11l — o modelo da proposta de trabalho, compreendendo, além das
metas e indicadores de desempenho e a metodologia de avaliacéo que
deverdo ser observados;

IV — critérios técnicos de selecdo da proposta mais vantajosa para a
Administragdo Publica, observados os principios da objetividade,
impessoalidade, isonomia e julgamento vinculado aos critérios
previamente estabelecidos no edita;

V — prazo, local e forma para apresentacdo da proposta de trabalho;

VI — os requisitos de habilitacéo;

VII - indicacdo do orcamento previsto para realizacdo das atividades e
Servicos;

VIl — a minuta do Contrato de Gestdo;

IX —as condicgdes de execucdo, fiscalizacdo e avaliagao.

§ 1°. Qualquer modificagdo no edital exigira divulgacdo pela mesma
forma que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando a alteragdo ndo afetar a formulagdo das
propostas técnicas e de preco.

§ 2°. As minutas do edital deverdo ser previamente examinadas pela
Procuradoria Geral do Municipio.

§ 3° Os esclarecimentos relativos ao edital poderdo ser solicitados
pelas entidades interessadas durante o prazo fixado no instrumento
convocatorio, devendo as respostas, quando alterarem a compreenséo
das regras da selecdo, ser divulgadas pelos mesmos meios utilizados
para publicagdo do edital.

Art. 11. O prazo referido no inciso Il do artigo anterior ndo podera ser
inferior a 15 (quinze) dias contados da data da publicacdo da
Convocagdo publica no Diario Oficial do Municipio ou em outro meio
oficial de divulgac&o previsto na legislagdo municipal.

Art. 12. Caso ndo haja manifestacdo de interesse por parte das
OrganizagBes Sociais regularmente qualificadas, a Secretaria
interessada em firmar a parceria, podera repetir o procedimento de
convocagao quantas vezes forem necessarias, desde que seja realizada
analise técnica justificando cada nova convocacao.

Art. 13. Na hipotese de apenas uma Organizacdo Social manifestar
interesse na celebracdo do Contrato de Gestdo objeto da Convocacéo,
e desde que atendidas as exigéncias previstas no edital e demonstrada
a adequacdo da proposta apresentada, o Poder Publico podera celebrar
com essa entidade o Contrato de Gestao.

Paragrafo Unico. O Chamamento Pdblico poderé ser dispensado para
contratacdo quando houver apenas uma Organizagdo Social
qualificada no Municipio apta ao objeto pretendido, bem como nas
hipoteses de renovacdo contratual, desde que devidamente motivadas
e demonstrada sua vantajosidade para a Administracdo Publica,
observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e interesse publico.

Secéo 11

Da Proposta de Trabalho

Art. 14. A proposta de trabalho apresentada pela entidade devera
conter 0S meios e 0S recursos necessarios ao cumprimento das metas,
e, ainda:

I - especificagdo do programa de trabalho proposto;

Il - especificacdo do orcamento e de fontes de receita;

111 - definigdo de metas e indicadores de gestdo adequados a avaliagao
de desempenho e qualidade na prestacdo dos servigos e respectivos
prazos de execucao;

IV - estipulacédo da politica de precos a ser praticada.

Paragrafo Unico. A proposta de trabalho devera guardar
compatibilidade com o objeto previsto no edital e demonstrar a
capacidade operacional da entidade para execucdo das atividades
propostas.
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