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a)lmplantar e manter o Nucleo em funcionamento garantindo
atendimento a criancas com TEA cadastradas e elegiveis no municipio
até 2029;

b)Implantar o Centro de Reabilitagdo e garantir atendimento a
demanda identificada;

c) Implantar e executar o Programa Satde na Escola.

Il - A Macroarea Il — Assisténcia Social — focara nos servigos de
média, alta complexidade e rede socioassistencial, compreendendo as
seguintes metas e a¢des vinculadas ao PPA:

a)Realizar conferéncia municipal dos Direitos da criangca e do
adolescente, assegurando ampla participacdo da sociedade civil e do
poder publico ;

b)Manter o funcionamento do conselho tutelar, assegurando estrutura
fisica, recursos humanos e materiais adequados;

c)Acompanhar as familias elegiveis no Programa Crianca Feliz
cadastradas no municipio;

d)Acompanhar os estudantes beneficiarios do BPC matriculados na
rede municipal até 2029;

e)Desenvolver acgbes preventivas em 100% das escolas e
equipamentos da rede de protecéo;

f)implantar o Programa de Assisténcia Social e Psicoldgica &s
criancas, adolescentes e até 2029;

g)Elaborar, aprovar e iniciar a execucdo do Plano de seguranga
alimentar e nutricional, garantindo sua implementagéo até 2029;

h)Realizar acbes de prevencdo sobre alcool e outras drogas nas
escolas e equipamentos publicos que atendam adolescentes até 2029.

IV - A Macroarea IV — Cultura, Esporte e Juventude — focard na
promogao da cidadania e do protagonismo juvenil, compreendendo:

a)lmplantar a Biblioteca itinerante a atender 100% das comunidades
previstas até 2029;

b)Executar as obras previstas da construcdo, reforma e manutencdo
dos espacos esportivos até 2029;

¢)Construir equipamentos de laser previstos no PPA até 2029;

d)Realizar competicBes esportivas previstas no calendario municipal;
e)Implantar o Programa Esporte nas escolas da rede municipal até
2029;

f)Implantar o projeto escolinhas de Base até 2029;

81° - As metas, indicadores e resultados esperados das agdes previstas
neste artigo observardo os instrumentos de planejamento municipal,
especialmente o Plano Plurianual 2026-2029, a Lei de Diretrizes
Orcamentéarias — LDO e a Lei Orgamentaria Anual — LOA.

§2° - A atualizagdo da Matriz de Programas e AcOes podera ocorrer
sempre que houver revisdo, inclusdo, alteracdo ou exclusdo de
programas e ac¢bes no Plano Plurianual ou nos demais instrumentos de
planejamento e gestdo do Municipio.

83° - O monitoramento da execucao das agdes previstas neste artigo
sera realizado de forma intersetorial, sob acompanhamento do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA, observadas as competéncias dos drgaos responsaveis pela
execuc¢do das respectivas politicas publicas.

CAPITULO Il - DA GESTAO E GOVERNANGCA
INTERSETORIAL

Art. 6° - A coordenacdo geral da Agenda Transversal serd exercida
pela Secretaria de Protecdo Social, a qual competira atuar como 6rgédo
articulador central das iniciativas.

Art. 7° - Compete formalmente as Secretarias de Protecdo Social, de
Educacio Basica e de Salde atuar como os 6rgaos executores centrais
da presente agenda, devendo:

I - Inserir as agOes da Agenda Transversal em seus respectivos
instrumentos de planejamento interno;

Il - Definir metas claras, indicadores setoriais e 0s respectivos
servidores responsaveis;

Il - Compartilhar dados e participar das reunides periddicas de
alinhamento e monitoramento.

Art. 8° - As demais Secretarias e 6rgdos municipais prestardo o apoio
técnico e operacional necessério, designando representantes para
compor comités de trabalho intersetoriais sempre que demandado.

CAPITULO IV - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 9° - O monitoramento da Agenda Transversal ocorrera de forma
continua e integrada, com a consolidacdo anual dos indicadores
sociais e das metas contidas no Plano Plurianual (PPA), na Lei de
Diretrizes Orcamentérias (LDO) e na Lei Orcamentaria Anual (LOA).

Art. 10 - Fica instituido o Mapa Orgamentario da Infancia e da
Adolescéncia, consistente na identificacdo, sistematizacdo e
divulgacdo transparente dos recursos publicos destinados de forma
especifica ou transversal a esse publico.

Art. 11 - O Poder Executivo promovera audiéncias publicas anuais
para a prestacdo de contas, apresentacdo dos relatérios de evolugdo
dos indicadores do Selo UNICEF e avaliacdo dos resultados
alcancados pela comunidade e conselhos de direitos.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 - O contetdo or¢amentario e a vinculagcdo de acBes desta
Agenda deverao ser atualizados e aperfeicoados a medida que o Plano
Plurianual (PPA) 2026-2029 e demais instrumentos orgamentarios
complementares forem finalizados pelo Poder Executivo.

Art. 13 - As acgdes previstas na Agenda Transversal ndo criam novas
despesas, devendo ser executadas por conta das dotacdes
orcamentarias proprias de cada secretaria envolvida, conforme
estabelecido nas leis orcamentérias anuais.

Art. 14 - Este decreto entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.
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