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processo seletivo simplificado para a contratacdo de pessoal, quando
demonstrado o excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO, os constantes, relevantes e urgentes servigos
necessarios para atender as diferentes demandas da Secretaria
Municipal de Salde e a prestagdo de seus servigos nos mais variados
equipamentos, como hospital, unidades basicas de sadde, dentre
outros;

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n°. 717/2019, de 09 de
dezembro de 2019, que trata da contratacdo temporaria de
profissionais, desde que atendam aos requisitos exigidos, 0 quais
serdo previstos no edital do processo seletivo simplificado, em
conformidade com as caréncias e necessidades, para que 0s servigos
sejam prestados de forma plena e adequada;

CONSIDERANDO, que a necessidades € as caréncias que justificam
a situacdo extrema para a contratacdo temporéria pela salde, dizem
respeito, em suma, a contratacdo de profissionais essenciais a area da
salide e cujo servico sdo de extrema importancia nos atendimentos
prestados a populacdo ibiapinense e cujos trabalhos ndo podem ser
interrompidos;

CONSIDERANDO, a necessidade de adocdo de imediatas decisdes
para ndo haver problemas de solu¢do de continuidade nos servicos
publicos, principalmente os essenciais e continuos;

CONSIDERANDO, a vacéncia de cargos em decorréncia de
desligamento de servidores, seja em razdo de afastamento, licenca,
exoneragdo, aposentadoria ou falecimento;

CONSIDERANDO, que o Supremo Tribunal Federal (STF), no tema
612, fixou entendimento acerca da constitucionalidade de lei
municipal que dispde sobre as hipoteses de contratacdo temporaria de
servidores publicos, conforme decisdo proferida no RE 658026, em
sede de repercussdo geral, onde restou definido os pardmetros para a
validade da contratagdo temporaria, com base no contetdo juridico do
art. 37, inciso IX, da CF 1988, onde as hip6teses foram: a) 0s casos
excepcionais estejam previstos em lei; b) o prazo de contratagdo seja
predeterminado; ¢) a necessidade seja temporaria; d) o interesse
publico seja excepcional; €) a necessidade de contratacdo seja
indispensavel;

CONSIDERANDO, o poder-dever da Administracdo de exercer o
controle de seus atos, no que se denomina autotutela administrativa ou
principio da autotutela. No exercicio deste poder-dever a
Administragdo, atuando por provocagdo ou de oficio, reaprecia os atos
produzidos em seu &mbito, podendo incidir sobre a legalidade do ato
ou quanto ao seu mérito, conforme dispdem as Sumulas 346 e 473,
ambas do STF, cumulado com o art. 54, da lei n°® 9.784/99, com
aplicacdo subsidiaria, ante a auséncia de lei municipal que trata
especificamente sobre o caso;

CONSIDERANDO, a exigéncia do servico em decorréncia da falta
de pessoal concursado, ao aumento da demanda e para evitar o
colapso nas atividades afetadas aos setores da Secretaria Municipal de
Saude de Ibiapina;

CONSIDERANDO, por fim a conveniéncia, oportunidade e a
extrema e urgente necessidade administrativa para a Secretaria de
Saude do Municipio de Ibiapina;

Considerando, a necessidade de acesso integral a salde, como
coroléario do atendimento ao principio da dignidade da pessoa humana,
todos presentes na Constituicdo Federal da Republica;

Considerando, o aumento exponencial na demanda da rede publica
municipal de satde, mais especificamente no que tange aos servi¢os
de urgéncia e emergéncia, dentre outros;

CONSIDERANDO, a possibilidade de licengas médicas, licencas
maternidade e outras auséncias eventuais de profissionais efetivos, a
contratagdo temporaria se torna essencial para garantir a continuidade

do servico, evitando interrup¢des prejudiciais ao desenvolvimento dos
servigos de salde prestados no municipio;

CONSIDERANDO, a necessidade de atendimento a demandas
emergenciais e acBes preventivas, onde, diante da imprevisibilidade
de situacBes emergenciais, como surtos de doengas ou outros eventos
que possam impactar o funcionamento regular dos equipamentos de
saude, torna-se fundamental a contratagdo de pessoal para garantir a
continuidade do servico, evitando-se a sua interrupgao;

CONSIDERANDO, que o processo seletivo simplificado se justifica
pela necessidade crescente de prestacdo de um servico de salde de
qualidade e que tais agbes demandam uma estrutura de satde solida,
com profissionais devidamente capacitados e em quantidade
suficiente para atender as exigéncias prdprias do servico, em carater
temporario;

CONSIDERANDO, que é importante ressaltar que os profissionais
que serdo selecionados no processo seletivo sdo indispensaveis para
que seja mantida a regularidade da prestacdo do servico no ano de
2026, onde a auséncia de contratacBes pode acarretar prejuizos
irreparaveis ou até mesmo a impossibilidade da prestagéo dos servigos
de satde em Ibiapina;

CONSIDERANDO, as caréncias apresentadas pelo Secretéario
Municipal de Satde, por meio do Oficio n° 315/2026 e 316/2026, da
Secretaria Municipal de Saude de Ibiapina - Ceara, datado de 10
de abril de 2026, encaminhado ao Chefe do Poder Executivo
Municipal e PGM, solicitando a adogdo das medidas cabiveis para
viabilizar a contratagdo dos profissionais descritos, posto que se
mostra imprescindivel que seja expedido o presente Decreto, para que
seja dado inicio ao processo seletivo com a maior brevidade possivel,
a fim de garantir a convocagdo imediata dos aprovados e a formagéo
de um cadastro de reserva para atender as futuras demandas,
ressaltando que a solicitacdo visa garantir a manutencéo da qualidade
nos atendimentos de salde, reafirmando o compromisso com a satde
de Ibiapina;

CONSIDERANDO, o quantitativo de profissionais para atender as
demandas apresentadas, demonstra-se a excepcional necessidade de
contratagdo temporaria realizada pelo municipio de Ibiapina através
da Secretaria Municipal de Sadde, de forma urgente e necessaria, pois
0 ndo preenchimento destas vagas excepcionais acarretaria um
colapso sem precedentes nas agBes de saude desenvolvidas pelo
municipio. Assim, com base no Oficio apresentado pela Secretaria
Municipal de Salde, temos que a demanda de profissionais seria a
seguinte:

Assistente Social — 02 vagas
Auxiliar de Farmacia — 04 vagas
Cirurgido Dentista — 08 vagas
Enfermeiro(a) — 12 vagas
Farmacéutico(a) — 01 vaga
Fisioterapeuta (a) — 03 vagas
Nutricionista — 02 vagas
Psicélogo(a) — 02 vagas

Técnico em Enfermagem — 28 vagas
Técnico em Radiologia — 04 vagas

CONSIDERANDO, a necessidade da contratacdo temporéria de
profissionais da salde no municipio de Ibiapina para o ano de 2026
através do processo seletivo, posto que essa medida é crucial para
assegurar a qualidade dos servigos de salde, atender a crescente
demanda, implementar novos projetos e garantir a continuidade das
atividades, respeitando os trdmites legais e promovendo a
transparéncia no processo;

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a contratagdo, por tempo determinado, para
atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico no
ambito da Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Ibiapina,
por meio de processo seletivo simplificado, através de formalizacdo
por meio de contrato administrativo, observando o disposto na Lei
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