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5 Encerramento do prazo para protocolo das propostas Comisséo de Selecdo 14/08/2026 as 17h00

6 Anélise documental, habilitagéo e avaliacdo técnica das propostas Comisséo de Selecdo 17/08/2026 a 21/08/2026

7 Publicacdo do resultado preliminar da selecdo CMDI 24/08/2026

8 Interposicao de recurso administrativo 0OSCs 25/08/2026 a 27/08/2026 (03 dias Uteis)
9 Apresentacéo de contrarrazoes Demais OSCs 28/08/2026 a 01/09/2026 (03 dias Uteis)
10 Julgamento dos recursos Comisséo de Selecdo/CMDI Até 03/09/2026

11 Homologagao do resultado final e publicagdo oficial Plenario do CMDI 04/09/2026

12 g;r;\éog:ﬁ;g;rgsc selecionada para apresentagéo da documentacdo complementar e ajustes finais do| cMDI 08/09/2026 a 09/09/2026

13 Celebragéo do Termo de Fomento gl:rrl;lacllhpe;IDCMDl /0SC de Até 10/09/2026

14 Publicacdo do extrato do Termo de Fomento Municipio de Barbalha Até 11/09/2026

15 Ordem de inicio da execugéo do Projeto Espaco Bem Viver Municipio/OSC 14/09/2026

5.3.2. As comunicagOes oficiais, resultados, convocacdes, decisBes, recursos, homologacBes e demais atos relativos ao presente Chamamento
Publico serdo publicados no Diario Oficial do Municipio, no Portal Oficial da Prefeitura Municipal de Barbalha e em outros meios oficiais de
divulgacéo adotados pelo Municipio, produzindo efeitos legais a partir da respectiva publicacdo, salvo disposicao expressa em contrério.

5.3.3. Encerrada a fase de habilitagdo, a Comissdo de Selecéo procedera a avaliacdo técnica das propostas habilitadas, observando rigorosamente os
critérios objetivos de julgamento estabelecidos neste Edital, sendo vedada a utilizagdo de critérios subjetivos ou diversos daqueles previamente
definidos.

5.3.3.1. A avaliagdo técnica serd realizada mediante aplicagdo da Matriz de Avaliagdo constante do Quadro 03, composta pelos critérios de
julgamento, metodologia de pontuagdo e respectivos pesos, assegurando tratamento isondmico, motivacdo das decisdes, transparéncia e julgamento
objetivo.

5.3.3.2. A classificacdo das propostas sera realizada individualmente para cada lote previsto neste Edital, sendo considerada selecionada, para cada
lote, a Organizacdo da Sociedade Civil que obtiver a maior pontuagdo final, observado o atendimento integral aos requisitos de habilitacéo e as
exigéncias deste Chamamento Publico.

5.3.3.3. Ainda que apresente propostas para mais de um lote, cada Organizagdo da Sociedade Civil somente podera ser contemplada com 01 (um)
unico lote, observando-se a ordem de classificagéo e o disposto neste Edital.

5.3.3.4. Na avaliacdo do critério relativo a capacidade técnico-operacional, podera ser considerada a experiéncia comprovada da Organizacdo da
Sociedade Civil na execucdo de atividades comunitarias, sociais, esportivas, culturais, recreativas ou de promocéo dos direitos da pessoa idosa no
territorio correspondente ao lote pretendido, como elemento demonstrativo do conhecimento da realidade local e da capacidade de mobilizagéo
comunitaria, sem prejuizo da analise das demais experiéncias institucionais apresentadas.

QUADRO 03 - CRITERIOS DE AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Critério de Julgamento Metodologia de Pontuagéo Poptya(;ao
Méxima
« Grau pleno de atendimento: 4,0 pontos.
(A) Qualidade técnica do Plano de Trabalho, considerando a metodologia de execugéo, objetivos, metas, indicadores de| * Grau satisfatorio de atendimento: 2,0 pontos.
resultado, cronograma de atividades, mecanismos de monitoramento e avaliagdo, compatibilidade com o objeto e|+ Atendimento insuficiente ou inexistente: 0,0 ponto. 4,0
exequibilidade da proposta. A atribuicdo de nota zero implica desclassificagdo da proposta, por]
inviabilidade técnica do Plano de Trabalho.
« Grau pleno de adequacéo: 2,0 pontos.
(B) Adequacéo da proposta aos objetivos do Projeto “"Espaco Bem Viver", considerando sua compatibilidade com a| « Grau satisfatorio de adequagdo: 1,0 ponto.
promogdo do envelhecimento ativo, fortalecimento da autonomia, convivéncia comunitéria, prevencdo de situagdes de| Incompatibilidade com o objeto: 0,0 ponto. 2,0

vulnerabilidade e garantia dos direitos da pessoa idosa. A atribuicdo de nota zero implica desclassificacéo, nos termos do art. 27 da
Lei Federal n° 13.019/2014.

« Diagnostico completo e consistente: 1,0 ponto.

(C) Diagnostico territorial e justificativa da intervencéo, considerando a demonstracdo da realidade da pessoa idosa no| * Diagndstico parcialmente consistente: 0,5 ponto. 10
Municipio de Barbalha, a identificagédo das demandas locais e 0 nexo entre o diagnéstico apresentado e as acdes propostas. | « Diagnostico inexistente ou insuficiente: 0,0 ponto. '
A atribuig&o de nota zero implica desclassificacdo da proposta.
« Totalmente compativel: 1,0 ponto.

(D) Compatibilidade do Plano de Aplicacdo Financeira, considerando a coeréncia entre o orgamento apresentado, o plano| « Incompativel ou contendo inconsisténcias relevantes: 0,0 ponto.
de execugdo, os custos propostos, as metas estabelecidas e a correta aplicacéo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos] A nota zero n&o implica desclassificacdo automética, desde que as| 1,0
da Pessoa Idosa. inconsisténcias sejam passiveis de saneamento na forma deste Edital e da Lei n°|
13.019/2014.

« Capacidade plenamente comprovada: 2,0 pontos.

(E) Capacidade técnico-operacional da Organizagdo da Sociedade Civil, comprovada mediante experiéncia institucional| « Capacidade satisfatoriamente comprovada: 1,0 ponto.

na execucgdo de projetos, programas, servicos ou agdes voltadas a promocéo e garantia dos direitos da pessoa idosa ou em| ¢ Capacidade ndo comprovada: 0,0 ponto.A atribuicdo de nota zero implical 2,0
politicas publicas correlatas, bem como demonstragéo da qualificacéo da equipe responsavel pela execucéo do objeto. desclassificacdo, em razdo da auséncia de capacidade técnico-operacional
prevista no art. 33, inciso V, alinea "c", da Lei Federal n° 13.019/2014.

| Pontuacdo Méxima Global | | 10,0 pontos |

5.3.3.1.1. A atribuicéo das notas observaré critérios técnicos de proporcionalidade, consisténcia, pertinéncia, exequibilidade, capacidade de execucéo
e aderéncia ao objeto deste Chamamento Publico, devendo a Comissédo de Selegdo motivar, de forma individualizada, a pontuagao atribuida em cada
critério constante da Matriz de Avaliagdo.

5.3.3.1.2. As notas atribuidas, bem como suas respectivas fundamentagdes técnicas, serédo registradas em formulario préprio e em ata circunstanciada
da reunido da Comisséo de Sele¢do, passando a integrar o processo administrativo do Chamamento Publico.

5.3.3.2. Para fins de atribui¢do da pontuacéo referente ao critério Capacidade Técnico-Operacional, a Comissdo de Selegdo avaliara a experiéncia
institucional da Organizacdo da Sociedade Civil com base nas informacgBes e documentos apresentados na proposta técnica, especialmente no
Memorial Descritivo de Experiéncia Institucional, que devera conter, no minimo:

| — descricéo das experiéncias institucionais na execucdo de projetos, agdes, servicos ou atividades de interesse publico voltadas & pessoa idosa ou
em areas correlatas das politicas publicas;

Il — identificacdo dos resultados alcancados, indicando periodo de execucédo, publico atendido, abrangéncia territorial e parcerias eventualmente
celebradas;

111 — demonstracdo da compatibilidade entre a experiéncia institucional apresentada e o objeto do lote pretendido;

IV — identificacdo da equipe técnica e administrativa responsavel pela execugdo da proposta, indicando sua qualificacdo, atribui¢des e vinculo com a
Organizacdo da Sociedade Civil;

V — apresentacdo de documentos comprobat6rios da experiéncia institucional, tais como termos de parceria, convénios, termos de fomento ou
colaboragdo, declaracdes de capacidade técnica, relatorios de atividades, registros fotograficos, publicagdes institucionais, certificados ou outros
documentos idoneos.

Paragrafo unico. O Memorial Descritivo de Experiéncia Institucional constitui documento integrante da proposta técnica e sera utilizado
exclusivamente para fins de pontuagéo do critério de julgamento referente a capacidade técnico-operacional, ndo substituindo os documentos
exigidos para habilitagao juridica, fiscal ou institucional.
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