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CANDIDATO CPF CARGO 

ELEN JULIANY DE SOUSA COELHO 122.***.***-12 Professor - Educação Física - Anos Finais do Ensino Fundamental 

RITA DANIELLY LUCENA SANTANA 767.***.***-72 

Professor - Educação Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental 

ALINE LACERDA LEITE DOS SANTOS 705.***.***-24 

DANIEL BRANDOM TAVARES DA SILVA 070.***.***-42 

ELIANE LEONARDO FERREIRA 055.***.***-88 

ALESSANDRA DE SOUSA GONÇALVES 074.***.***-02 

JOCIVANIA TAVARES DE SOUSA MUNIZ 633.***.***-49 

JOSEFA SOUSA MEDEIROS 003.***.***-70 

ANA CLAUDIA FERREIRA 010.***.***-98 

MARIA DO SOCORRO CARLOS NASCIMENTO 088.***.***-85 

DAMIANA JOCELDA QUIXABEIRA DA SILVA DIAS 003.***.***-30 

RAFAEL BARAUNA MAIA 025.***.***-00 

MARIA GOMES PEREIRA 058.***.***-97 

MARIA JUCILENE DE SOUSA OLIVEIRA 071.***.***-00 

FRANCISCA FERNANDA BENTO MOURA 041.***.***-84 

SAMARA SILERE DA SILVA 105.***.***-10 

PEDRINA FRANÇA PEREIRA 056.***.***-08 

CICERA HISRAELINY FELIX DA SILVA 064.***.***-47 

JOSE NATANIEL GOMES PEREIRA 036.***.***-00 

FRANCISCA MIKAELLY BARBOSA NASCIMENTO 071.***.***-47 

Professor - Letras Português - Anos Finais do Ensino Fundamental 
JOSIANA BEZERRA DA SILVA 916.***.***-87 

MAIARA SOUSA XAVIER 061.***.***-07 

BRUNA TEREZA XAVIER RODRIGUES 062.***.***-20 

JOSE DE OLIVEIRA GOMES 075.***.***-57 Professor - Matemática - Anos Finais do Ensino Fundamental 

  

Art. 2º - Os candidatos ora nomeados deverão tomar posse mediante assinatura do respectivo Termo de Posse, no qual constarão as atribuições, os 

deveres, as responsabilidades e os direitos inerentes ao cargo, no prazo estabelecido no EDITAL DE COMPARECIMENTO AO EDITAL DE 

CONVOCAÇÃO Nº 07/2026 – PMM, nos termos dos arts. 7º e 23 da Lei Municipal nº 518/2023, sob pena de tornar-se sem efeito o ato de 

provimento, conforme dispõe o § 6º do art. 23 da referida Lei. 

  

Art. 3º - O exercício do cargo, entendido como o efetivo desempenho das atribuições do cargo público, deverá ocorrer no prazo máximo de 15 

(quinze) dias, contados da data da assinatura do Termo de Posse, nos termos do art. 24, § 1º, da Lei Municipal nº 518/2023. 

Art. 4º - Ao entrar em exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará submetido a estágio probatório pelo período de 03 

(três) anos, durante o qual sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação especial de desempenho, nos termos do art. 29 da Lei Municipal nº 

518/2023 e demais normas legais e regulamentares aplicáveis, não podendo alegar desconhecimento destas. 

Art. 5º - As despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta das dotações orçamentárias próprias, consignadas no orçamento vigente. 

Art. 6º - Esta portaria entra em vigor mediante assinatura, revogando as demais disposições em contrário, devendo ser dada ampla divulgação e 

devidamente publicada no Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará, nos termos da Lei Municipal nº 1.255/2014. 

Art. 7º - Registre-se publique-se e cumpra-se. 

  

Paço da Prefeitura Municipal de Mauriti, Estado do Ceará, 14 de julho de 2026. 

  

JOÃO PAULO FURTADO 
Prefeito Municipal de Mauriti/CE 
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ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA 

 

SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HÍDRICOS 

PORTARIA Nº 1006-C/2026 – SEAGRI 

 

Concede adicional de insalubridade aos servidores, que indica. 

  

O SECRETÁRIO DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HÍDRICOS, no uso das atribuições legais que lhe confere o art. 81, inciso 

III, da Lei Orgânica do Município, combinado com o disposto no art. 17, inciso VII, da Lei Municipal nº 1.804, de 22 de maio de 2017, resolve: 

Art. 1° - Conceder aos servidores constantes do ANEXO I desta portaria ADICIONAL DE INSALUBRIDADE DE 20% sobre o vencimento do 

cargo efetivo, correspondente ao grau médio de exposição a agente nocivo à saúde, conforme os arts. 68, 70 e 71, da Lei Municipal nº 1.126, de 26 

de junho de 2000. 

Art. 2° - Conceder aos servidores constantes do ANEXO II desta portaria ADICIONAL DE INSALUBRIDADE DE 40% sobre o vencimento do 

cargo efetivo, correspondente ao grau máximo de exposição a agente nocivo à saúde, conforme os arts. 68, 70 e 71, da Lei Municipal nº 1.126, de 26 

de junho de 2000. 

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

GABINETE DO SECRETÁRIO DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E RECURSOS HIDRICOS, MORADA NOVA-CE, em 10 de junho de 

2026. 

  

FRANCISCO EDUARDO BARROS DE LIMA JUNIOR 
Secretário de Agricultura, Pecuária e Recursos Hídricos - SEAGRI 

Portaria N° 0201-j/2025 

  

ANEXO I 
PORTARIA Nº 1006-C/2026 - SEAGRI 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE DE GRAU MÉDIO (20%)  


