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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
INEXIGIBILIDADE N.° 009/2025-INEX

EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 00005.20250307/0002-60.
INEXIGIBILIDADE N.° 009/2025-INEX. CONTRATO N.°
2025.03.28-0001. ESPECIE: Renovacdo. N.° ADITIVO: Primeiro.
OBJETO ADITIVO: Prorrogacdo de prazo do contrato n.
2025.03.28-0001 e consequente aditivos, por mais 12 (doze) meses,
na forma do Art. 107 da Lei n.° 14.133/2021. CONTRATANTE:
Secretaria Municipal de Saide. CONTRATADO: ASSOCIACAO
COMUNITARIA OSMAR SILVA COSTA, CNPJ n!°
00.929.425/0001-80. VALOR DA PRORROGAGCAO: R$ 6.000,00.
NOVA VIGENCIA: 29/03/2026 a 26/03/2027. ltaicaba, Estado do
Ceard, 26/03/2026.

ISADORA LORENA DA SILVA FIDELIS,
Secretéria Municipal de Sadde.
Publicado por:
Adila Barbosa Costa Gomes
Cadigo Identificador:8A59511D

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA

SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
EDITAL DE CONVOCAGCAO N°002/2026

CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 001/2024

O Prefeito Municipal de Jaguaretama/CE, MARCOS VINICIUS DE
ABREU CUNHA, no uso de suas atribui¢des legais e prerrogativas
que lhes sdo conferidas pelo Art. 37 da Constituigdo Federal, e inciso
VI do Art. 80, da Lei Orgéanica — LOM, publicada aos dias
29/08/2022, resolve tornar publica a convocagdo dos candidatos
relacionados a seguir, que foram aprovados dentre as vagas de ampla
concorréncia e cadastro de reserva, no Concurso Publico
regulamentado pelo Edital n° 01/2024, publicado aos dias 22 de
janeiro de 2024 e homologado pelo Decreto n° 032/2024, de 19 de
Julho de 2024, para tomar posse dos seus respectivos cargos.
CONSIDERANDO a necessidade de preenchimento das vagas
oferecidas no certame, ira garantir a continuidade e a eficiéncia dos
servigos publicos no Municipio;

CONSIDERADO o0 compromisso da Administragdo Publica em
garantir transparéncia e celeridade na convocacgéo dos aprovados, de
modo a atender as demandas da populagio;

CONSIDERANDO o0 Resultado emitido pelo INSTITUTO
CONSULPAM, Consultoria publico-privada, empresa organizadora e
executora do referido certame, no dia 17/07/2024, nos termos do
Edital 001/2024 e seus aditivos acerca das etapas de execucdo do
referido concurso;

CONSIDERANDO o Decreto n° 025/2026, de 25 de maio de 2026,
que PRORROGA O PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO
PUBLICO REGIDO PELO EDITAL N° 001/2024, HOMOLOGADO
PELO DECRETO MUNICIPAL N° 032/2024;

CONSIDERANDO os termos do Edital 001/2024 e seus aditivos,
bem como o CAPITULO XIl — DAS DISPOSICOES GERAIS,
destacando-se os itens 1, 2, Sub item 2.1, 3, 4, Sub item 4.1, 5, 6, 7, 8,
9, Sub item 9.1, 10, 11 e 12 e CAPITULO XIIl — DAS
DISPOSICOES FINAIS;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica, no uso de seu
poder discricionario e em observancia ao principio da supremacia do
interesse publico, pode estabelecer exigéncias complementares para
assegurar a adequagdo do candidato as condices especificas do cargo,
desde que respeitados o0s principios da razoabilidade,
proporcionalidade e isonomia;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam convocados os candidatos constantes no Anexo I,
aprovados no Concurso Publico regido pelo Edital n°® 001/2024 e
homologado por meio do Decreto Municipal n.° 032/2024, de 19 de
julho de 2024, publicado no Diério Oficial dos Municipios do Estado
do Ceard em 22 de julho de 2024.

Art. 2° Os candidatos relacionados deverdo comparecer ao Setor de
Recursos Humanos na Prefeitura Municipal de Jaguaretama/CE,
localizada na Rua Tristio Gongalves, n° 185 - Centro,
Jaguaretama/CE, durante o periodo de 27 de julho de 2026 a 07 de
agosto de 2026, de segunda a sexta - das 08:30h as 13:30h, munidos
de copias autenticadas dos documentos solicitados no anexo II.

81° As datas para entrega de documentagdo e exames médicos pelos
candidatos aprovados dentro do ndmero de vagas, em ampla
concorréncia, PCD e reserva, conforme dispde o caput serdo
improrrogaveis e seguirdo a tabela Constante nesse edital.

82° Os prazos estabelecidos no Edital 001/2024 e neste edital s&o
preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, sendo
responsabilidade objetiva destes o acompanhamento dos atos
relacionados ao concurso publico praticados pela Prefeitura Municipal
de Jaguaretama e publicados nos sitios Oficiais do Municipio e Diério
Oficial dos Municipios, assim como os publicados nos sitios oficiais
da organizadora do certame.

§3° A CONVOCACAO dos candidatos aprovados dentro do nimero
de vagas, em ampla concorréncia, cadastro reserva e PCD para
apresentacdo dos documentos disponiveis nos anexos desse edital para
apresentacdo de exames pré-admissionais e realizacdo dos exames
admissionais ANTECEDE a nomeacdo e posse sendo esta etapa
indispensavel, improrrogavel e essencial para assuncdo do cargo
publico, sendo responsabilidade pessoal e exclusiva do candidato, e,
portanto, intransferivel a terceiros.

84° Os candidatos aprovados dentro do ndmero de vagas, em ampla
concorréncia, cadastro reserva e PCD, QUE NAO
COMPARECEREM A CONVOCACAO para apresentacdo dos
documentos disponiveis nos anexos desse edital, nas datas
estabelecidas no caput desse artigo sera considerado DESISTENTE.
Art. 3° Fica assegurado ao candidato mediante requerimento realizado
antes da nomeagdo ou convocacdo para posse o direito de ser
reclassificado no final da lista dos aprovados homologados no
Concurso Publico, conforme Anexo VI.

§ 1° Os candidatos aprovados dentro das vagas, que solicitarem a
reclassificacdo tratada no caput deste artigo irdo para o final da fila
dos aprovados.

§ 2° Os candidatos aprovados dentro do Cadastro de Reserva, que
solicitarem a reclassificagdo tratada no caput deste artigo irdo para o
final da fila dos cadastros de reserva.

§ 3° O direito a reclassificacdo sd podera ser exercido pelo candidato
01 (uma) vez.

Art. 4° A reclassificacdo tratada neste edital ficara condicionada ao
prazo de validade do Concurso Publico.

Art. 5° Diante do presente Edital Convocatério, dar-se-a como
iniciado o chamamento dos candidatos aprovados no Concurso
Publico destinado a sele¢do de candidatos para provimento de cargos
efetivos, para o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Jaguaretama, realizado por meio do Edital do Concurso Pablico N°
001/2024 publicado aos dias 22 de janeiro de 2024.

PACO MUNICIPAL PREFEITO FRANCISCO MOREIRA
PINHEIRO, em 24 de julho de 2026; 160° Ano de Emancipagéo
Politica.

MARCOS VINICIUS DE ABREU CUNHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Sandra da Silva
Cadigo Identificador:BB13F3A9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

GABINETE
LEI MUNICIPAL N° 588/2026 JARDIM/CE, 24 DE JULHO DE
2026.
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ELABOPRACAO E EXECUCAO DA LEI
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