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instrumento congénere, e 0s demais registros proprios nas datas da
ocorréncia dos fatos correspondentes.

§ 3° - Na concessdo de crédito ou patrocinio a pessoa fisica ou
juridica, associagdo ou entidade, destinado a atividades desportivas e
culturais, apoio a liga desportiva, associacdo desportiva para
implementacdo de CompeticBes Esportivas Regionais ou apoio a
atividades culturais no ambito da Sociedade local.

§ 4° - Nos recursos transferidos pelo Governo como incentivo a
Classes de Trabalhadores, abono, producdo ou qualquer outro
beneficio, podera ser pago mediante apresentacdo de convénio com
Associacdo de Classe em conformidade com as exigéncias contidas
nos incisos I, 111 e 1V do caput.

Art. 15° — Serdo constituidas, nos Orcamento Fiscal e da Seguridade
Social, RESERVA DE CONTINGENCIA aos respectivos orcamentos
até o limite maximo de 2% (dois por cento) da Receita Corrente
Liquida - RCL, ficando os critérios e regras para sua utilizagdo
exigida no inciso Il do art. 5° da LRF, estabelecidos da seguinte
forma:

§ 1° - Da anulacéo dos recursos consignados & conta da Reserva de
Contingéncia, previstos na Lei Orgamentaria 2027, somente para
Suplementacdo de Despesas relativas eventos fiscais imprevistos e
falhas na previsdo orcamentaria, relacionados a:

| - Investimentos;

Il - Pessoal e Encargos Sociais;

111 - Refinanciamento da Divida Publica Municipal;

IV - Insercdo de Despesas novas em virtude da implantagdo de
Programas novos, cujas despesas, correrdo a conta de Dotacdo ja
constante no Orgcamento;

§ 2° - Atendimento de Passivos Contingentes e Outros Riscos Fiscais
imprevistos;

§ 3° - Considerando o Principio do Equilibrio Orgcamentario, caso nao
seja utilizada a Reserva de Contingencia durante o exercicio, esta
poderd ser anulada nos Gltimos 61 (sessenta e um) dias no ano para
reforco das dotagdes orgamentérias.

Art. 16° - A programagdo a cargo da Secretaria responséavel pela
elaboragdo da Proposta Orgamentaria incluir-se-4 as dotacgOes
destinadas a atender as despesas com:

Pagamento da divida interna; e,
Pagamentos dos precatorios sob o controle da Procuradoria Municipal
de acordo com as Func@es de Governo;

§ 1° - As demais Secretarias incluirdo dotacOes destinadas a
manutencdo dos servigos anteriormente criados e para aquisicdo de
bens de capital, necessarios ao perfeito funcionamento e
operacionalidade de suas atribuicBes e competéncias administrativas,
subordinadas as respectivas contas de gestdes sobre as quais
responsaveis prestardao contas regulares.

§ 2° - Os programas de Educacdo e os de Salde, & conta dos
respectivos fundos especiais, poderdo ser suplementados e efetuadas
as transposicdes de dotagles que se fizerem necessarios, utilizando
recursos orgamentarios dos mesmos programas, destinados a agilizar
0 processo de aplicacdo, do cumprimento das obrigagBes
constitucionais e, para manutencdo dos efeitos da descentralizagéo.

§ 3° - O Poder Executivo é autorizado a utilizar fundos de outros
programas para suplementar os recursos orgamentarios destinados a
Educacdo e ao Sistema de Salde, quando estes se tornarem
insuficientes para os cumprimentos de suas obriga¢@es constitucionais
e, 0s recursos financeiros vinculados estejam disponiveis.

8§ 4° - A destinacéo de recursos para atender as despesas com acoes e
servigos publicos de educacdo e salde obedecera ao principio da
desconcentracdo e/ou descentralizacdo.

Art. 17° - O sistema de Controle Interno junto ao Setor Tributario
gravard na conta DIVERSOS RESPONSAVEIS e ao final do
exercicio financeiro como Divida Ativa N&o Tributéria, em nome do
respectivo responsavel, o valor global dos recursos liberados e
aplicados com prestacdo de contas irregular, para atendimento ao
disposto no art. 70 da Constituicdo Federal e os artigos. 80 e seus §8§,
bem como os artigos. 81, 83, 84 do 87 a 90 e 93 do Decreto-Lei n.°
200/67, de 25/02/67, emitida pelas Cortes de Contas.

Paragrafo Unico — A baixa na responsabilidade do registro da conta
Diversos Responsaveis ou sua inclusdo na Divida Ativa obedecerd ao
resultado do julgamento das contas no exercicio de 2027 e do
pagamento da multa imposta.

Art. 18° - O orgamento da seguridade social compreendera as
dotacbes destinadas a atender as acdes de saude, previdéncia e
assisténcia social e obedecera ao disposto nos artigos. 194, 195, 196,
200, 206 e 212, § 4°, da Constituicdo Federal, e conterd, dentre outros.

§ 1° — A destinacdo de recursos para atender a despesas com agoes e
servigcos publicos de salde e de assisténcia social obedecerd ao
principio da desconcentracéo e/ou descentralizagéo.

§ 2° — As acles financiadas com recursos do orcamento de que trata a
presente Lei deverdo buscar, prioritariamente, 0s seguintes objetivos:

Ampliacdo da politica de Assisténcia Social por meio do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais para as familias em estado de
vulnerabilidade, e, nas situagBes de enfrentamento a estado de
emergéncia e calamidade publica;

Combate & pobreza, com a execugdo de programas sociais de
transferéncia de renda;

Melhoria dos servicos prestados a populagdo, com atencéo especial as
politicas de Educacdo, Assisténcia Social e Saude.

Art. 19° - O orgamento da seguridade social discriminara as dotacGes
relativas as acOes descentralizadas de saude e assisténcia social, em
categorias de programacdo especificas dos Orgdos e unidades
or¢amentarias.

Art. 20° - Todas as despesas relativas a divida publica municipal,
mobiliaria ou contratual, e as receitas que atenderdo, constardo da Lei
Orcamentéria Anual.

§ 1° - As despesas com o refinanciamento da divida publica
municipal, interna e externa, serdo incluidas, na lei e em seus anexos,
separadamente das demais despesas com servico da divida.

Art. 21° — Entende-se como despesa total com pessoal: 0 somatdrio
dos gastos do Municipio com os ativos, 0s inativos e 0s pensionistas,
relativos a mandatos eletivos, cargos, fun¢des ou empregos e de
membros de Poder, com quaisquer espécies remuneratérias, tais como
vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios, inclusive
adicionais, gratificacbes, horas extras e vantagens pessoais de
qualquer natureza, bem como encargos sociais contribuicdes
recolhidas as entidades de previdéncia.

§ 1° - Os valores dos contratos de terceirizagdo de méo de obra que se
referem a substituicdo de servidores e empregados publicos serdo
contabilizados como "Outras Despesas de Pessoal".

§ 2° - A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a
realizada no més em referéncia com as dos onze meses imediatamente
anteriores, adotando-se o regime de competéncia.

§ 3° - Na verificagdo do atendimento dos limites definidos neste
artigo, ndo serdo computadas as despesas:

I — De indenizagdo por demissdo de servidores ou empregados;

I — Relativas a incentivos a demissdo voluntéria;

111 — Derivadas da aplicagdo do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57
da Constituicdo;

IV — Decorrentes de decisdo judicial e da competéncia de periodo
anterior ao da apuragao a que se refere 0 § 2° do art. 18;
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