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Art. 4° A Comissdo Gestora devera elaborar plano de trabalho e
cronograma de atividades contemplando:

| - coleta de dados;

11 - diagnéstico educacional;

111 - consultas publicas e participagao social;

IV - elaboracdo das diretrizes, objetivos, metas e estratégias;

V - sistematizacdo do documento-base;

VI - elaboracéo da minuta do Projeto de Lei;

VII - encaminhamento ao Poder Legislativo.

Art. 5° A Comissdo Gestora contard com o0 apoio de uma Equipe
Técnica e de subcomissbes para a execucdo das atividades
relacionadas a elaboracéo do Plano Municipal de Educagéo.

Art. 6° Compete a Equipe Técnica:

| - realizar levantamento e coleta de dados educacionais, estatisticos,
financeiros e administrativos;

Il - organizar e sistematizar os dados coletados em relatorios,
planilhas e documentos técnicos;

Il - subsidiar tecnicamente a Comissdo Gestora na elaboragéo do
diagndstico educacional do Municipio;

IV - realizar estudos e analises relacionados:

a) a oferta educacional nos diferentes niveis e etapas de ensino;

b) aos indicadores de aprendizagem;

¢) ao financiamento da educacéo;

d) a infraestrutura escolar;

e) a educacdo inclusiva;

f) a educagdo integral;

g) a educacao digital;

h) a valorizacédo dos profissionais da educagao;

i) demais 4reas relacionadas aos temas do Plano Municipal de
Educacéo.

V - auxiliar na elaboracdo do documento-base do Plano Municipal de
Educacéo;

VI - apoiar tecnicamente a definicdo de diretrizes, objetivos, metas e
estratégias;

VII - colaborar na sistematizacdo das contribuicBes oriundas das
consultas publicas e demais mecanismos participativos;

VIII - elaborar relatérios técnicos e documentos necessarios ao
desenvolvimento dos trabalhos;

IX - auxiliar a Comisséo Gestora na constru¢do da minuta do Projeto
de Lei do Plano Municipal de Educago.

Paragrafo Gnico. Os membros da Equipe Técnica serdo designados
por ato da Secretaria Municipal da Educacdo Ciéncia e Tecnologia de
MORADA NOVA-Ceara.

Art. 7° Compete as Subcomissdes:

| - realizar estudo analitico do documento base, referéncia para a
elaboracdo do Plano Municipal de Educacéo, decénio 2027-2037;

Il - apoiar tecnicamente a defini¢do de diretrizes, objetivos, metas e
estratégias;

Il - colaborar na sistematizagdo das contribui¢cbes oriundas das
consultas publicas e demais mecanismos participativos;

IV - elaborar relatérios técnicos e documentos necessarios ao
desenvolvimento dos trabalhos;

V - auxiliar a Equipe Técnica na construgdo da minuta do Projeto de
Lei do Plano Municipal de Educacéo.

Paragrafo Unico. Os membros das Subcomissfes serdo designados
por ato da Secretaria Municipal da Educagdo Ciéncia e Tecnologia de
MORADA NOVA-Ceara.

Art. 8° A Secretaria da Educagdo Ciéncia e Tecnologia - SEDUCTEC
prestara apoio técnico, administrativo e operacional necesséario ao
funcionamento da Comissdo Gestora, da Equipe Técnica e das
Subcomissoes.

Art. 9° As atividades desenvolvidas pelos membros da Comisséo
Gestora, da Equipe Técnica e das Subcomissdes serdo consideradas de
relevante interesse publico e ndo serdo remuneradas.

Art. 10. As atribuicbes da Comissdo Gestora, Equipe Técnica e
Subcomissbes encerrar-se-80 com a aprovagéo e publicacdo da Lei do
Plano Municipal de Educacéo — PME 2027-2037.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
14 de julho de 2026.
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GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 042, DE 29 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a revogacdo do Decreto n° 015/2026,
que regulamenta o Procedimento Administrativo para
a escolha e nomeacdo dos representantes dos
Servidores Ativos e Inativos para o Conselho
Municipal de Previdéncia - CMP e para o Conselho
Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Morada Nova — IPREMN.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, Estado do
Ceard, no uso das atribui¢des que lhes confere o inciso Ill do art. 75
da Lei Orgénica do Municipio de Morada Nova,

CONSIDERANDO que o Decreto n° 015, de 07 de abril de 2026
regulamentou o Procedimento Administrativo para a escolha e
nomeacdo dos representantes dos Servidores Ativos e Inativos para o
Conselho Municipal de Previdéncia - CMP e para o Conselho Fiscal
do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Morada
Nova — IPREMN;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica pode revogar seus
préprios atos pautada nos principios da conveniéncia e oportunidade;

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n° 015, de 07 de abril de 2026, que
dispBe acerca da regulamentagdo do Procedimento Administrativo
para a escolha e nomeacdo dos representantes dos Servidores Ativos e
Inativos para o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP e para o
Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Morada Nova — IPREMN.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
29 de julho de 2026.
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