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Paragrafo tnico. A CSEP-FUNCEME podera convidar pessoas para prestarem esclarecimentos sobre matérias que estejam sob sua apreciacdo.
Art. 8°. Quando a CSEP-FUNCEME necessitar de esclarecimentos ou de parecer que nenhum de seus membros possa emitir, podera solicitar a realiza¢do
de pericia ou de assessoria técnico-especializada, formulando os quesitos a serem respondidos ou esclarecidos.
Secdo 11
Da Ata
Art. 9°. Sera lavrada Ata da sessdo da CSEP-FUNCEME, que sera assinada pelos membros presentes e as pessoas convocadas ou convidadas que dela parti-
cipem, sendo, em seguida, arquivada pela Secretaria Executiva.
Secdo IV
Perda do mandato
Art. 10. Os membros da CSEP-FUNCEME perderao seus mandatos nos seguintes casos:
I - faltar a 2 (duas) sessdes consecutivas da CSEP-FUNCEME ou 3 (trés) alternadas, no periodo de 2 (dois) anos, sem justificativa;
II - por renuincia, que devera ser encaminhada mediante documento escrito, datado e assinado 8 CSEP-FUNCEME;
III - por revogagdo de mandato, caso o membro da CSEP-FUNCEME seja sancionado pela propria Comissao;
IV - em decorréncia de exoneragdo, demissdo ou aposentadoria.
Paragrafo tnico. A justificativa prevista no inciso I devera ser escrita e enviada pelo membro faltoso para o e-mail do Presidente da Comisséo, com antece-
déncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da reunido, para efeito de convocacdo do suplente, ressalvados os motivos de for¢a maior.
Art. 11. O membro da CSEP-FUNCEME que perder o mandato sera substituido em carater definitivo pelo seu respectivo suplente, que cumprira o restante
do mandato, devendo haver nova indicagdo de membro suplente, mediante nomeag¢ao em Portaria que atualizara a composicdo da Comissao.
Paragrafo tinico. Recebida denuncia contra qualquer dos membros da Comissdo, a mesma sera objeto de juizo de admissibilidade pelos membros titulares,
cuja admissdo ensejara o afastamento do membro denunciado, podendo ser reconduzido apds decisdo que ndo resulte em sua sangao.
CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS
Art. 12. Compete 8 CSEP-FUNCEME:
I - atuar como instancia consultiva de dirigentes e servidores no &mbito da FUNCEME;
II - atuar como primeira instancia na aplicagdo do Codigo de Etica e Conduta da Administragdo Estadual instituido pelo Poder Executivo, no ambito da
FUNCEME, ressalvado o disposto no artigo 7°, inciso II, do Decreto Estadual N° 29.887/2009;
III - encaminhar para a Comissdo de Etica Publica — CEP os casos de suposta transgressio
ética referentes as autoridades definidas no inciso 11, artigo 7°, do Decreto Estadual N° 29.887/2009;
IV - atuar como elemento de ligagdo com a CEP, que dispora em Resolugao propria sobre as atividades que deverdo desenvolver para o cumprimento desse
mister.
CAP{TULO V
DAS ATRIBUICOES
Art. 13. Os integrantes da CSEP-FUNCEME terdo as seguintes atribuigdes:
I - propor plano de trabalho, programas e a¢des setoriais relacionadas com a ética e transparéncia;
1I - disseminar normas e procedimentos relativos a ética publica;
IIT - estabelecer e efetivar procedimentos internos de incentivo e incremento ao desempenho institucional na gestdo da ética piblica;
IV - administrar a aplicagdo do Cddigo de Etica da Administragdo Piblica e demais instrumentos relativos a ética profissional, no ambito de sua competéncia,
devendo:
a) submeter 8 CEP medidas para seus aprimoramentos;
b) dirimir dvidas a respeito de interpretacdo de suas normas, consultando a CEP para a deliberagdo sobre casos omissos;
¢) apurar, mediante dentincia, ou de oficio, condutas em desacordo com as normas neles previstas, quando praticadas pelos servidores e colaboradores na
FUNCEME a eles submetidos, conforme disposto no paragrafo unico do Art. 1°.
V - manter banco de dados das decisdes tomadas, para fins de consulta pela CEP e por 6rgéos ou entidades da administracdo publica estadual;
VI - escolher o seu Presidente;
VII - apreciar eventual falta as sessdes de membros da Comissdo, emitindo juizo sobre a aceitabilidade da justificativa, desde que devidamente comunicada
por escrito, ou, ndo ocorrendo esta comunicagdo em tempo habil, determinar o registro oficial da sua auséncia.
Secdo [
Da Presidéncia
Art. 14. Séo atribui¢des do Presidente da CSEP-FUNCEME:
I - representar a Comissao;
1I - presidir as reunides ordinarias e extraordinarias da Comissao, acompanhada da respectiva pauta;
III - orientar os trabalhos, iniciar e concluir as deliberagdes da Comissao;
IV - supervisionar os trabalhos da Secretaria Executiva;
V - defender politicamente os interesses da Comissao;
VI - cumprir e fazer cumprir as disposigdes do presente regimento.
Secao 11
Dos Membros da Comissao
Art. 15. S@o atribuigdes dos membros da CSEP-FUNCEME:
I - comparecer as reunides da CSEP-FUNCEME devidamente convocadas;
II - apresentar proposigdo, solicitar informagdes e requerer esclarecimentos a respeito de matérias examinadas pela Comissao;
I1I - instruir os processos que serdo submetidos a deliberagdo e votacdo da Comissao;
IV - emitir voto sobre matéria examinada, quando membro titular ou quando suplente em substituicdo a membro titular;
V - debater as matérias e os processos sob apreciagcdo da CSEP-FUNCEME;
VI - solicitar convocagdo de reunides extraordinarias da Comissdo, por escrito e com a devida fundamentagdo ou pauta, obedecidas as condigdes regimentais,
nos termos do art. 5° e seus paragrafos;
VII - eleger o Presidente da CSEP-FUNCEME dentre os membros titulares da Comissao;
VIII - representar a CSEP-FUNCEME em atos publicos por delegagdo de seu Presidente.
Sec¢do 11T
Da Secretaria Executiva
Art. 16. Sdo competéncias do(a) Secretario(a) Executivo(a) da CSEP-FUNCEME:
I - registrar e organizar as dentincias recebidas para submissao a CSEP-FUNCEME quanto a sua admissibilidade;
II - confeccionar a ata das reunides da Comissao;
III - resumir em ementas numeradas as decisdes da Comissdo, sem identificagéo dos interessados e divulgar nas dependéncias da FUNCEME, com o objetivo
de formar a conscientizagdo ética da organizagdo, cujas cOpias serdo encaminhadas para a CEP;
IV - manter banco de dados das decisdes tomadas na CSEP-FUNCEME, cujas ementas estardo disponiveis para fins de consulta;
V - convocar as reunides ordindrias e extraordinarias da Comissdo, acompanhada da respectiva pauta;
VI - organizar toda a documentagao, dados e informagdes dos assuntos de interesse da Comissao;
VII - efetuar o controle da tramitagdo de documentos e processos no ambito da CSEP-FUNCEME;
VIII - coletar e distribuir aos membros da Comissdo copias de matérias relevantes, publicadas no Diario Oficial do Estado e em outros meios de publicagio;
IX - desenvolver outras atividades correlatas.
Art. 17. S@o atribuigdes do(a) Secretario(a) Executivo(a) da CSEP-FUNCEME:
I - gerenciar as atividades administrativas da CSEP-FUNCEME;
1I - secretariar as reunioes;
111 - apoiar a Comissao no cumprimento das atividades que lhes sejam proprias;
IV - instruir as matérias submetidas a deliberagao;
V - desenvolver e acompanhar a elaboracdo de estudos e pareceres como subsidios ao
processo de tomada de decisdo da CSEP-FUNCEME; )
VI - solicitar, por deliberagdo da Comissdo, informagdes e subsidios as autoridades submetidas ao Codigo de Etica e Conduta da Administragdo Publica
Estadual (Decreto Estadual N° 31.198/2013), para fins de instrugdo de matérias que estejam sob apreciagdo da CSEP-FUNCEME.



