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ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA OBJETIVA (1* ETAPA)
CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES

Interpretagdo textual

SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS)

Lei n® 8080, de 19 de setembro de 1990 - Disposigio preliminar; Das Disposigdes gerais; Do Sistema Unico de Satade: Dos objetivos e atribuigdes; Dos principios e
diretrizes. Referéncias: BRASIL. Lei de N° 8.080 de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condigdes para a promogao, protegdo e recuperagdo da saude, a organizagio
¢ o funcionamento dos servigos correspondentes e dé outras providéncias. Disponivel em: https:/www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm
Lei n® 8142, de 28 de dezembro de 1990 - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdao do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da satide e da outras providéncias. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8142.htm

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DA ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA
Capitulo 3: Caracterizagdo da Escola: Historico; Estrutura organizacional; Planejamento Estratégico.
Capitulo 4: Pressupostos filosoficos; Pressupostos politico-educacionais; pressupostos tedrico-metodologicos; Concepgdes sobre as modalidades de ensino.
Capitulo 5: Diretrizes de ensino-aprendizagem; Organizagao didatico-pedagogico; Diretrizes da gestdo escolar; Diretrizes para os sistemas de avaliagdo.
Referéncia: Escola de Satide Publica do Ceara Paulo Marcelo Martins Rodrigues Projeto politico pedagogico — PPP [recurso eletronico]. Escola de Satde
Publica do Ceard. — Fortaleza: Escola de Saude Publica do Ceard, 2024. Disponivel em: https://www.ce.gov.br/esp/ppp-2024-2027/

CODIGO DE ETICA E CONDUTA

CODIGO DE ETICA E CONDUTA DA ESP/CE. i i

Referéncia: ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCELO MARTINS RODRIGUES (ESP/CE). Codigo de Etica e Conduta da ESP/CE.

Fortaleza: ESP/CE, 2023. Disponivel em: https://www.ce.gov.br/esp/wp-content/uploads/sites/84/2026/07/Codigo-de-Etica-e-Conduta-da-ESP-CE.pdf
POLITICA DE GESTAO DE RISCO E CONTROLE INTERNO

MANUAL DE GESTAO DE [{ISCOS E CONTROLES INTERNOS DA ESP/CE.

Referéncia: ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCELO MARTINS RODRIGUES (ESP/CE). Manual de Gestao de Riscos e

Controles Internos da ESP/CE. Fortaleza: ESP/CE, 2025. Disponivel em: https://www.ce.gov.br/esp/wp-content/uploads/sites/84/2026/07/Manual-de-Gestao-

dC—Risco-C-Controlc-lntcmo.pdf POLleICA DE GESTAQ DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS NO AMBITO DA ESP/CE.

Referéncia: ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCELO MARTINS RODRIGUES (ESP/CE). Portaria ESP/CE n° 33, de 2024. Regulamenta a Politica de Gestdo de Riscos

e Controles Internos no ambito da ESP/CE. Fortaleza: ESP/CE, 2024. Disponivel em: https://www.ce.gov.br/esp/wp-content/uploads/sites/84/2026/07/Portaria-ESP_CE-no-33_2024-1.pdf
POLITICA DE SEGURANCA DA INFORMACAO DA ESP/CE

POLITICA DE SEGURANCA DA INFORMACAO E COMUNICACAO DA ESP/CE.

Referéncia: ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO Marcelo Martins Rodrigues (ESP/CE). Resolugdo n°® 03/2026 — Politica de Seguranga

da Informagdo ¢ Comunicagao da ESP/CE. Fortaleza: ESP/CE, 2026. Disponivel em: https://www.esp.ce.gov.br/download/resolucoes/

POLITICA DE INOVACAO

POLITICA DA INOVAGCAO DA ESP/CE — LINGUAGEM SIMPLES.
Referéncia: ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO CEARA PAULO MARCELO MARTINS RODRIGUES (ESP/CE). Politica da Inovagéo da ESP/
CE — Linguagem Simples. Fortaleza: ESP/CE, 2026. Disponivel em: https://www.esp.ce.gov.br/download/politica-de-inovacao/

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE

POLITICA NACIONAL DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE - Portaria n® 198/GM, de 13 de fevereiro de 2004.

Referéncia: BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagdo na Satde. Orientagdes para o Planejamento das A¢des de Educagdo Permanente em Satide no SUS.
Brasilia, 2018. Disponivel em: https://www.conass.org.br/redecoesp/wp-content/uploads/2021/11/orientacoes_planejamento_acoes_educacao_permanente.pdf?utm_source=chatgpt.com
POLITICA ESTADUAL DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE (CEARA) - Diretrizes da Educagdo Permanente em Satide no ambito estadual.

Referéncia: CEARA. Secretaria da Saude do Estado. Politica Estadual de Educagdo Permanente em Satde (PEEPS). Fortaleza: SESA, 2022. Disponivel em: https://
Wwww.ce.gov.br/setur/wp-content/uploads/sites/64/2022/03/RESOLUCAO-104-ANEXO-Politica-Estadual-de-Educacao-Permanente-em-Saude-PEEPS.pdf

ANEXO IV — QUADRO DE PONTUACAO DA AVALIAGCAO CURRICULAR (2* ETAPA)
AREA DE ATUACAO I - PERFIS I, II, 11, IV

ITEM DOCUMENTOS COMPROBATORIOS VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO

Cursos extracurriculares nas areas de formagéo, com carga horaria minima de

1 40 (quarenta) horas-aula, para cada documento comprovado. 1,00 2,00

2 Apresentagdo de trabalhos em eventos cientificos nas areas de formag@o, para cada documento comprovado. 1,00 1,00

3 Participagdo em congressos, seminarios e outros eventos cientificos, para cada documento comprovado. 0,50 1,00
Experiéncia em atividade profissional nas areas de formagéo, para cada 06 (seis)

4 L attv 's areas de lor ar 1,50 3,00
meses de experiéncia comprovada, com inicio e término das atividades.

5 Experiéncia em projeto de Instituigdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo nas areas de formagao, para cada 1.00 2.00
periodo de 06 (seis) meses de atividade comprovada, com inicio e término das atividades. > >

6 Residéncia multiprofissional em satde. 1,00 1,00

TOTAL 10,00
AREA DE ATUACAO II - PERFIS [, II, III, IV
ITEM DOCUMENTOS COMPROBATORIOS VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO

Cursos extracurriculares nas areas de formagdo, com carga horaria minima de

1 1,00 2,00
40 (quarenta) horas-aula, para cada documento comprovado.

2 Apresentagdo de trabalhos em eventos cientificos nas areas de formagao, para cada documento comprovado. 1,00 1,00

3 Participagdo em congressos, seminarios e outros eventos cientificos, para cada documento comprovado. 0,50 1,00
Experiéncia em atividade profissional nas areas de formagéo, para cada 06 (seis)

4 e o P A 1,50 3,00
meses de experiéncia comprovada, com inicio e término das atividades.

5 Experiéncia em projeto de Institui¢do de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo nas areas de formagao, para cada 1.00 2.00
periodo de 06 (seis) meses de atividade comprovada, com inicio e término das atividades. ’ >

6 Residéncia multiprofissional em satude. 1,00 1,00

TOTAL 10,00
OBSERVACOES:

1) O participante devera atentar para a legibilidade do documento apds a digitalizagdo, de forma que seja possivel a analise pela Banca Examinadora. Docu-
mento que, ap6s digitalizado, ndo esteja legivel, sera desconsiderado, assim como documentos com rasuras e/ou quaisquer danos que tornem ilegiveis e/ou
deixem margem a duvidas quanto a veracidade das informagdes e/ou ndo contenham identificagdo do participante ndo serdo aceitos.

2) Os cursos extracurriculares deverdo ser comprovados por meio de Certificados ou Declaragdes, com informagéo de carga horaria exigida no item, em papel
timbrado, com carimbo da Instituigdo e do responsavel pela expedi¢ao e/ou assinatura do documento. No caso de declaragdes/certificados emitidos pela internet,
estes devem, obrigatoriamente, conter o codigo de validacdo de autenticidade do documento, caso ndo possuam, serdo desconsiderados e ndo pontuardo.

3) Cursos de graduacao e Pos-graduac@o nao serdo aceitos como Cursos Extracurriculares. Tampouco serdo aceitos, para comprovagdo de cursos extracur-
riculares, modulos/disciplinas/estagios referentes ao curriculo académico.

4) Nio serdo pontuados trabalhos (publicagdes em anais, revistas cientificas, jornais, livros ou em perioddicos eletronicos, etc) iguais (mesmo documento,
objeto), mesmo os apresentados em eventos distintos ou publicado em diferentes veiculos, assim como quaisquer documentos ja pontuados em outros itens,
tais como os entregues como documentos comprobatorios de experiéncia.

5) O documento anexado ndo podera ser utilizado para pontuar mais de um item, o qual sera desconsiderado para fins de pontuacao.

6) Para comprovagédo de cursos académicos curriculares serdo aceitos diplomas e certificados. Porém, declaragdes ou atestados de conclusdo também serdo
aceitos desde que confeccionados em papel timbrado da instituicdo, com carimbo e assinatura do responséavel pela expedi¢do do documento e, obrigatoria-
mente, acompanhados do respectivo historico escolar em que conste o resultado do julgamento da monografia/trabalho de concluso do curso (opcional), da
dissertagdo (obrigatorio) ou da tese (obrigatorio), no caso de curso de Especializagdo, Mestrado e Doutorado, respectivamente.

7) Publicagdo de artigo em revistas cientificas, livros com ISBN, periddicos eletronicos com ISBN, ISSN ou DOI, ou anais de eventos cientificos, serdo
aceitos mediante envio de copia da primeira folha do artigo publicado com identificagdo do autor, do veiculo de publicacdo e dados da publicagao.

8) Os certificados e declaragdes, quando expedidos em lingua estrangeira devero vir acompanhados pela correspondente tradugio para a Lingua Portuguesa,
efetuada por tradutor juramentado constante nos ditames da Lei de n° 14.195/2021 ou pela revalidagdo dada pelo 6rgdo competente.



