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Xl - participagdo em banca examinadora de concurso publico para o
provimento de cargo da Magistratura, Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria
Plblica ou de cargo de docente em instituicdo publica de ensino superior: 0,75
ponto;

XII - exercicio, no minimo durante 1 (um) ano, das atribuigdes de conciliador
nos juizados especiais, ou na prestagdo de assisténcia juridica voluntaria: 0,5 ponto;

Xlll - certificado de conclusdo de Programa de Residéncia instituido por
Tribunal, com duragdo de pelo menos 12 (doze) meses: 0,5 ponto.

18.4 E 6nus do candidato produzir prova documental idénea de cada titulo,
ndo se admitindo a concessdo de prazo para esse fim.

18.5 A nota da Avaliagdo de Titulos serd atribuida na escala de 0 (zero) a 10
(dez) pontos, observado o valor fixado para cada titulo no subitem 18.3, sendo 10 (dez)
pontos a nota maxima, ainda que a soma da pontuagdo dos titulos seja superior.

18.6 Serd pontuado apenas um titulo por inciso do subitem 18.3 deste Edital,
prevalecendo, quando apresentado mais de um titulo enquadrdvel no mesmo inciso,
aquele de maior pontuagdo.

18.7 Néo constituem titulos:

a) a simples prova de desempenho de cargo publico ou fungdo eletiva;

b) trabalho cuja autoria individual ndo esteja devidamente comprovada;

c) atestado de capacidade técnico juridica ou de boa conduta profissional;

d) certificado de conclusdo de cursos de qualquer natureza, quando a
aprovagdo do candidato resultar de mera frequéncia;

e) trabalhos forenses (sentengas, pareceres, razdes de recursos etc.).

18.8 A Comissdo do Concurso fard publicar, no Diario Oficial da Unido, o
resultado provisério da Avaliagdo de Titulos.

18.9 Nos 2 (dois) dias Uteis seguintes a publicagdo do resultado provisério da
Avaliagdo de Titulos no Diario Oficial da Unido, o candidato poderd requerer vista e, em
igual prazo, contado do término da vista, interpor recurso, observados os procedimentos
estabelecidos no respectivo edital de resultado provisério.

18.10 As demais informagdes relativas a Avaliagdo de Titulos serdo divulgadas
em edital especifico. .

19. DA MEDIA FINAL E DA CLASSIFICACAO

19.1 A classificagdo dos candidatos habilitados, em cada uma das listas em
que concorram, obedecerd a ordem decrescente da média final, observada a seguinte
ponderagdo:

a) Prova Objetiva Seletiva: peso 1 (um);

b) Prova Escrita Discursiva: peso 3 (trés);

c) Prova Prética: peso 3 (trés);

d) Prova Oral: peso 2 (dois);

e) Avaliagdo de Titulos: peso 1 (um).

19.2 Em nenhuma hipétese haverd arredondamento de nota, sendo
desprezadas as fragdes além do centésimo nas avaliagdes de cada etapa do Concurso.

19.2.1 A média final, calculada por média aritmética ponderada de acordo
com 0s pesos previstos no subitem 19.1, serd expressa com 3 (trés) casas decimais, sem
arredondamento.

19.3 Para efeito de desempate, prevalecerd, sucessivamente:

a) a maior soma das notas da Prova Escrita Discursiva e da Prova Pratica;

b) a maior nota da Prova Oral;

c) a maior nota da Prova Objetiva Seletiva;

d) a maior nota da Avaliagdo de Titulos.

19.3.1 Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato de maior idade.

19.4 Aprovado pela Comissdo do Concurso o quadro classificatério, serd o
resultado final do Concurso submetido a homologagdo do Orgdo Especial.

19.5 A ordem de classificagdo serd observada, na lista de ampla concorréncia
e em cada lista especifica de candidatos as vagas reservadas, para fins de nomeacdo,
observada a sequéncia de alternancia e proporcionalidade do subitem 4.2.1.

20. DOS RECURSOS - DISPOSICOES GERAIS

20.1 Ressalvados os procedimentos especificos previstos neste Edital, o
candidato poderd interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contado do dia imediatamente seguinte ao da publicagdo do ato impugnado.

20.2 N&o serd conhecido o recurso interposto em desacordo com as
especificagdes previstas neste Edital ou no ato que disciplinar sua interposigdo.

20.3 N&o serdo aceitos recursos interpostos por fax, correio eletrdnico, via
postal, imprensa ou redes sociais, nem por qualquer meio diverso daquele previsto neste
Edital ou no ato que disciplinar sua interposigao.

20.4 O candidato é responsdvel pela correta transmissdo do recurso. A
Fundagdo Getulio Vargas e o Tribunal Regional Federal da 52 Regido ndo se
responsabilizam pelo ndo recebimento decorrente de falhas nos equipamentos ou na
conexdo utilizados pelo candidato, congestionamento das linhas de comunicagdo ou
outros fatores de ordem técnica alheios aos sistemas disponibilizados para a interposi¢do
do recurso.

20.5 A fundamentagdo constitui pressuposto para o conhecimento do recurso,
devendo o candidato expor de forma clara o pedido e as respectivas razdes. Quando
impugnar mais de uma questdo de prova, deverd apresentar, de forma destacada, o
pedido e a fundamentagdo referentes a cada questdo recorrida.

20.6 O candidato devera identificar-se apenas no campo proéprio destinado a
interposi¢do do recurso, sendo vedada qualquer identificagdo nos campos destinados as
respectivas razdes, sob pena de ndo conhecimento.

20.7 Ndo caberad pedido de revisdo da decisdo proferida em recurso, nem
recurso contra o gabarito oficial definitivo ou contra o resultado definitivo de prova ou
avaliagdo.

20.8 As decisdes da Comissdo do Concurso proferidas em sede recursal sdo
definitivas na esfera administrativa.

20.9 N&do serdo conhecidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora da FGV, a Comissdo do
Concurso ou qualquer de seus respectivos membros;

b) cuja fundamentagdo ndo corresponda ao objeto impugnado;

c) que ndo contenham fundamentagdo ou cuja fundamentagdo seja
inconsistente ou incoerente;

d) intempestivos;

e) cujas razdes contenham palavra, sinal, marca ou qualquer outro elemento
que permita identificar o candidato.

20.10 Os recursos de competéncia da Comissdo do Concurso serdo julgados
em sessdo publica, por maioria de votos, vedado o julgamento monocrético.

20.10.1 Cada recurso sera distribuido, por sorteio e alternadamente, a um dos
membros da Comissdo do Concurso, que funcionard como relator.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1 As despesas relativas a participagdo no Concurso serdo de
responsabilidade do candidato.

21.2 A nomeagdo dos candidatos observara as regras de classificagdo do item
19 e a sequéncia de alternancia e proporcionalidade do subitem 4.2.1.

21.3 Os atos de carater geral, editais, convocagBes, avisos e comunicados
relativos ao Concurso serdao divulgados nos sitios eletrénicos
https://conhecimento.fgv.br/concursos/trf5juiz26 e http://www.trf5.jus.br, e o inteiro
teor deste Edital, também no enderego eletronico do Conselho Nacional de Justica, sem
prejuizo de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido quando exigida neste Edital ou pela
legislagdo aplicavel.

21.4 O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados
referentes ao Concurso é de responsabilidade exclusiva do candidato. N3o serdo
prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado do Concurso.

21.5 Eventuais referéncias a diplomas normativos no dmbito do contetdo
programdtico das provas (Anexo |) terdo carater meramente indicativo das matérias
abrangidas, prevalecendo a descricdo dos temas e institutos constantes do programa.

21.6 As sessdes publicas previstas neste Edital para identificagdo das provas
e divulgagdo de resultados serdo realizadas no Tribunal Regional Federal da 52 Regido.

21.6.1 A cada etapa, a Comissdo do Concurso fard publicar, além da lista
geral de aprovados, listagem composta exclusivamente dos candidatos com deficiéncia e
listagens especificas dos candidatos negros (pretos ou pardos), indigenas e quilombolas
que alcangarem a nota minima exigida.

21.6.2 A publicagdo do resultado final do Concurso serd feita em listas
distintas, contendo a primeira a pontuagdo de todos os candidatos e as demais,
respectivamente, a pontuagdo dos candidatos com deficiéncia, negros (pretos ou pardos),
indigenas e quilombolas, os quais serdo convocados na ordem das vagas a eles
reservadas, observado o subitem 4.2.1.

21.7 A Comissdo do Concurso podera editar instrugdes complementares e
estabelecer as providéncias e os cronogramas operacionais necessarios a execugdo do
Concurso, desde que ndo alterem as regras ou os prazos expressamente fixados neste
Edital.

21.8 Sera eliminado do Concurso o candidato que incorrer em qualquer das
hipdteses de eliminagdo previstas neste Edital ou que deixar de preencher requisito
indispensavel a sua participagdo ou aprovagdo no certame.

21.9 E de responsabilidade do candidato conhecer e observar as disposi¢des
deste Edital e acompanhar a publicagdo dos atos, editais, instrugdes e comunicados
relativos ao Concurso, ndo podendo alegar desconhecimento.

21.10 Sem prejuizo das consequéncias especificas previstas neste Edital e das
demais sang¢des cabiveis, a constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade em declaragdo
ou documento apresentado pelo candidato poderad acarretar a anulagdo dos atos dela
decorrentes, inclusive da inscrigdo, das provas, da aprovagdo ou da nomeagdo, conforme
o momento em que for verificada, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

21.11 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso, a vista
das normas legais de regéncia especifica, notadamente a Resolugdo CNJ n? 75/2009.

21.12 A Fundagdo Getulio Vargas e o Tribunal Regional Federal da 52 Regido
poderdo, quando necessario, encaminhar comunicagdo pessoal ao candidato por correio
eletrénico ou via postal, sem prejuizo das publicagbes e divulgages previstas neste
Edital. Compete ao candidato manter atualizados seus dados de contato na forma do
subitem 9.21.

21.13 A inscrigdo e a participagdo no Concurso implicardo o tratamento dos
dados pessoais necessdrios a organizagdo, ao planejamento, a execugdo, a seguranga, a
fiscalizagdo e a publicidade dos atos do certame, inclusive dados cadastrais, de
identificagdo, de contato e de desempenho e, quando necessdrio, dados pessoais
sensiveis exigidos pelas regras deste Edital.

21.13.1 O tratamento dos dados pessoais observara as finalidades previstas
neste Edital e os principios e direitos estabelecidos na Lei n2 13.709/2018.

21.14 O tratamento dos dados pessoais terd fundamento nas bases legais
aplicaveis previstas na Lei n? 13.709/2018, especialmente no cumprimento de obrigacdo
legal ou regulatdria, no exercicio das competéncias legais do Poder Publico e no exercicio
regular de direitos em processo administrativo, observadas, quanto aos dados pessoais
sensiveis, as hipdteses previstas no art. 11 da referida Lei, inclusive, quando aplicavel, a
prevengdo a fraude e a seguranga nos processos de identificagdo e autenticagdo.

21.15 O candidato poderad obter informagBes referentes ao Concurso por
meio do telefone 0800 591 3078 ou pelo e-mail concursotrf5juiz26@fgv.br.

21.16 As alteragdes das regras ou dos prazos expressamente fixados neste
Edital somente poderdo ser realizadas por meio de Edital de Retificacdo.

Des. RUBENS DE MENDONGA CANUTO NETO
ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO: JUIZ FEDERAL SUBSTITUTO

O contetdo programatico contempla legislagdo, jurisprudéncia e doutrina
pertinentes aos temas expressamente indicados neste Anexo, observadas, quanto as
alteragBes legislativas e aos julgamentos supervenientes, as regras previstas no item 3.7
deste Edital.

BLOCO UM

Direito Constitucional

Direito Previdenciario

Direito Penal

Direito Processual Penal

Direito Econémico e de Proteg¢do ao Consumidor

BLOCO DOIS

Direito Civil

Direito Processual Civil

Direito Empresarial

Direito Financeiro e Tributdrio

BLOCO TRES

Direito Administrativo

Direito Ambiental

Direito Internacional Publico e Privado

Nogdes Gerais de Direito e Formagdo Humanistica

Direitos Humanos

BLOCO |
DIREITO CONSTITUCIONAL
1. Constituigdo, constitucionalismo e neoconstitucionalismo.

Transconstitucionalismo. Poder constituinte originario e derivado. Reforma constitucional.
Emendas constitucionais. Mutagdo constitucional. Direito constitucional intertemporal.
Eficdcia e aplicabilidade das normas constitucionais. Disposicdes constitucionais
transitérias. Principios fundamentais. Estado Democratico de Direito. Republica,
Federagdo e separagdo de Poderes.

2. Hermenéutica constitucional. Métodos e principios de interpretacdo e
concretizagdo constitucional. Interpretagdo dos direitos fundamentais. Colisdo de normas
e direitos fundamentais. Proporcionalidade e razoabilidade. Lacunas e integragdo.
Interpretagdo conforme a Constituicdo. Declaragdo de inconstitucionalidade sem redugdo
de texto. Limites da interpretagdo constitucional.

3. Teoria geral dos direitos fundamentais. Evolugdo, dimensdes,
caracteristicas, eficicia e efetividade. Titularidade. Eficicia nas relagbes privadas.
Restricdes e limites. Nucleo essencial. Proporcionalidade. Proibigdo de protegdo
insuficiente. Abuso de direito. Judicializagdo dos direitos fundamentais.

4. Direitos e garantias fundamentais em espécie. Vida e integridade fisica e
moral. Igualdade e ndo discriminagdo. Legalidade. Liberdades publicas. Liberdade de
expressdo, informagdo e imprensa. Privacidade, honra, imagem e prote¢do de dados
pessoais. Direitos da personalidade. Propriedade e sua fungdo social. Acesso a justica.
Devido processo legal. Seguranga juridica. Remédios constitucionais. Garantias
constitucionais penais. Direitos sociais, econdmicos, culturais e ambientais. Direitos
politicos. Partidos politicos. Nacionalidade.

5. Tratados internacionais de direitos humanos. Incorporagdo e hierarquia.
Sistemas global e regional de protecdo. Prote¢do multinivel. Controle de
convencionalidade. Dignidade da pessoa humana. Cidadania. Didlogo entre cortes e
ordens juridicas. Transconstitucionalismo. Justica Federal e direitos humanos.

6. Federalismo. Entes federativos. Autonomia. Reparticdo de competéncias.
Competéncias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Bens da
Unido. Competéncias exclusivas, privativas, comuns, concorrentes e suplementares.
Intervengdo federal e estadual.

7. Poder Legislativo. Organizagdo, atribuigdes e funcionamento. Processo
legislativo. Espécies normativas. Iniciativa, deliberagdo, sangdo, veto e promulgagdo.
Estatuto dos parlamentares. Imunidades e incompatibilidades. ComissGes parlamentares
de inquérito. Fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentéria e patrimonial. Tribunais de
Contas.

8. Poder Executivo. Presidéncia da Republica. Atribuigdes e responsabilidade.
Crimes de responsabilidade e impeachment. Poder regulamentar. Administragdo
regulatéria. Conselhos constitucionais. Defesa do Estado e das instituigdes democraticas.
Estado de defesa e estado de sitio. Forgas Armadas. Seguranga publica.

9. Poder Judicidrio. Principios, organizagdo, autonomia e garantias.
Magistratura. Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justi¢a, Conselho Nacional
de Justica, Conselho da Justiga Federal, Tribunais Regionais Federais e Justica Federal de
primeiro grau. Competéncia da Justica Federal. Juizados Especiais Federais. Estatuto da
Magistratura. Organizagdo da Justica Federal. Etica judicial.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/ icidade.html, pelo codigo 05302026081800143
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