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b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de
seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias
atividades;

c) ter, como 6rgaos de deliberagdo superior e de dire¢do, um conselho
de administracdo e uma diretoria definidos nos termos do estatuto,
asseguradas aquela composicéo e atribuicdes normativas e de controle
basicas previstas nos artigos 3° e 40 deste decreto;

d) participagcdo, no orgao colegiado de deliberagdo superior, de
representantes dos empregados da entidade e de membros de notéria
capacidade profissional e idoneidade moral;

e) composicdo e atribuicdes da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicacdo anual na Imprensa Oficial do
Municipio, nos termos da legislagdo municipal, dos relatorios
financeiros e do relatério de execucéo do Contrato de Gestao;

g) no caso de associagdo civil, a aceitacdo de novos associados, na
forma do estatuto;

h) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio
liquido em qualquer hipétese, inclusive em razdo de desligamento,
retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

i) previséo de incorporagdo integral do patriménio, dos legados ou das
doacbes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou
desqualificagdo, ao patrimdnio de outra organizagao social qualificada
no ambito do Municipio de Irauguba/CE, da mesma area de atuacao,
ou ao patrimdnio do Municipio, na proporc¢ao dos recursos e bens por
ele alocados nos termos do contrato de gestéo;

Il - haver aprovagdo, quanto ao cumprimento integral dos requisitos
para sua qualificacéo, do Secretario ou Titular do 6rgéo supervisor ou
regulador da area de atividade correspondente ao seu objeto social,
observado o disposto no artigo 6° deste decreto.

Secéo Il

Do Conselho de Administracéo da Organizagdo Social

Art. 3°. O Conselho de Administragdo deve estar estruturado nos
termos do respectivo estatuto, observados, para fins de atendimento
dos requisitos de qualificacdo, os seguintes critérios basicos:

| — ser composto por:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos
representantes do Poder Pablico, definidos pelo estatuto da entidade;
b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos
representantes de entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;
c) até 10% (dez por cento), no caso de associagdo civil, de membros
eleitos dentre os membros ou os associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notoria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo estatuto;

Il — os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho de
Administracdo, que ndo poderdo ser parentes, consanguineos ou afins,
até o 3° (terceiro) grau, do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios
Municipais, terdo mandato de 4 (quatro) anos, admitida a recondugéo;
111 — o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados
deve ser de 2 (dois) anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;
IV — o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do
Conselho, sem direito a voto;

V — o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 3 (trés)
vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI — os conselheiros ndo receberdo remuneracédo pelos servigos que,
nessa condicdo, prestarem a Organizagdo Social, ressalvada a ajuda de
custo por reunido da qual participem;

VIl — os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da
entidade devem renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes
executivas;

VIII — os representantes previstos nas alineas “a” e “b” do inciso I
deste artigo devem corresponder a mais de 50% (cinquenta por cento)
do Conselho.

Art. 4°. Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacéo,
devem ser incluidas entre as atribui¢fes privativas do Conselho de
Administracdo:

| —aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

Il — aprovar a proposta de or¢camento da entidade e o programa de
investimentos;

111 — designar e dispensar os membros da Diretoria;

IV — fixar a remuneracdo dos membros da Diretoria;

V — aprovar o estatuto, bem como suas alteracles, e a extin¢do da
entidade por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus
membros;

VI — aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no
minimo, sobre a estrutura, 0 gerenciamento, 0S cargos e as
competéncias;

VII — aprovar, por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus
membros, o regulamento proprio contendo os procedimentos a serem
adotados para a contratacdo de obras e servi¢os, bem como para
compras e alienagdes, e o plano de cargos, salarios e beneficios dos
empregados da entidade;

VIII — aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execugdo do
contrato de gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade,
elaborados pela Diretoria;

IX — fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e
aprovar os demonstrativos financeiros e contbeis e as contas anuais
da entidade, com o auxilio de auditoria externa;

X — fixar o &mbito de atuacdo da entidade, para consecucdo do seu
objeto.

Secdo 111

Do Procedimento de Qualificagao

Art. 5°. A qualificagdo das entidades privadas sem fins lucrativos
como OrganizagOes Sociais serd realizada mediante procedimento
publico de qualificagdo, precedido da publicagdo de edital, no qual
serdo estabelecidos os prazos, a forma de apresentacdo dos
requerimentos, a documentacdo exigida e as demais condicGes
necessarias a qualificacdo, observados os requisitos previstos na Lei
Municipal n° 1.404, de 22 de maio de 2019, e neste Decreto.

§1°. O requerimento de qualificagdo serd apresentado pela entidade
interessada na forma e no prazo estabelecidos no edital, acompanhado
da documentagdo necessaria & comprovacdo do atendimento dos
requisitos legais e regulamentares.

§2°. O procedimento de qualificacdo sera conduzido pela Secretaria
Municipal competente na respectiva area de atuacdo, podendo contar
com o apoio dos 6rgdos técnicos e administrativos do Municipio, na
forma definida no edital.

Art. 6°. O requerimento de qualificagdo apresentado no &mbito do
procedimento publico de que trata o art. 5° deste Decreto serd
analisado pela Secretaria Municipal competente na respectiva area de
atuacdo, observados os requisitos previstos na Lei Municipal n° 1.404,
de 22 de maio de 2019, e neste Decreto.

§1°. A andlise do requerimento compreendera a verificagdo da
regularidade da documentacdo apresentada e do atendimento aos
requisitos legais e regulamentares necessdrios a qualificacdo da
entidade como Organizagdo Social.

§2°, Concluida a andlise, a Secretaria Municipal competente emitird
manifestacdo fundamentada acerca do deferimento ou indeferimento
do pedido de qualificacdo.

83°. O deferimento do pedido serd encaminhado & Chefe do Poder
Executivo Municipal para formalizacdo da qualificagdo da entidade
como Organizacdo Social, mediante ato prdprio.

Art. 7°. A Secretaria Municipal competente na respectiva area de
atuacdo analisard os requerimentos de qualificacdo e a documentagéo
apresentada pelas entidades interessadas no prazo estabelecido no
edital.

§1°. Durante a analise dos requerimentos, poderdo ser realizadas
diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrugdo do
procedimento, vedada a inclusdo posterior de documento ou
informacdo que deveria constar originariamente do requerimento,
ressalvadas as hipdteses de saneamento expressamente admitidas no
edital.

§2°. Verificada a existéncia de falha ou irregularidade de caréater
formal que ndo comprometa o atendimento dos requisitos legais e
regulamentares de qualificacdo, poderda ser concedido a entidade
interessada prazo de até 10 (dez) dias para o respectivo saneamento.
83°. Concluida a andlise dos requerimentos, serd divulgado o
resultado do procedimento de qualificagdo na Imprensa Oficial do
Municipio, assegurada as entidades interessadas a possibilidade de
interposigao de recurso, na forma e no prazo estabelecidos no edital.
84°, Encerrada a fase recursal, as entidades cujos requerimentos
tenham sido definitivamente deferidos serdo encaminhadas a Chefe do
Poder Executivo para formalizagdo da qualificagdo como Organizacdo
Social, mediante ato proprio.
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