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1. O convocado devera se apresentar no prazo de 05 (CINCO) DIAS,
a partir da publicagdo do presente edital, na Secretaria da
Administracdo — situada a Avenida Manoel Castro, n® 726, Centro,
Morada Nova - Ceara, no horéario de 08:00h as 12:00h para a entrega
dos documentos relacionados no Anexo | e os exames relacionados no
Anexo |l deste Edital.

1.1. N&o serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a
falta de qualquer documento constante no Anexo | acarretara 0 néo
cumprimento da exigéncia do item 1.

1.2. Pela necessidade de atendimento aos preceitos do artigo 6°, | da
Lei 1350/2006, obrigatoriamente deverdo ser apresentados
comprovantes de residéncia  correspondente a  area
geogréaficaescolhida, comprovante este a época do edital de abertura
(22/10/2021), bem como o atual.

1.3. O ndo comparecimento nos termos do item 1 do presente edital,
implica renlincia tacita do convocado e, consequentemente, a perda do
direito a nomeacao ao cargo para o qual o candidato foi aprovado.

1.4. O ndo atendimento ao item 1.2, implicara na imediata eliminacdo
do candidato.

DO EXAME MEDICO

2. O candidato convocado deverd passar por avaliagdo por junta
médica oficial do municipio munido dos exames relacionados no
anexo Il deste Edital, exames estes com intervalo maximo de 120
(cento e vinte) dias entre a data de realizacdo dos exames laboratoriais
e a data de apresentacdo ao médico oficial, para atestar sua salde
fisica e mental, sob pena de RENUNCIA TACITA DE DIREITOS,
ficando o municipio de Morada Nova/CE devidamente autorizado a
convocar outro(a) candidato(a) classificado(a) e aprovado(a) no
referido Concurso, obedecendo a ordem de classificacéo.

2.1. Caso o candidato seja portador de necessidades especiais, além do
cumprimento que determina o item 2, devera apresentar laudo e/ou
atestado médico identificando o tipo de deficiéncia ou disfuncdo da
qual é portador, devidamente atualizado.

DO ATO DE NOMEAGCAO

3. A publicagdo do ato de nomeacédo se dara por meio de divulgagdo
em diario oficial apds findadas as etapas constantes no item 1 e 2
deste Edital.

DA POSSE

4. Cumpridas as exigéncias constantes neste Edital, o candidato
deverd se apresentar a Secretaria de Administragdo para receber
instrucéo sobre o local de trabalho e assinatura do termo de Posse no
cargo.

4.1. Da data da posse, 0 empossado tera o prazo de até 15 (quinze)
dias para entrar em exercicio e apresentar-se no local de trabalho que
for designado pela Secretaria de Administracéo.

Morada Nova/CE, 14 de agosto de 2026.

ALEXIA VIVIAN RODRIGUES DE SOUZA
Secretéria da Administragdo — SEAD
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ANEXO |
RELACAO DE DOCUMENTOS

- Xerox autenticada da Identidade, CPF e PIS/PASEP;

- 02 fotos coloridas 3x4 recentes;

- Xerox autenticada do Titulo de eleitor e comprovante de quitagdo
com as obrigac0es eleitorais;

- Xerox autenticada do Certificado Reservista para homens;

- Xerox autenticada de Certiddo de Nascimento ou casamento;

- Xerox autenticada de Certidao de filhos até a idade 21 anos e cartdo
de vacinagdo dos menores de 14 anos;

- Xerox autenticada do comprovante de residéncia atual;

- Xerox autenticada do comprovante de escolaridade exigido para o
cargo a ser ocupado;

- Xerox autenticada quando exigido para o cargo do comprovante de
habilitagdo em 6rgdo profissional e/ou cdpia da Carteira de Registro
nos conselhos devidamente acompanhada de certiddo de situacdo de
regularidade do profissional;

- Xerox autenticada da carteira de habilitacdo na categoria exigida
para o cargo;

- Xerox de comprovante de conta bancéria;

- Declaracdo/Relagdo de Bens assinada, podendo ser substituida pela
declaragdo de imposto de renda;

- Declaragdo assinada de que o candidato ndo exerce outro cargo nao
cumulavel na Administragdo Publica Municipal, Estadual e Federal
que gere impedimento legal;

- Dados para contato: nimero de telefone e e-mail;

- Certiddo de antecedentes

ANEXO 11
EXAMES LABORATORIAIS

- Grupo Sanguineo/Rh

- Glicemia jejum

- Colesterol

- Triglicérides

-TGO

-TGP

- Creatinina

- Sumério de urina

- Parasitolégico de fezes

O ndo comparecimento dentro do aprazado, implica desisténcia tacita
e perda da vaga.

Publicado por:

Francisco Fredson Cavalcante de Lima

Cadigo ldentificador:E825D3F7

SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO
PORTARIA N°38/2026 — SECULT

O SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Art. 81, inciso 11 da Lei Orgénica
do Municipio, combinado com o que é determinado pelo Art. 11,
inciso 11 da Lei n°® 1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

| — CONCEDER, aos servidores constantes no ANEXO UNICO
desta portaria, 0 ADICIONAL NOTURNO, correspondente a 105
(CENTO E CINCO) HORAS realizadas no més de AGOSTO DE
2026, com esteio que dispbe 0 Art. 77 da Lei N° 1.126, de 27 de junho
de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO,
EM 14 DE AGOSTO DE 2026.

LUIZ FERREIRA LIMA NETO
Secretario de Cultura e Turismo

ANEXO UNICO

MATRICULA SERVIDOR FUNGAO
ANTONIO MENDES DE MORAIS

1395354 FILHO VIGIA
FRANCISCO GILMARIO DA SILVA|

61329 OLIVEIRA VIGIA

61328 HENRIQUE DE SOUSA GIRAO VIGIA

Publicado por:
Jose Cleudo de Oliveira
Cadigo Identificador:F3C136A0

SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO
PORTARIA N°39/2026 — SECULT
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