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TIPO DE BOLSA DESCRIGAO REMUNERAGAO *
Bolsa de intensificagéo e recomposicéo da aprendizagem. Estudantes regularmente matriculados no Curso de Pedagogia. R$ 400,00

*Valor maximo destinado para dedicacdo de 12 horas semanais, podendo sofrer alterages, conforme necessidade.

PROGRAMA MUNICIPAL DE BOLSAS PARA O FORTALECIMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE QUIXADA, DESTINADO A SELECAO DE BOLSISTAS DO CURSO DE PEDAGOGIA PARA
ATUACAO NAS ACOES DE INTENSIFICACAO E RECOMPOSICAO DAS APRENDIZAGENS DOS ESTUDANTES DOS ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL.,

ANEXO Il - CRITERIOS DE PONTUACAO DO CURRICULUM VITAE

Item CRITERIO: Mérito académico Pontuagdo Maxima

1 Declaracdo que esta regularmente matriculado no curso de Pedagogia. 10 (dez) pontos

2 Curso na area educacional, ou/e equiparado, no maximo 3 (trés) certificagdes. 15 (quinze) pontos
TOTAL 25 (vinte e cinco) pontos

PROGRAMA MUNICIPAL DE BOLSAS PARA O FORTALECIMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE QUIXADA, DESTINADO A SELECAO DE BOLSISTAS DO CURSO DE PEDAGOGIA PARA
ATUACAO NAS ACOES DE INTENSIFICACAO E RECOMPOSICAO DAS APRENDIZAGENS DOS ESTUDANTES DOS ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL.

ANEXO IV — CRITERIOS PARA A APROVAGCAO NA ENTREVISTA

Na anélise da entrevista serdo atribuidas notas, de acordo com a pontuacéo indicada no quadro seguinte:

CRITERIOS PARA PONTUAGAO NA ENTREVISTA
CRITERIOS Pontuacdo MAXIMA

Dominio de estratégias e metodologias acerca da orientagédo pedagégica e de recomposicdo da aprendizagem;
Conhecimento dos documentos basilares do ensino fundamental da Educacéo Bésica.

10 (dez) pontos

Co}nt(o!e emocional para o gxercicio das fung(")es de apoio pedag(;)gico; . ) 10 (dez) pontos
Criatividade e comunicabilidade, comprometimento para execugéo das acdes desenvolvidas.

Disponibilidade para cumprir carga horéria de 12(doze) horas semanais. 05 (cinco) pontos
TOTAL 25 (vinte e cinco) pontos

PROGRAMA MUNICIPAL DE BOLSAS PARA O FORTALECIMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE QUIXADA, DESTINADO A SELECAO DE BOLSISTAS DO CURSO DE PEDAGOGIA PARA
ATUACAO NAS ACOES DE INTENSIFICACAO E RECOMPOSICAO DAS APRENDIZAGENS DOS ESTUDANTES DOS ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL.

ANEXO V - ROTEIRO PARA A ENTREVISTA

Quais os seus objetivos de trabalho enquanto bolsista para o exercicio da fun¢éo?
Tomando por base os documentos que norteiam a educagdo, tais como: Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e Documento Curricular
Referencial do Ceara (DCRC), qual deve ser a postura do bolsista frente ao processo de ensino e aprendizagem, de acordo com a proposta do
Programa?
Quais metodologias vocé pretende planejar e efetivar enquanto bolsista para atender os objetivos do Programa de Intensificacdo e Recomposicao das
aprendizagens dos estudantes dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental?
Olhando para a sua formagdo inicial, relate um pouco de sua experiéncia profissional.
Quais resultados que vocé pretende alcancar no seu plano de trabalho?
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO
PORTARIA N°598/2026 DE 17 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais, e com fundamento no art. 158, paragrafo 1°, da
Lei Municipal N° 1.051, de 23.11.2009, e, considerando o Processo N° 372/2026, de 17.07.2026,

RESOLVE:
Art. 1°. Conceder FERIAS aos servidores abaixo relacionados, escalados para 0 més de agosto de 2026:

ESCALA DE FERIAS DE AGOST0/2026

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

COD NOME PERIODO REFERENTE G0z0
4069 FRANCISCO RODRIGO DE OLIVEIRA MOREIRA 01.08.25 A 31.07.26 03.08.26 A 01.09.26

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
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