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CONTADOR E 18 Urugui 1 1 1 Curso superior em Ciéncias Contdbeis.
Registro no Conselho competente.
ENFERMEIRO E 19 Barras 1 1 5 Curso superior de Enfermagem.
(1 PP + 1 PcD +Registro no Conselho competente.
3 AC)
20 Cocal 1 1
21 Corrente 1 1
22 Esperantina 1 1
23 Pio IX 1 1
ESTATISTICO E 24 Reitoria 1 1 1 Curso Superior em Ciéncias Estatisticas ou
Atuariais.
MEDICO-AREA E 25 Reitoria 1 1 1 Curso de Graduagdo em Medicina, reconhecido
PSIQUIATRIA pelo MEC, residéncia médica em Psiquiatria.
Registro no Conselho competente.
ODONTOLOGO E 26 Paulistana 1 1 3 Curso Superior Odontologia.
(1 PP + 2 AC) Registro no Conselho competente.
27 Picos 1 1
28 Urugui 1 1
PSICOLOGO E 29 Corrente 1 1 1 Curso Superior em Psicologia.
Registro no Conselho competente.
TECNICO DE D 30 Uruguf 1 1 1 Ensino Médio Profissionalizante ou Médio
LABORATORIO-AREA Completo + Curso Técnico na érea.
ALIMENTOS
TF:CNICOI ~ DE D 31 Valenga 1 1 1 Ensino Médio Profissionalizante ou Médio
LABORATORIO-AREA Completo + Curso Técnico na area.
BIOLOGIA
TECNICO DE D 32 Parnaiba 1 1 1 Ensino Médio Profissionalizante ou Médio
LABORATORIO-AREA Completo + Curso na area.
ELETROTECNICA
Registro no Conselho competente quando
houver.
TECNICO . DE D 33 Teresina Zona 1 1 1 Ensino Médio Profissionalizante ou Médio
LABORATORIO-AREA Sul Completo + Curso Técnico na area.
GASTRONOMIA
TECNICO DE D 34 Teresina- 1 1 1 Ensino Médio Profissionalizante ou Médio
LABORATORIO-AREA Central Completo + Curso Técnico na area.
GEOPROCESSAMENTO
TECNICO _DE D 35 Paulistana 1 1 1 Ensino Médio Profissionalizante ou Médio
LABORATORIO-AREA Completo + Curso Técnico na area.
MINERACAO
TECNICO( ~ DE D 36 Urugufi 1 1 1 Ensino Médio Profissionalizante ou Médio
LABORATORIO-AREA Completo + Curso Técnico na area.
QUIMICA
TECNICO DE D 37 Parnaiba 1 1 ( 5
TECNOLOGIA DA 1 PP +1PcD HEnsino Médio  Profissionalizante  ou  Médio
INFORMACAO 3 AC) Completo + Curso Técnico em Eletronica com
énfase em sistemas computacionais.
38 Paulistana 1 1
39 Reitoria 1 1 2
40 Valenca 1 1
TECNICO EM E 41 Corrente 1 1 8 Curso Superior em Pedagogia ou Licenciaturas
ASSUNTOS (2 PP + 1 PQ + reconhecidas pelo MEC.
EDUCACIONAIS 5 AC)
42 Esperantina 1 1
43 José de 1 1
Freitas
44 Pedro Il 1 1
45 Pio IX 1 1 2
46 Piripiri 1 1
47 Sdo Raimundo 1 1
Nonato
TECNICO EM D 48 Angical 1 1 1 Ensino Médio Profissionalizante ou Médio
CONTABILIDADE Completo + Curso Técnico em Contabilidade.
Registro no Conselho competente.
TOTAL 52

Observagdes: Para fins de cumprimento das reservas de vagas destinadas as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas, previstas na Lei n2 15.142, de 3 de junho
de 2025, e as pessoas com deficiéncia, nos termos da legislagdo vigente, foram consideradas as vagas ofertadas em sua totalidade, observados os percentuais e critérios de
arredondamento aplicdveis.

Para a distribuicdo inicial das vagas reservadas, foram adotados os seguintes critérios:

|- pessoas pretas e pardas: reserva automatica nos cargos com 3 (trés) ou mais vagas, com campus/unidade definido mediante sorteio publico e com indicagdo imediata
da vaga reservada nos cddigos de vaga que apresentam 2 (duas) vagas;

Il- pessoas indigenas: reserva automdtica nos cargos com 6 (seis) vagas, com campus/unidade definido mediante sorteio publico;

Ill- pessoas quilombolas: reserva automatica no cargo com 8 (oito) vagas, com campus/unidade definido mediante sorteio publico; e

IV- pessoas com deficiéncia: reserva automatica nos cargos com 5 (cinco) vagas, com campus/unidade definido mediante sorteio publico.

Considerando o total de 52 (cinquenta e duas) vagas ofertadas no concurso, serdo destinadas 13 (treze) vagas as pessoas pretas e pardas, 2 (duas) as pessoas indigenas,
1 (uma) as pessoas quilombolas e 3 (trés) as pessoas com deficiéncia, observados os percentuais e critérios de arredondamento previstos na legislagdo aplicavel. Para os quantitativos
fracionados decorrentes da aplicagdo dos percentuais de reserva, foram observados os procedimentos estabelecidos nos incisos | e Il do § 22 do art. 52 da Lei n2 15.142, de

025.

As vagas reservadas que ndo tenham sido distribuidas automaticamente conforme os critérios anteriores serdo alocadas entre os demais cargos e campi, mediante sorteio
publico, nos termos do cronograma estabelecido neste edital. O sorteio também definird, quando aplicdvel, os cédigos de vaga nos quais serdo alocadas as vagas reservadas,
assegurando-se, em qualquer hipdtese, o cumprimento dos quantitativos, percentuais e demais critérios estabelecidos na legislagdo vigente.

A distribuicdo das vagas resultante do sorteio publico serd divulgada pelos canais oficiais de comunicagdo do certame e passara a integrar o quadro de vagas deste
edital.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

Educagdo Profissional e Tecnoldgica (EPT): Histdria, constituicdo e desenvolvimento da Educagdo Profissional e Tecnoldgica no Brasil; organizagdo e funcionamento da Rede
Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica; Institutos Federais: principios, objetivos, finalidades e organizagdo académica; integragdo entre Educagdo Basica, Educagdo
Profissional Técnica e Educagdo Superior; Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) e Educagdo Profissional Integrada (PROEJA); pesquisa como principio educativo e indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensdo. 2. Legislagdo Educacional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (educagdo, igualdade e vedagdo a todas as formas de discriminagdo);
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n? 9.394/1996) e suas alteracdes; legislagdo da Educacdo Basica, da Educacdo Profissional Técnica e Tecnoldgica e da Educagdo
Superior; Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e atualizagdes; Diretrizes Curriculares Nacionais; documentos normativos do Conselho Nacional de Educagdo (CNE); Lei n¢
11.892/2008 e alteragdes; Decreto n2 5.154/2004; Decreto n? 5.840/2006; Decreto n? 12.603/2025; Lei n? 10.861/2004 (SINAES); Lei n? 12.711/2012; Lei n? 13.409/2016; Lei n®
14.723/2023; Decreto n2 11.785/2023; Resolugdo CNE/CEB n2 2/2020; Resolugdo CNE/CP n? 1/2021; Resolugdo CNE/CEB n2 2/2024; Resolugdo CNE/CEB n2 3/2025; Resolugdo CNE/CES
ne 7/2018; Parecer CNE/CES n® 576/2023; Resolugdo CNE/CP n2 4/2024; Resolugdo CNE/CP n2 1/2004; Resolugdo CNE/CP n2 1/2012; Resolugdo CNE/CP n° 2/2012; Resolucdo CNE/CEB
ne 5/2012; Resolugdo CNE/CEB n? 8/2012; Lei n® 11.645/2008. 3. Administracdo Publica, Etica e Legislagdo Aplicada: Lei n® 8.112/1990; Decreto n? 1.171/1994 (Cédigo de Etica
Profissional do Servidor Publico); Lei n? 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) Lei n2 14.811/2024; Lei n? 15.211/2025; Lei n® 15.388/2026; Lei n® 14.113/2020 e Lei
n? 14.276/2021 (FUNDEB). 4. Politicas Publicas Educacionais: Conceitos e tipologias de politicas publicas; politicas para a Educagdo Basica; politicas para a Educagdo Profissional e
Tecnoldgica; politicas para a Educagdo Superior; democratizagdo do acesso, permanéncia e éxito escolar; avaliagdo e monitoramento das politicas publicas educacionais. 5. Curriculo,
Planejamento e Organizagdo do Trabalho Pedagdgico: Concepgdes de curriculo; curriculo e diversidade; curriculo integrado; organizagdo curricular da Educagdo Profissional; integragdo
entre formagdo geral e formagdo profissional; flexibilizagdo curricular; planejamento educacional; planejamento didatico; Projeto Politico-Pedagdgico (PPP); Projeto Pedagdgico
Institucional (PPl); Projeto Pedagdgico de Curso (PPC); organizagdo do trabalho pedagdgico; planejamento participativo. 6. Gestdo Educacional e Gestdo Pedagodgica: Gestdo
democratica da educagdo; gestdo pedagodgica; coordenagdo e acompanhamento pedagdgico; organizagdo académica e administrativa; planejamento, execugdo e acompanhamento das
agdes pedagogicas; avaliagdo institucional; indicadores educacionais; 7. Didatica, Ensino e Aprendizagem: Fundamentos da Didatica; processo de ensino e aprendizagem; planejamento
do ensino; organizagdo do trabalho docente; metodologias de ensino; metodologias ativas; acompanhamento pedagdgico da pratica docente; formagdo docente; formagdo inicial e
continuada; profissionalizagdo docente; saberes docentes; praxis docente. 8. Avaliagdo Educacional: Avaliagdo da aprendizagem; avaliagdo diagnodstica; avaliagdo formativa; avaliagdo
somativa; critérios e instrumentos de avaliagdo; relagdo entre planejamento e avaliagdo; recuperagdo e recomposicdo das aprendizagens; conselho de classe; avaliagdo institucional;
avaliagdo em larga escala; avaliagdo no contexto da Educagdo Profissional e Tecnoldgica. 9. Fundamentos Psicoldgicos da Aprendizagem: David Ausubel; Jerome Bruner; Jean Piaget;
Lev Vygotsky; Henri Wallon. 10. Educag¢do Inclusiva, Diversidade e Direitos Humanos: Educagdo Especial na perspectiva da Educagdo Inclusiva; legislagdo da Educagdo Especial;
diretrizes curriculares para Educagdo Inclusiva; acessibilidade e desenho universal para aprendizagem; atuagdo do NAPNE na Rede Federal; Lei n2 10.048/2000; Lei n? 10.098/2000;
Decreto n? 5.296/2004; Lei n? 13.146/2015; Lei n2 14.191/2021; Decreto n? 12.686/2025; Portaria n? 421/2026; Educagdo em Direitos Humanos; educacdo para as relagdes étnico-
raciais; educagdo indigena; educagdo quilombola; género; identidade de género; orientagdo sexual; promogdo da equidade; Decreto n? 8.727/2016; Lei n? 13.663/2018; Lei n2
14.164/2021; Lei n? 14.986/2024. 11. Tecnologias Educacionais e Educagdo a Distancia: Tecnologias Digitais da Informagdo e Comunicagdo (TDIC) na educagdo; tecnologias
educacionais na Educagdo Basica, na Educacdo Profissional e Tecnoldgica e na Educagdo Superior; Educagdo a Distancia (EaD); ambientes virtuais de aprendizagem; cultura digital;
inteligéncia artificial aplicada a educagdo; competéncias digitais para a atuagdo do Técnico em Assuntos Educacionais.
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