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de qualidade de materiais, máquinas e equipamentos disponíveis, bem como certificações e selos de qualidade. 
Os currículos dos profissionais, conforme modelo do apêndice, deverão estar acompanhados de declaração, conforme modelo em 
anexo, autorizando sua inclusão na equipe técnica da obra. 
LEIA-SE: 
 DA PROPOSTA TÉCNICA 
A Proposta Técnica tem por objetivo permitir que a LICITANTE demonstre seu grau de conhecimento quanto ao objeto da presente 
contratação, e será avaliada de acordo com os seguintes principais critérios e suas respectivas pontuações na Nota da Proposta 
Técnica: 

Item Conteúdo Nota Máxima 
PT Plano de Trabalho 30 
ET Equipe Técnica 30 

QEP Experiência da Empresa 30 
QEO DiferenciaisTécnicos 10 

 TOTAL 100 
No julgamento das propostas técnicas, será atribuída ao licitante uma Nota da Proposta Técnica (NPT), de acordo com os seguintes 
parâmetros matemáticos: 
Ordenamento das PROPOSTAS TÉCNICA E PREÇO por ordem maior pontuação, de acordo com o seguinte parâmetro matemático: 
NPT = PT + ET + QEP + QEO 
Onde:  
NPT: é a Nota da Proposta Técnica  
PT: é a Pontuação do Plano de Trabalho  
ET: é a Pontuação da Equipe Técnica  
QEP: é a Pontuação da Experiência da Empresa  
QEO: é a Pontuação dos Diferenciais Técnicos 
PT - Plano de Trabalho – Pontuação Máxima 30 pontos: a Proponente deverá apresentar uma Descrição detalhada do objeto, com 
sua Metodologia Executiva, a Infraestrutura e Logística de Canteiro de Obras, os Recursos humanos e materiais a serem 
empregados, o eventograma de Obras com sequenciamento das atividades e desembolso, bem como a Gestão de Qualidade e 
Riscos que será aplicada ao contrato. O objetivo é certificar de que a Proponente possui conhecimento do objeto, bem como das 
atividades e recursos necessários ao seu atingimento. 

CATEGORIA CRITÉRIO PONTUAÇÃO 

Metodologia executiva 

Método construtivo específico com aderência às 
etapas construtivas do anteprojeto e detalhamento 
de interfaces críticas, com compatibilidade com o 

prazo do cronograma. 

0 - 10 

Infraestrutura e logística de canteiro 

Dimensionamento compatível com o porte da obra, 
plano de acessos/fluxos, logística de transporte de 
peças especiais (quando couber) e atendimento a 

normas de SST 

0 - 6 

Eventograma Coerência com o cronograma com etapas críticas 
específicas entre caminho crítico e prazo total 0 - 8 

Gestão de qualidade e riscos 

Aderência à matriz de riscos do edital, plano de 
resposta a riscos, sistema de controle de qualidade, 

plano de instrumentação e monitoramento 
geotécnico (quando couber) e plano de contingência 

para riscos geotécnicos/estruturais específicos 
(quando couber). 

0 - 6 

ET - Equipe Técnica – Pontuação Máxima 30 pontos: a Proponente deverá apresentar currículo e/ou atestados para comprovação 
da seguinte equipe mínima: 

Categoria Critério Pontuação 

Coordenador 
Currículo < 10 anos de experiência 5 pontos 

Currículo >= 10 anos de experiência 10pontos 

Engenheiro civil detentor de atestado de capacidade 
técnica 

Atestados com CAT de elaboração de projeto com 
serviços similares ao objeto 

Área de 900m² a 
1.800m² = 5 pontos 

Área maior que 
1.800m² = 10 pontos 

Engenheiro civil detentor de atestado de capacidade 
técnica 

Atestados com CAT de execução de obras e/ou 
serviços similares ao objeto 

Área de 900m² a 
1.800m² = 5 pontos 

Área maior que 
1.800m² = 10 pontos 

QEP - Experiência da Empresa – Pontuação Máxima 30 pontos: A Nota Técnica da Experiência Específica da Empresa (ou 
Capacidade Técnica da Licitante), será a soma das notas dos itens discriminados na tabela que se segue, cujas pontuações serão 
definidas em função dos atestados apresentados pelos Licitantes. Os atestados deverão ser fornecidos por pessoas jurídicas de 
direito público ou privado, devidamente certificados por entidade profissional competente através de Certificado(s) de Acervo Técnico 
– CAT(s): 


