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Anexo V — Modelo de declaragdo de incompatibilidade de cargos e fungdes;
Anexo VI —Modelo de declaragio de inexisténcia de empregado menor;
Anexo VII — Modelo de declaragdo de inexisténcia de fatos impeditivos;
Anexo VIII- Modelo de proposta;
Anexo IX — Minuta de Contrato de Credenciamento
Fortaleza/CE, 19 de agosto de 2026.
Ténia Mara Silva Coelho .
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
1. REQUISITANTE: Secretaria da Satide do Estado do Ceara- SESA
2. OBJETO: O presente edital destina-se cadastrar pessoas juridicas com ou sem fins lucrativos para posterior credenciamento, mediante documentagao e
pedido de inscri¢do, para prestagdo de servigos em formagdo e capacitagdo para profissionais da area de satide atuando na Rede de Atengdo Psicossocial
(RAPS) do estado, em Abordagem Sistémica Comunitaria com énfase nas praticas integrativas e complementares (PICS), na cidade de Fortaleza — Ceara,
conforme as especificagdes, consoante com a necessidade da administrag@o publica, conforme as especificagdes, consoante com a necessidade da adminis-
tragdo publica, atendendo as normas estabelecidas no edital e na Lei Federal n® 14.133/2021.
3. JUSTIFICATIVA
3.1 Considerando que no ano de 2008, a Abordagem Sistémica Comunitaria foi indicada pela Organizagdo Pan Americana da Satude - OPAS, como um dos
possiveis modelos de referéncia em saide mental comunitaria para a América Latina;
3.2 Considerando que em 2018, a Abordagem Sistémica Comunitaria- ASC foi reconhecida como inovagdo em satide mental pela Mental Health Innovation
Network — MHIN, vinculada a Organizagdo Mundial da Satide - OMS;
3.3 Considerando o capitulo X da Politica Estadual de Satide Mental, Alcool e outras Drogas do Estado do Ceara- PESMAD que trata da Educag@o Permanente
e da Qualidade da Assisténcia e prevé como agdes “Planejar a formagdo e a educagdo permanente de trabalhadores e gestores em saude necessarios ao SUS no
ambito da gestdo e da assisténcia, de forma alinhada aos dados do Diagnostico Situacional de Satide Mental e Atengao Psicossocial no estado” e “Implantar
e implementar programa de Educagdo Permanente em Satide Mental para trabalhadores e gestores nas cinco regides de satde do estado”.
3.4 O acima considerado respalda a solicitagdo de contratagdo de organizagdo ofertante de formagao em abordagem sistémica comunitaria com énfase nas
praticas integrativas complementares- PICS, como etapa do processo de fortalecimento da Rede de Atengdo Psicossocial- RAPS no Ceard, previsto na Politica
Estadual de Satide Mental, Alcool € outras Drogas- PESMAD, razdo pela qual enquadra-se na realizagdo de Chamamento Publico.
4. ESPECIFICACAO E QUANTITATIVOS:
4.1. . Contratualiza¢@o de 40 (quarenta) inscri¢des de colaboradores vinculados a Secretaria da Saude do Estado do Ceara- SESA, atuando na Rede de Atencao
Psicossocial do estado, para participarem da referida formagao.
4.2. Ap6s o chamamento publico serdo considerados os aspectos de modalidade e meta fisica, podendo ser contratada mais de uma pessoa juridica para o
mesmo fim.
4.3. Perfil dos Profissionais participantes da Formagao
4.3.1. Profissionais vinculados a Secretaria da Satide do Estado do Ceara- SESA, nas cinco Regides de Satide do estado, atuando na Rede de Atengdo Psicossocial.
4.3.2 QUADRO DE SERVICOS: Foi realizado pesquisa de mercado objetivando elaborar estimativa de custos em treinamentos similares, chegando a um
custo médio por vaga de R$3.518,88 (trés mil quinhentos e dezoito reais e oitenta e oito centavos) para participagdo integral na capacitagdo. A precificagéo
considerou a média de pregos praticada no mercado de formagdes na cidade de Fortaleza.

ITEM ESPECIFICACAO QUANTIDADE VAGAS VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
01 Inscrigdes de profissionais 40 R$3.518,88 R$ 140.755,50

5. REGRAS DO CREDENCIAMENTO:
5.1. Poderao participar do processo de credenciamento os interessados, na condi¢do de pessoa juridica, que prestem os servigos especificados no objeto, de
forma direta e satisfagam as condigdes de habilitagdo do Edital, do Termo de Referéncia e que aceitem as exigéncias estabelecidas pela Secretaria da Saude
do Estado do Ceara e pela legislacdo aplicavel, tendo preferéncia as entidades publicas, filantropicas e as sem fins lucrativos que preencham as condigoes
minimas exigidas neste edital, seus anexos e que tenham ramo de atividade pertinente ao seu objeto.
5.2. As pessoas juridicas interessadas devera dispor de capacidade técnica e fisica instalada para execugdo do objeto do edital e deverdo aceitar os valores
estabelecidos no presente instrumento convocatorio.
5.3. O prestador devera permitir a¢cdes de controle, avaliagdo e auditoria da Secretaria da Satide do Estado do Ceara - SESA, em qualquer periodo, para fins
de credenciamento da institui¢do.
5.4. As instituigdes serdo consideradas qualificadas quando atenderem aos seguintes critérios:
- ter comprovagao de experiéncia em atividades fundamentadas na Abordagem Sistémica Comunitaria, hd no minimo 05 (cinco) anos;
- ter comprovagao de experiéncia na formagao, capacitagdo e qualificacdo de profissionais em satde mental;
- ter comprovagdo de experiéncia na formacao, capacitagdo e qualificagdo de profissionais em praticas integrativas e complementares (PICS);
- comprovagao de aptiddo para o desempenho do objeto contratado atividades, mediante apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado para os quais o servico tenha sido prestado.
5.5. Apds a publicagdo deste Edital no Diario Oficial do Estado do Ceara (DOE), os interessados em participar do presente Chamamento Publico deverdo
enviar/apresentar toda a documentagdo de habilitagdo, junto com o requerimento de credenciamento (modelo do Anexo III), através do e-mail chamamen-
topublicoseaps@saude.ce.gov.br, enderegada Coordenadoria de Politicas de Saude Mental- COPOM.
6. DA EXECUCAO DO OBJETO:
6.1. O prazo de execugdo podera ser prorrogado, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021.
6.2. A vigéncia do instrumento sera por 1 (um) ano, a partir da data da assinatura do contrato, ¢ a sua gestao ficara a cargo da Secretaria da Saude do Estado
do Ceara, por meio da Coordenadoria de Politicas de Satide Mental - COPOM da Secretaria-Executiva da Atengéo Primaria e Politicas de Saude- SEAPS.
6.3. Os servigos deverdo ser realizados na sede da Contratada, em locais legalmente destinados a esta finalidade, que cumpram as exigéncias sanitarias e
todas as normas regulamentadoras em vigor e equipados para prestar o servigo objeto deste Termo.
6.4. O(s) executor(es) do servigo seguira(do) os parametros estabelecidos nos Planos Operativos e submeter-se-a(20) a regulacdo, auditoria, fiscalizacdo,
controle e avaliagdo do gestor estadual, dependendo das responsabilidades de cada um, definidas pela SESA, por meio da Coordenadoria de Politicas de
Saiude Mental- COPOM da Secretaria-Executiva da Atengdo Primaria e Politicas de Satde- SEAPS.
7. ESPECIFICACOES E VALORES FINANCEIROS:
7.1. A estimativa do custo global necessario a contratagdo do objeto deste Termo de Referéncia é de R$140.755,50 (Cento e quarenta mil setecentos e
cinquenta e cinco reais e cinquenta centavos).
8. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
8.1. Garantido através da dotagdo orgamentaria abaixo, que podera ser alterada sem prejuizo
para execugdo, bastando para isso, adequar os contratos de acordo com a legislago.
8.2. As despesas decorrentes da contratagdo serdo provenientes dos recursos provenientes da
dotac@o: 56731 - Funcional Programatica: 24200934.10.301.171.20651.03.339039.1.6009200000.1
9. DA ENTREGA / EXECUCAO DO SERVICO:
9.1. A Coordenadoria de Politicas de Satide Mental- COPOM devera definir em pactuagdo com as Superintendéncias das Regides de Saude, os profissionais
da RAPS do estado que ocupario as 40 (quarenta) vagas da Formagao que constitui o Objeto deste Termo de Referéncia.
9.2. Os servigos serdo realizados de acordo com a solicitagdo da Secretaria da Satide do Estado do Cear4, por meio da Coordenadoria de Politicas de Saude
Mental- COPOM da Secretaria Executiva da Atengdo Primaria e Politicas de Saade- SEAPS.
9.3. O objeto contratual devera ser entregue em conformidade com as especificagdes estabelecidas neste Termo, contado a partir do recebimento da Nota de
Empenho ou instrumento habil, estabelecido pela gestao.
9.4. Em caso de suspensdo da realizagdo do servigo, devera ser comunicado com a maior brevidade para ndo causar nenhum transtorno.
10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:
10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugo total ou parcial.
10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
10.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o
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