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GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N°2026.08.21.002, DE 21 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre a realizagdo do Censo Previdenciério
dos Servidores Publicos titulares de cargo efetivo,
ativos, aposentados, pensionistas e demais segurados
do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, do
Municipio de FORTIM, na forma que indica e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso das
atribuices legais conferidas pela Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO a necessidade de consolidar e manter atualizadas
as informagBes cadastrais e funcionais dos servidores publicos
municipais ativos, aposentados e pensionistas vinculados ao Regime
Proprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de FORTIM;
CONSIDERANDO o disposto no art. 3° da Lei Federal n°
10.887/2004, quanto a instituicdo de sistema integrado de dados
relativos as remuneragdes, proventos e pensdes pagos aos respectivos
servidores, e o disposto no art. 9, inciso Il, do mesmo diploma, que
estabelece que a unidade gestora do regime proprio de previdéncia dos
servidores devera proceder ao recenseamento previdenciario;
CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de realizagdo de avaliacdo
atuarial em cada balanco para a organizacéo e revisdo do plano de
custeio e beneficios, nos termos do art. 1°, inciso |, da Lei Federal n°
9.717/1998;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Censo Previdenciario dos segurados do
Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de FORTIM, tendo por finalidade a criagdo, atualizagdo e
consolidagdo das informagfes no Cadastro Nacional de Informacdes
Sociais dos Regimes Préprios de Previdéncia Social — CNIS/RPPS.
81°. O Censo Previdenciario formara banco de dados para emissao de
relatorios gerenciais e atendimento a normas constitucionais sobre a
matéria, buscando o equilibrio financeiro e atuarial do regime
previdenciario.

§2°. O Censo Previdenciério é de carater obrigatorio para todos os
servidores publicos titulares de cargo efetivo, ativos, aposentados,
pensionistas e demais segurados da Administracdo Publica Direta e
Indireta, Autarquias, Fundagdes Publicas e do Poder Legislativo.

Art. 2°. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de FORTIM sera o responsavel pela organizacédo,
implementacdo e gerenciamento da programagdo e fiscalizagdo da
execucdo do Censo Previdencidrio por organizacdo contratada, assim
como pela transmissdo dos dados para o0 CNIS/RPPS, de que trata o
art. 1°.

Art. 3°. O Censo Previdenciario sera realizado no periodo de
31/08/2026 a 23/09/2026.

I — de forma online, através do enderego eletronico:
https://fortimprev.censoprevidenciario.app.br ;

Il — de forma presencial, mediante agendamento prévio no mesmo
enderego eletrbnico ou presencialmente comparecendo a sede do
Instituto de Previdéncia, situada a Vila da Paz, 40 — bloco D, Centro —
Fortim/CE, no horario de 8:00h as 13:00h, para comparecimento ao
posto de atendimento designado.

Paragrafo Unico. As datas fixadas no caput para realizacdo do Censo
Previdenciario poderdo ser modificadas visando a otimizacdo do
atendimento ao publico-alvo, em concordancia com a coordenagdo da
organizagao contratada e a presidéncia do Instituto de Previdéncia.
Art. 4°. O Censo Previdenciario sera precedido de ampla divulgacdo
na midia impressa e eletrnica, e eventuais alteracdes serdo
divulgadas, com antecedéncia, pelos mesmos meios.

Paréagrafo Unico. As divulgagOes de que trata o caput serdo realizadas
também por meio da fixacdo de cartazes nas diversas reparticOes
municipais e em outros locais de ampla circulagdo de servidores, a
serem escolhidos em conjunto pela coordenagdo da organizacdo
contratada e pela coordenagdo do Instituto de Previdéncia.

Art. 5°. Na execucéo do Censo Previdenciario, compete & empresa
contratada efetuar a complementacdo, alteracédo e validagdo dos dados
cadastrais dos servidores publicos titulares de cargo efetivo, ativos,
aposentados, pensionistas e demais segurados do Municipio de
FORTIM, composto pela Administracdo Publica Direta e Indireta,
Autarquias, Fundagdes Publicas e pelo Poder Legislativo, em base de
dados disponibilizada por meio do Sistema Previdenciario de Gestdo
de Regimes Préprios de Previdéncia Social — SIPREV/Gestdo, nos
termos estabelecidos pelo Instituto de Previdéncia.

Paragrafo Unico. Os servidores publicos titulares de cargo efetivo,
ativos, aposentados, pensionistas e demais segurados deverdo
apresentar a documentacdo de seus dependentes, quando houver,
durante a execugdo do Censo Previdenciario.

Art. 6% O Censo sera realizado em observancia a densidade
geografica municipal e a localizacdo dos segurados, mediante a
apresentacdo dos seguintes documentos obrigatorios:

| — Para o censo dos servidores ativos:

a) Carteira de Identidade - RG ou Carteira Nacional de Habilitagdo -
CNH;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

c) PASEP/PIS/NIT;

d) Comprovante de residéncia atualizado (no maximo 60 dias da
emissdo);

e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Nascimento (se solteiro) / Certiddo de Casamento ou
Declaragdo de Unido Estavel (se casado ou em unido) / Averbagdo de
Divoércio ou Separagdo (se divorciado ou separado) / Certiddo de
Obito (se vilivo);

g) Certificado de Escolaridade (ultimo nivel estudado);

h) Extrato Previdenciario (CNIS — INSS) ou Certiddo de Tempo de
Contribuigao;

i) Termo de Posse do vinculo de servidor efetivo;

j) Holerite atualizado (Ultima competéncia recebida).

Il — Para o censo dos servidores inativos:

a) Carteira de Identidade - RG ou Carteira Nacional de Habilitacdo -
CNH;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

c) PASEP/PIS/NIT;

d) Comprovante de residéncia atualizado (no maximo 60 dias da
emissao);

e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Nascimento (se solteiro) / Certiddo de Casamento ou
Declaragdo de Unido Estavel (se casado ou em unido) / Averbagdo de
Divorcio ou Separagdo (se divorciado ou separado) / Certiddo de
Obito (se vitvo);

g) Ato de Concessdo de Aposentadoria;

h) Holerite atualizado (Gltima competéncia recebida).

111 — Para o censo dos pensionistas:

a) Carteira de Identidade - RG ou Carteira Nacional de Habilitagdo -
CNH;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

c) PASEP/PIS/NIT;

d) Comprovante de residéncia atualizado (no maximo 60 dias da
emissdo);

e) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Declaragio
de Unido Estavel (se casado ou em unido) / Averbagdo de Divorcio ou
Separacdo (se divorciado ou separado) / Certiddo de Obito (se vilivo);

f) Certidao de Obito do instituidor da penséo;

g) CPF do instituidor da pensao;

h) Ato de Concessao de Pensao;

i) Holerite atualizado (ultima competéncia recebida);

j) Em caso de pensionista invalido, laudo médico comprovando a
invalidez.

IV — Para o censo dos dependentes dos servidores ativos e inativos:

a) Carteira de Identidade - RG ou Carteira Nacional de Habilitacdo -
CNH;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

¢) Em caso de dependente invalido, menor de 18 anos: laudo médico
ou termo de guarda com indicacdo da invalidez;

d) Em caso de dependente invalido, maior de 18 anos: termo de
curatela com indicacédo da invalidez;

e) Para os demais casos de dependéncia, devera ser apresentada
comprovagéo de dependéncia econdmica.
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