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XX — Executar outras atividades pedagdgicas compativeis com a
finalidade da Bolsa e com as atribui¢Ges previstas neste Edital.

6. DA CARGA HORARIA E DO LOCAL DE ATUAGAO

6.1. A carga horéria do bolsista sera de 20 (vinte) horas semanais.

6.2. A atuacdo sera presencial e ocorrera nas unidades escolares da
Rede Publica Municipal de Ensino de Fortim contempladas pelas
acOes de recomposicdo das aprendizagens.

6.3. A distribuicdo da carga horaria sera organizada pela Secretaria
Municipal de Educacdo, em articulagdo com a equipe gestora da
unidade escolar.

6.4. O bolsista deverd cumprir integralmente os horarios definidos
para sua atuag&o.

6.5. A frequéncia serd acompanhada e registrada pela unidade escolar.
6.6. Eventuais alteragcbes de hordrio ou local de atuagdo somente
poderdo ocorrer mediante autorizagdo da Secretaria Municipal de
Educacdo, observadas as disposicGes deste Edital e da legislacdo
municipal vigente.

7. DAS VAGAS E DA DISTRIBUICAO POR UNIDADE
ESCOLAR

7.1. O quantitativo de convocados sera definido pela Secretaria
Municipal de Educagdo, considerando as necessidades pedagdgicas
dos Anos Iniciais, especialmente as demandas relacionadas ao ciclo de
alfabetizacdo, e a disponibilidade orcamentdria e financeira do
Municipio.

7.2. A distribuicdo das bolsas por unidade escolar constara do Anexo |
deste Edital. Ressalta-se que todos os que forem aptos, mesmo fora do
nimero de vagas, compordo cadastro de reserva a disposicdo para
eventual convocagao.

7.3. O candidato deverd indicar 1% e 22 opgdo de unidade escolar no
ato da inscricéo.

7.4. A classificagdo e a convocagdo observardo a ordem de
classificacdo e a preferéncia de unidade escolar indicada pelo
candidato, respeitado o nimero de bolsas disponiveis em cada unidade
e as necessidades pedagogicas da Rede Municipal de Ensino.

7.5. Caso néo haja candidatos classificados em nimero suficiente para
determinada unidade escolar, a Secretaria Municipal de Educagdo
poder4d adotar os procedimentos necessarios para garantir o
atendimento das demandas pedagdgicas da Rede, observada a ordem
de classificagdo e a legislacéo vigente.

8. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

8.1. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de uma Unica
etapa, denominada ANALISE DE TITULOS E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL  (ANALISE CURRICULAR), de caréter
classificatorio, realizada mediante avaliagdo da documentagdo
apresentada pelo candidato, conforme os critérios e a pontuacéo
estabelecidos no Anexo Il deste Edital, totalizando o méximo de 10
(dez) pontos.

9. DO CURRICULUM VITAE — ANALISE CURRICULAR

9.1. A Analise Curricular consistird na avaliacdo da documentacéo
comprobatéria apresentada pelo candidato no ato da inscrigdo,
observados os critérios e limites de pontuacéo estabelecidos no Anexo
111 deste Edital.

9.2. Serdo considerados para fins de pontuacéo:

| — Formagdo em Pedagogia, concluida ou em andamento, observada a
ndo cumulatividade prevista no Anexo IlI;

Il — Cursos de formacéo e capacitacdo relacionados a Alfabetizagao,
Letramento, Anos Iniciais, Recomposi¢do das Aprendizagens e areas
correlatas, conforme a carga horaria estabelecida no Anexo III;

Il — Experiéncia profissional comprovada na area educacional e/ou
em funcdes relacionadas a atuacgao prevista neste Edital;

IV — Participacdo comprovada em eventos, seminarios, oficinas ou
formagBes educacionais relacionados & Alfabetizacdo, Letramento,
Anos Iniciais ou Recomposicdo das Aprendizagens, conforme os
critérios estabelecidos no Anexo Il1.

9.3. A pontuagdo observard exclusivamente os critérios, limites e
valores estabelecidos no Anexo |11 deste Edital.

9.4. Somente serdo considerados, para fins de pontuagdo, os titulos,
certificados, declaragdes e documentos comprobatorios de experiéncia
profissional apresentados dentro das condigdes estabelecidas neste
Edital.

9.5. Néo serdo considerados documentos ilegiveis, incompletos, sem
identificacdio do candidato, sem identificagio da instituicdo
responsavel pela emissdo ou que ndo permitam comprovar claramente
a informagdo alegada.

9.6. A Comissdo de Selegdo podera desconsiderar documentos que
ndo apresentem elementos suficientes para comprovacao da formacéo,
curso ou experiéncia profissional alegada.

9.7. A documentagao apresentada sera analisada exclusivamente para
fins de classificagdo neste Processo Seletivo, observados os critérios
estabelecidos neste Edital.

10. DA CLASSIFICAQAO FINAL

10.1. A classificacdo final serd obtida pela soma das pontuactes
alcancadas na Analise Curricular.

10.2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de
pontuagdo, por unidade escolar, observadas as opg¢des indicadas no ato
da inscricéo.

10.3. A convocagdo para a 12 opcao tera preferéncia sobre a 22 opcéo,
observados a ordem de classificacdo, o numero de bolsas disponiveis
e as necessidades da Secretaria Municipal de Educag&o.

10.4. Em caso de empate na pontuacdo final, serdo adotados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios:

I — Maior pontuagdo obtida no critério de experiéncia profissional;

Il — Maior pontuacdo obtida nos cursos de formagao/capacitacéo
especifica relacionados a Alfabetizacdo, Letramento, Anos Iniciais ou
Recomposicdo das Aprendizagens;

111 — maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

11. DAS INSCRICOES

11.1. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente de forma on-line,
mediante o envio da documentagdo exigida neste Edital para o
enderego eletronico oficial da Secretaria Municipal de Educagéo:
E-mail: selecaosimplificadafortim@gmail.com.

11.2. O periodo de inscrig@es terd inicio as 00h00 do dia 21/08/2026 e
serd encerrado as 23h59 do dia 24/08/2026, observado o horéario
oficial de Brasilia.

11.3. Para efetivar sua inscricdo, o candidato deverd encaminhar,
dentro do periodo estabelecido no item 11.2, toda a documentagéo
exigida neste Edital, em arquivo legivel, no formato PDF,
documentacdo comprobatéria do curriculo e outro arquivo com
documentos pessoais (RG , CPF, Comprovante de Residéncia);

11.4. O candidato devera utilizar um Unico e-mail para o envio de toda
a documentag@o, devendo indicar, no campo “assunto” da mensagem:
INSCRICAO — EDITAL N° 05/2026 — NOME COMPLETO DO
CANDIDATO

11.5. O candidato devera indicar, obrigatoriamente, na ficha de
inscricdo, uma 1% e uma 22 opcdo de unidade escolar para a qual
pretende concorrer, dentre aquelas relacionadas no Anexo | deste
Edital.

11.6. Apos o recebimento do e-mail e da documentagdo encaminhada
pelo candidato, a Secretaria Municipal de Educacéo enviara, no prazo
de até 24 (vinte e quatro) horas, mensagem de confirmagdo ao
endereco eletrbnico utilizado para a inscricdo, atestando o
recebimento da documentac&o.

11.7. A confirmacdo de recebimento prevista no item 11.6 ndo implica
deferimento da inscricdo, habilitacdo ou aprovacdo do candidato,
constituindo apenas comprovagdo de que a mensagem eletronica e 0s
documentos encaminhados foram recebidos pela Secretaria Municipal
de Educacéo, ficando a analise da documentacdo e o deferimento da
inscricdo condicionados ao atendimento dos requisitos e das demais
disposigdes estabelecidas neste Edital.

11.8. E de inteira responsabilidade do candidato:

| — Realizar a inscri¢do dentro do prazo estabelecido;

Il — Enviar corretamente todos os documentos exigidos;

111 — verificar se os arquivos estdo completos, legiveis e correspondem
aos documentos solicitados;

IV — Informar corretamente seus dados pessoais e de contato;

V — Indicar corretamente as unidades escolares, 1% e 22 opcdo, para as
quais pretende concorrer;

VI — Acompanhar o recebimento da mensagem de confirmag&o;

VIl — Acompanhar as publicacBes oficiais referentes ao Processo
Seletivo.
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