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VI — manter comunicagdo com a central de regulacdo e com as
unidades de saude;

VIl — conhecer a malha viaria municipal e regional, bem como a
localizagdo das unidades de salde;

VIII — observar os principios da ética, sigilo profissional e dignidade
da pessoa humana;

IX — participar de cursos de capacitacdo e atualizacdo promovidos
pelo Municipio ou institui¢des habilitadas;

X — executar outras atividades correlatas compativeis com a natureza
da funcéo.

CAPITULO IlI

DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

Art. 3°. Sdo requisitos minimos para investidura no cargo de Condutor
de Ambulancia:

I - possuir Carteira Nacional de Habilitagdo compativel com a
categoria exigida pela legislacdo de transito;

Il — comprovar aprovacdo em curso especializado para condugédo de
veiculos de emergéncia, nos termos do Codigo de Transito Brasileiro;
111 - preencher os demais requisitos previstos na legislacdo municipal.

CAPITULO IV
DO ENQUADRAMENTO DOS SERVIDORES

Art. 4°. Os servidores efetivos ocupantes do cargo de Motorista que
estejam, na data da publicagdo desta Lei, lotados no Hospital
Municipal, exercendo atividades permanentes de condugdo de
ambulancias e transporte de pacientes, poderdo ser enquadrados no
cargo de Condutor de Ambulancia.

§ 1° O enquadramento de que trata o caput ocorrerd mediante ato
administrativo do Poder Executivo, observados 0s requisitos previstos
nesta Lei.

§ 2°. O servidor enquadrado devera comprovar:

| — exercicio das atividades de condugdo de ambulancia;

Il — habilitagdo legal exigida para a fungo;

Il — curso especializado para condugdo de veiculos de emergéncia,
nos termos da legislacéo de transito.

§ 3°. O enquadramento previsto neste artigo ndo implicara ruptura do
vinculo funcional, perda de direitos adquiridos ou interrupgdo do
tempo de servigo publico.

§ 4° O tempo de servigo anteriormente prestado no cargo de
Motorista serd integralmente aproveitado para todos os fins legais.

CAPITULO V ~
DA REMUNERACAO

Art. 5° O cargo de Condutor de Ambulancia possuira a mesma
remuneragdo, vantagens, gratificagBes, referéncias e evolucdo
funcional atribuidas ao cargo de Motorista do Municipio.

Paragrafo Unico. Aos ocupantes do cargo de Condutor de Ambulancia
aplicam-se os mesmos direitos remuneratdrios previstos na legislacdo
municipal para os servidores ocupantes do cargo de Motorista, sem
prejuizo de eventuais adicionais legalmente instituidos.

CAPITULO VI
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 6°. A jornada de trabalho do Condutor de Ambulancia sera
definida conforme a necessidade do servico publico e podera ser
desempenhada nas seguintes modalidades:

| — jornada ordinaria de 40 (quarenta) horas semanais;

Il — regime de plantéo;

Il — escalas de 12x36, 24x72, observada a legislacdo vigente e o
interesse publico.

8§ 1°. As escalas de trabalho serdo fixadas pela Secretaria Municipal de
Salde, observadas a continuidade do servigo publico e as normas de
saude e seguranca do trabalho.

§ 2°. E assegurado ao servidor o repouso minimo legal entre jornadas.

§ 3°. O exercicio das atividades em periodo noturno, finais de semana
e feriados observara a legislagdo municipal aplicavel.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 7°. Aplicam-se subsidiariamente aos Condutores de Ambulancia
as disposicOes da Lei Federal n° Lei n°® 15.250/2025, do Cdédigo de
Transito Brasileiro e das normas do Ministério da Saude.

Art. 8% As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotacOes orcamentarias proprias.

Art. 9°. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que
couber.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Cear4, aos 20 de agosto de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
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DOCUMENTO CURRICULAR DA EDUCACAO INFANTIL DE
NOVA RUSSAS, (DCEINR), DE ACORDO COM A BASE
NACIONAL COMUM CURRICULAR (BNCC), DOCUMENTO
CURRICULAR DO ESTADO DO CEARA (DCRRC) E DO NOVO
PLANO NACIONAL DE EDUCAGCAO, (PNE) POR MEIO DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA PEDAGOGICA, JUNTO A
REDE MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS - VALOR TOTAL: R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 0801.12.365.0008.2.015 - Funcionamento da Rede de
Educacéo Infantil - Creche, R$ 250.000,00 no elemento de despesa
33903599: Servicos de Consultoria, Servicos de Consultoria -
DEMAIS CONSULTORIAS TECNICAS, DEMAIS
CONSULTORIAS TECNICAS - VIGENCIA: de 12 meses - DATA
DA ASSINATURA: 20 de agosto de 2026
Publicado por:
Michelle da Silva de Sousa Veras
Caddigo Identificador:94C00D11

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA N° 021, DE 20 DE AGOSTO DE 2026.

PORTARIA N° 021, DE 20 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, Sra. Michelle
da Silva de Sousa Veras, no uso de suas atribui¢des legais, e,

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n° 1.390, de 06 de junho de
2022.

RESOLVE:
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