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II - inexisténcia de faltas injustificadas ao expediente, inclusive as atividades
tedricas, no periodo de seis meses anteriores ao requerimento;
Il - participagdo minima de seis meses no programa para o regime parcial, e
um ano para o regime total; e
IV - anuéncia expressa do procurador-orientador, do procurador-chefe da
Especializada e do (a) diretor(a) da Escola Superior de Advocacia Publica
- ESAP.
§6° O deferimento inicial do pedido de trabalho remoto ndo gera direito
adquirido, podendo a permanéncia do residente nessa modalidade ser revista
a qualquer tempo pelo procurador-orientador, a critério da Especializada, ou
pela ESAP.
§7° A autorizagdo para trabalho remoto podera ser revogada nas seguintes
situagoes:
| - falta de registro de frequéncia, seja de inicio ou término da jornada diaria,
no formulario eletrénico proprio por duas vezes durante o trimestre;
Il - descumprimento do prazo de entrega de relatérios de atividades mensais;
Il - ndo apresentacédo, em tempo habil, dos requerimentos de justificativa
de auséncias;
IV - auséncia injustificada a qualquer atividade tedrica.
Art. 9° Decorridos vinte e quatro meses, o aluno-residente podera ainda
permanecer no
Programa de Residéncia por mais doze meses, nos termos do art. 4°, §2° da
Lein. 3.869/2013.
Paragrafo Unico. A permanéncia do aluno-residente além dos vinte e quatro
meses esta condicionada:
| - ao cumprimento de, no minimo, 75% da carga horaria tedrica oferecida;
Il - a aprovagédo nas avaliagbes das atividades praticas, realizadas durante
o Programa;
Il - & aprovagado nas avaliagbes comportamentais efetuadas pela ESAP; e
IV -inexisténcia de oposi¢éo do procurador-chefe ou do procurador-orientador
a prorrogacao.

DA AVALIAGAO DO DESEMPENHO DO ALUNO-RESIDENTE
Art. 10 A avaliagao de desempenho do aluno-residente no Programa
serd composta por duas avaliagdes, sendo a avaliagdo das atividades de
estratégias educacionais praticas, efetuada pelo Procurador-orientador, e a
avaliacdo efetuada pela diregdo da ESAP.
Paragrafo tnico. Quando for o caso, a avaliagdo de desempenho também
sera composta pela avaliagdo das atividades tedricas dos respectivos
professores de disciplinas ministradas.
Art. 11 A avaliagédo das atividades educacionais praticas sera realizada no
primeiro dia util dos meses de julho e dezembro de cada ano, a ser feita pelo
Procurador -orientador, em formulario padréo disponibilizado pela ESAP,
conforme os seguintes critérios:
| - interesse;
Il - aproveitamento;
11l - zelo;
IV - disciplina;
V - comportamento ético-profissional.
Art. 12 O aluno-residente também sera avaliado no mesmo periodo do art.
11 pela ESAP, em formulario padrédo, considerando os seguintes critérios:
| - frequéncia as atividades praticas;
Il - frequéncia as atividades tedricas;
Il - cumprimento das normas do PRJ;
IV - zelo com o equipamento publico a sua disposigéo;
V - comportamento ético-profissional compativel com as normas vigentes.
Art. 13 Sera considerado insuficiente, e ensejara a exclusdo do PRJ, o
aluno-residente que obtiver:
| - em duas avaliagbes de desempenho consecutivas notas inferiores a oito;
ou
Il - em uma Unica avaliagdo de desempenho nota inferior ou igual a sete.

DAS AUSENCIAS E AFASTAMENTOS

Art. 14 O pedido de justificativa de auséncia devera ser apresentado,
acompanhado dos respectivos comprovantes, ao Procurador-orientador,
que assinara o requerimento demonstrando sua ciéncia, e encaminhado a
ESAP para controle e anotagdes cabiveis.
Art. 15 As auséncias nao justificadas as atividades do programa, tedricas ou
praticas, importam no desconto proporcional do valor da bolsa-auxilio, além
de representar um desconto do periodo de recesso, vencido ou vincendo, na
seguinte proporgao:
| - De 3 a 5 auséncias nao justificadas no periodo de doze meses, serdo
descontados 4 dias do recesso;
Il - De 6 a 10 auséncias nao justificadas no periodo de doze meses, seréo
descontados 8 dias do recesso; e
Il - De 11 a 14 auséncias néo justificadas no periodo de doze meses, serdo
descontados 12 dias do recesso.
§1° Perdera o direito ao recesso o aluno-residente que acumular quinze
auséncias ndo justificadas ou mais no periodo de doze meses.
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§2° As auséncias podem ser compensadas por meio da utilizagado do recesso
académico, ou, excepcionalmente, mediante apresentagéo prévia de cronograma
de horas, devidamente justificado e autorizado pelo Procurador-orientador,
quando o aluno-residente nao fizer jus ao recesso académico.
§3° As auséncias permitidas para compensagdo de horas ficam adstritas ao
maximo de sete dias, por ano, limitadas a cinco dias por requerimento.
§4° Nao sera autorizada a compensagao de faltas quando o aluno-residente
fizer jus ao recesso académico ainda nao usufruido.
Art. 16 As faltas por motivo de saide somente poderdo ser justificadas
mediante apresentagdo de atestado médico a ESAP, com a ciéncia do
respectivo procurador-orientador.
§1° Nao sera admitida a apresentagao, para fins de justificativa de falta, de
mais de dois atestados médicos por més.
§2° O periodo de afastamento conferido por atestado médico ndo podera
ultrapassar quinze dias corridos.
§3° Nao serdo admitidas meras declaracdes de comparecimento ou
agendamento de consultas eletivas.
Art. 17 Sera permitida a suspensao temporaria da participagdo do aluno-residente
no PRJ, a seu pedido ou de seu representante legal, com prejuizo do recebimento
da bolsa- auxilio, pelos motivos e prazos a seguir descritos:
| - nos casos de doencas que impliquem o afastamento das atividades por
mais de quinze dias, observado o prazo méaximo de trinta dias.
Il - para tratamento de interesse particular, por até trinta dias.
Paragrafo Unico. A suspenséo prevista no inciso Il fica condicionada ao
interesse da Administracdo e a aprovagao do Procurador-Orientador, do
Procurador-Chefe da Especializada e do Diretor da ESAP.
Art. 18. A aluna-residente gestante sera assegurado o afastamento pelo
periodo de cento e vinte dias, sem prejuizo da bolsa-auxilio.
Paragrafo unico. A aluna-residente deve, mediante apresentagao de atestado
médico, informar a ESAP a data do inicio do afastamento do Programa.
DA EXCLUSAO DO PROGRAMA

Art. 19 Ser&o excluidos do Programa os alunos-residentes que apresentarem:
| - quinze ou mais faltas néo justificadas no periodo de doze meses;
Il - desempenho insuficiente nos termos dos artigos 11, 12 e 13 deste
Regulamento;
Il - conduta ou pratica de ato incompativel com o zelo, a ética e a disciplina
exigiveis no Programa;
IV - descumprimento do presente Regulamento e das demais normas que
lhes sejam aplicaveis;
Paragrafo unico. Consideram-se atos incompativeis com a participagdo no
Programa de Residéncia Juridica, sujeitos a penalidade de desligamento,
dentre outros:
| - patrocinar causa contra a Fazenda Publica Estadual, na qualidade de
advogado ou assessor;
Il - assessorar outras partes, em qualquer condi¢cdo, em questdes juridicas
contra o Estado do Amazonas;
Il - divulgar, por qualquer meio, informagdes, dados ou documentos obtidos
em razao do exercicio das atividades da residéncia.
Art. 20 Nas hipoteses dos incisos Il e IV e do paragrafo unico do artigo 19,
os fatos serdo comunicados formalmente pelo (a) Procurador (a) -orientador
e/ou pela Diretoria da ESAP, ao (a) Procurador (a) -Geral do Estado que
decidira sobre a instauracdo de procedimento administrativo sob condugéo
de Comisséo de Apuragao.
Paragrafo unico. A critério do Procurador-Geral do Estado, o aluno-residente
podera ser suspenso do Programa, com prejuizo da bolsa-auxilio, até a
conclusdo do procedimento administrativo para apuragao dos fatos.
Art. 21 Uma vez configurada qualquer hipétese de excluséo do aluno-residente
do Programa, a ESAP instaurara procedimento administrativo, por meio da
formagédo de Comissdo de Apuragdo, composta dos seguintes membros:
Subprocurador-Geral, Procurador-Chefe da Especializada na qual o
aluno-residente exerce suas atividades e pelo (a) Diretor (a) da ESAP.
§1° A Comisséo de Apuracéo notificara o aluno-residente, para manifestar-se
sobre os fatos que Ihes sdo imputados no prazo de cinco dias Uteis a contar
da data de sua intimacé&o.
§2° A Comissédo de Apuragdo reunir-se-a em data previamente marcada
para analise dos documentos e encaminhara relatério circunstanciado ao
Procurador-Geral.
§3° O Procurador-Geral, de forma motivada, decidira sobre a exclusdo ou
permanéncia do aluno-residente no Programa.

DA CONCLUSAO DO PROGRAMA
Art. 22 Fara jus ao Certificado de Conclusdo da Residéncia Juridica, emitido
pela ESAP, o aluno-residente que:
| - permanecer no Programa por vinte e quatro meses, com aprovagao;
Il - participar de, no minimo, 75% das atividades tedricas e 90% das
atividades praticas;
Ill - apresentar aproveitamento igual ou superior @ nota oito em todas
as avaliagdes e, quando for o caso, nas atividades de natureza tedrica
oferecidas; e
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