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2 - Local: Unidade Escolar - Escola Estadual Soldado José lamamoto,
situada a Rua Strauss, 697 - Jardim Arco Iris - Diadema SP - Fone- 4066-
6114

Realizacao de entrevista - conforme agendamento a ser realizado
pela Direcao da Escola;

Analise dos documentos, perfil e resultado da entrevista;

Indicacao e designagao do docente.

XI- Disposicoes finais:

As etapas desse processo de selecao nao poderao ser feitas por
procuracao.

EDITAL N2 5, DE 18 DE AGOSTO DE 2026

PROCESSO ~ SELETIVO ~ PARA  CREDENCIAMENTO, SELEGAO E
CLASSIFICAGAO DE DOCENTES PARA ATUAGAO NA EDUCAGAO DE JOVENS E
ADULTOS (EJA), NO MODELO DE PRESENGA FLEXIVEL.

A Unidade Regional de Ensino Regiao Diadema, por intermédio de seu
Dirigente Regional de Ensino — Coordenador Geral/Coordenador/Chefe de
Departamento, no uso de suas atribuicoes legais e regimentais, e em
conformidade com a Resolucao SEDUC n@ 151, de 28 de novembro de 2025,
com a Resolucdo SEDUC N2 172, de 30 de dezembro de 2025, com a
Resolucao SEDUC n2 30, de 24 de fevereiro de 2026, com a Portaria do
Subsecretario da Subsecretaria Pedagogica, de 31 de dezembro de 2025 e
com Portaria do Subsecretario, de 25 de junho de 2026, torna publica a
abertura de processo seletivo para credenciamento, selecao e
classificacao de docentes interessados em atuar na Educacao de Jovens e
Adultos (EJA), no Modelo de Presenca Flexivel, nos Centros Estaduais de
Educagdo de Jovens e Adultos (CEEJA) e/ou nas unidades escolares
ofertantes do referido Modelo (EPF), observadas as disposicoes deste
Edital, bem como a constituigdo de cadastro reserva para futuras vagas
que surgirem durante a vigéncia deste Edital.

1. DO OBJETO

11. O presente Edital tem por objeto o credenciamento, a selegao e a
classificagao de docentes para atuacao na Educacao de Jovens e Adultos
(EJA), no Modelo de Presenca Flexivel, no 22 semestre de 2026, no ambito
da Unidade Regional de Ensino Regiao Diadema. Esta disponivel 01 (uma)
vaga para a area de Matematica, destinada ao atendimento do modulo
docente da EE Prof.2 Lydes Rachel Gutierres, bem como a constituicao de
cadastro reserva nas areas de Linguagens, Matematica, Ciéncias da
Natureza e Ciéncias Humanas, para atuagao nas Escolas Estaduais Prof2
Lydes Rachel Gutierres e Olga Fonseca, em caso de abertura de novas
turmas durante a vigéncia deste Edital.

2. DA ABRANGENCIA

21. 0 processo seletivo destina-se a atuacao em:

| - Centros Estaduais de Educacdo de Jovens e Adultos (CEEJA);

Il - Unidades escolares ofertantes da EJA no Modelo de Presenca
Flexivel (EPF - Ensino de Presenca Flexivel).

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

31. Poderao inscrever-se no processo seletivo os docentes que
atendam, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

| - possuir habilitacao ou autorizagao para lecionar os componentes
curriculares correspondentes a area de conhecimento para a qual se
inscrever, nos termos da legislacao vigente;

I - estar inscrito no processo regular de atribuicao de classes e aulas
e nos Projetos e Programas da Pasta da Secretaria da Educacao;

Il = possuir disponibilidade para cumprimento da carga horaria
exigida pelo Modelo de Presenca Flexivel.

4. DA SELECAO POR AREA DE CONHECIMENTO E DO DIMENSIONAMENTO

41. A selecdo ocorrera por area de conhecimento, conforme a
habilitacao declarada no ato da inscricao.

42. A quantidade de docentes a serem selecionados sera definida
pela Unidade Regional de Ensino Regido Diadema, considerando:

| -0 nimero de matriculas ativas nas unidades ofertantes;

Il - 0 modulo docente aplicavel;

11l - os parametros estabelecidos na Resolucao SEDUC n2 151/2025.

4.3. A aprovagao no processo seletivo ndo assegura direito subjetivo a
atribuicao de aulas, ficando esta condicionada a efetiva confirmagao das
turmas, a qual dependera do nimero de matriculas realizadas nas
unidades ofertantes da Educacao de Jovens e Adultos, ofertantes do
Modelo de Presenca Flexivel, nos termos da Resolucao SEDUC n® 151, de
28 de novembro de 2025.

44, Para 0 presente processo seletivo sera ofertada 01 (uma) vaga na
area de Matematica para atendimento do modulo docente da EE Prof2
Lydes Rachel Gutierres. Sera constituido cadastro reserva nas areas de
Linguagens, Matematica, Ciéncias da Natureza e Ciéncias Humanas para
as Escolas Estaduais Prof.2 Lydes Rachel Gutierres e Olga Fonseca, visando
ao atendimento de eventuais novas turmas que venham a ser autorizadas
durante a vigéncia deste Edital.

5. DAS \NSCRI(;@ES

51. As inscricdes serao realizadas no periodo de 19/08/2026 a
21/08/2026 até as 12h, por meio de formulario eletronico no link:
https://forms.gle/Pu7ATbEAXLgRaVIAS

COPIE E COLE O LINK NO NAVEGADOR

52. No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar a
documentacao exigida neste Edital, nos prazos e na forma estabelecidos.

5.3. Sera indeferida a inscricao do candidato que nao atender aos
requisitos previstos neste Edital ou que apresentar documentacao
incompleta, incompativel ou em desacordo com as exigéncias
estabelecidas.

54. A relacao das inscrigoes deferidas e indeferidas sera divulgada
nos canais oficiais da Unidade Regional de Ensino Diadema.

6. DO PROCESSO SELETIVO

61. O processo seletivo sera conduzido por Comissao designada pela
Unidade Regional de Ensino Diadema, responsavel pela analise
documental, pela avaliacao, pela classificagao dos candidatos e pelo
julgamento dos recursos.

6.2. 0 processo seletivo compreendera as seguintes etapas, de carater
eliminatorio e classificatorio:

| - analise documental;

7.DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

71. A classificacao observara os critérios e pontuagoes previstos no
art. 52 da Portaria do Subsecretario, incluindo:

| - assiduidade no magistério oficial;

I - experiéncia no Modelo de Presenca Flexivel;

11l - formagao académica;

IV - cursos de capacitacao.

7.2. Podera ser atribuida pontuacdo adicional por experiéncia prévia
em CEEJA ou EPF, desde que condicionada a avaliagao de desempenho
satisfatoria, nos termos da Portaria.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

81. Em caso de empate na pontuacao final dos candidatos
classificados no processo seletivo, 0 desempate ocorrera, sucessivamente,
mediante a aplicagao dos seguintes critérios:

| - maior indice de assiduidade no magistério oficial da Secretaria da
Educagdo do Estado de Sdo Paulo, nos ultimos 3 (trés) anos;

Il - maior tempo de experiéncia de atuacao em Centros Estaduais de
Educagdo de Jovens e Adultos (CEEJA) ou em unidades escolares
ofertantes da Educacao de Jovens e Adultos no Modelo de Presenca
Flexivel;

11l - maior tempo de servico no Magistério Oficial do Estado de Sao
Paulo.

8.2. Persistindo o empate apds a aplicacao dos critérios previstos no
item 8.1, 0 desempate sera de acordo Resolugdo SEDUC N2 132/2025.

Em caso de empate na pontuagao para classificacao dos docentes, o
desempate observara a seguinte ordem de prioridade:

| - idade igual ou superior a sessenta anos, nos termos do Estatuto
do Idoso;

Il - maior tempo de servico no Magistério Pablico oficial da SEDUC;

Il - maior nimero de dependentes, relacionado a encargos de
familia;

IV - maior idade, para docentes com menos de sessenta anos.

9. DOS RECURSOS

91. Cabera recurso contra o indeferimento da inscricao e contra o
resultado da classificagao preliminar do processo seletivo.

9.2. 0 recurso devera ser interposto pelo candidato no prazo de 01
(hum) dia 0til, contados a partir da data de divulgacao do respectivo
resultado, na forma e nos canais definidos pela Unidade Regional de
Ensino Diadema.

9.3. Os recursos serao analisados pela comissao responsavel pelo
processo seletivo, designada pela Unidade Regional de Ensino Diadema.

94. 0 resultado da analise dos recursos sera divulgado nos canais
oficiais da Unidade Regional de Ensino Diadema, sendo considerado
definitivo para fins de classificagao final.

9.5. Nao cabera recurso contra o resultado da analise dos recursos.

10. DA ATRIBUIGAO DE AULAS

10.1. A atribuicao de aulas ocorrera conforme as normas, orientacoes
e cronograma da Diretoria de Pessoas (DIPES), no ambito do processo
regular de atribuicao de classes e aulas.

10.2. Nao havera recondugao automatica de docentes para o ano
letivo subsequente.

10.3. O docente selecionado para atuagao na Educagao de Jovens e
Adultos, no Modelo de Presenca Flexivel, tera a totalidade de suas aulas,
na Unidade Escolar de origem, disponibilizada como aulas livres para
atribuicao a outros docentes, nos termos das normas e do cronograma do
processo regular de atribuicao de classes e aulas.

11. DA AVALIACAQO DE DESEMPENHO

111. Os docentes selecionados estarao sujeitos a avaliagao periodica
de desempenho, nos termos definidos pela Secretaria da Educacao.

12. DAS D\SPOSIQOES FINAIS

121. Os casos omissos ou situacoes excepcionais serdo analisados
pela Unidade Regional de Ensino Diadema, com encaminhamento a
Subsecretaria Pedagogica (SUPED), quando necessario.

12.2. A classificacao resultante deste processo seletivo tera validade
exclusiva para 0 ano letivo de 2026.

12.3. A inscricdo no processo seletivo implica plena ciéncia e
aceitacdo das disposicoes deste Edital, da Portaria do Subsecretario
Pedagbgico e da legislagao vigente.

124. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Unidade Regional de Ensino Diadema Parte superior do formulario

ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - MODELO DE PRESENGA FLEXIVEL

0 cronograma abaixo refere-se as etapas do Processo Seletivo para
Credenciamento, Selegao e Classificacdo de Docentes para atuagao na
Educagdo de Jovens e Adultos (EJA), no Modelo de Presenca Flexivel, a ser
conduzido no dmbito da Unidade Regional de Ensino Diadema, podendo
ser ajustado conforme necessidades administrativas, devidamente
divulgadas nos canais oficiais.

ETAPA PERIODO / DATA
ETAPA PERIODO / DATA
Publicagao do Edital 19/08/2026

19/08/2026 a
21/08/2026 até as
12h

RESPONSAVEL
ETAPA
Publicacao do Edital

Periodo de Inscricao Periodo de Inscricao

Analise das Inscri¢oes e
da Documentagao

Analise das Inscricoes e

20/08/2026 (tarde) da Documentagao

Divulgacao das Inscrigoes
Deferidas e Indeferidas

Divulgacao das Inscrigoes

20/08/2026 (tarde) Deferidas e Indeferidas

Prazo para Interposicdo  |21/08/2026 Prazo para Interposicao

de Recursos (manha) de Recursos

Analise dos Recursos 21/08/?026 Analise dos Recursos
(manha)

Divulgacao da Divulgacdo da
Classificacao Final Classificagao Final

ANEXO I - QUADRO DE PONTUAGAO DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

O presente quadro estabelece os critérios e a pontuagao a serem
observados no Processo Seletivo para Credenciamento, Selecao e
Classificacao de Docentes para atuacao na Educacao de Jovens e Adultos
(EJA), no Modelo de Presenca Flexivel, nos termos do Artigo 52 da Portaria
do Subsecretario da Subsecretaria Pedagogica.

1. ASSIDUIDADE NO MAGISTERIO OFICIAL

Assiduidade no magistério oficial da Secretaria da Educacao do
Estado de Sao Paulo, apurada nos Gltimos 3 (trés) anos, com data-base
em 30 de junho de 2025, para docentes que tenham atuado por, no
minimo, 180 (cento e oitenta) dias no periodo:

21/08/2026 (tarde)

Pontuag

Situacao -
¢ ao

4

100% de frequéncia (quatro)
pontos

01 falta 3 (trés)
pontos

De 02 a 03 faltas 2 (dois)
pontos

Acima de 03 faltas, bem como situacoes envolvendo faltas

o b MR . ; ; 0 (zero)

justificadas, médicas ou injustificadas, licengas, inclusive

X P ponto

licenca-prémio, ou afastamentos

Atuacao inferior a 180 dias ou auséncia de atuagao no periodo géﬁ?)

2. EXPERIENCIA NO MODELO DE PRESENCA FLEXIVEL
Critério Pontuaca
0
Comprovacao de experiéncia de atuagao na Educacao de até 1(um)
Jovens e Adultos, no Modelo de Presenca Flexivel ponto

3. CURSOS DE CAPACITACAO

Certificados de participacao em cursos de capacitacao oferecidos pela
Unidade Regional de Ensino ou por orgaos centrais da Secretaria da
Educacao, realizados nos dltimos 3 (trés) anos, com carga horaria minima
de 30 (trinta) horas:
Critério

Pontuacao

1 (um) ponto por certificado|até 2 (dois) pontos
4. FORMAGAO ACADEMICA E TITULACAO
Critério

Pontuacao

2 (dois) pontos por
certificado, até o
maximo de 4 (quatro)
pontos

Certificado de pos-graduacao lato sensu, com
carga horaria minima de 360 horas, na area de
habilitacdo ou na area da educacao

Diploma de mestrado 5 (cinco) pontos

Diploma de doutorado 6 (seis) pontos
ANEXO IIl - MODELO DE DECLARA(;AO
(CANDIDATO IMPRIMIR O ANEXO I, REALIZAR O PREENCHIMENTO,
ASSINAR E DATAR PARA INSERIR NO LINK DO FORMULARIO DE INSCRI(}AO)
DECLARAGAO
Eu,

RG

ne ., CPF no
docente inscrito(a) no Processo Seletivo para Credenciamento, Selegao e
Classificacao de Docentes para atuacao na Educacao de Jovens e Adultos
(EJA), no Modelo de Presenca Flexivel, declaro, para os devidos fins, que:

| - tenho ciéncia e concordo integralmente com as disposigoes do
Edital n2 02/2026, da Portaria do Subsecretario da Subsecretaria
Pedagbgica e da legislacao vigente;

Il - possuo disponibilidade para cumprir a carga horaria e as
atribuigoes previstas para a atuacao no Modelo de Presenca Flexivel;

Il - estou ciente de que a aprovagao no processo seletivo nao
assegura direito subjetivo a atribuicao de aulas, a qual dependera da
confirmagao das turmas e do nimero de matriculas efetivadas;

IV - comprometo-me a cumprir as normas, orientagoes pedagogicas e
administrativas da Secretaria da Educacao.

Declaro, ainda, que as informacoes prestadas sao verdadeiras,
estando ciente de que a omissao ou a prestacao de informacoes falsas
podera implicar o indeferimento da inscricao ou o cancelamento do
credenciamento, sem prejuizo das demais sangoes cabiveis.

Local e data:

Assinatura do(a) Declarante

Nome completo do(a) Declarante

UNIDADE REGIONAL DE ENSINO DE GUARULHOS
NORTE

EDITAL UNIDADE ESCOLAR DE 18/08/2026

A Direcdo da EE Professor Hélio Polesel convoca Cigrid Dias dos
Santos, RG. 66149.742-2, Agente de Organizacao Escolar - Cat O, a
comparecer no dia 17/08/2026, no horario das 07:00 as 16:00 hs nesta
Unidade Escolar, situada na Rua Cordeiros, 1465 - Nova Bonsucesso - Grs -
SP, com a finalidade de receber orientagao e assinatura da Extincao
Contratual, para regularizacao da sua vida funcional.

EDITAL UNIDADE ESCOLAR DE 18/08/2026

PROCESSO DE SELECZ\O PARA CONCESSAO ONEROSA DE USO DE
ESPACO FISICO DESTINADO A EXPLORA(;I-AO DE CANTINA ESCOLAR

A ASSOCIA(;AO DE PAIS E MESTRES - APM DA E.E. Prof.2 ZILDA GRAGA

MARTINS DE OLIVEIRA, localizada na Rua Manoel Reis da Silva, 493 -
Vila Carmela/ Guarulhos-SP, entidade responsavel pela administracao da
Cantina Escolar, torna puablico aos interessados que realizara processo de
selecao para concessao onerosa de uso de espaco fisico destinado a
exploracao de Cantina Escolar, mediante apresentacao de propostas e
documentacao, observadas as condicoes estabelecidas neste Edital e
seus Anexos.

O presente processo observara as normas especificas aplicaveis as
Cantinas Escolares da Rede Estadual de Ensino, especialmente a Portaria
Conjunta COGSP/CEI/DSE, de

23 de marco de 2005, as normas sanitarias vigentes e os principios
aplicaveis as contratagoes e selecoes de particulares para exploracao de
espaco fisico, tomando-se como referéncia os principios estabelecidos na
Lei Federal n2 14133/2021, especialmente legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse pablico, igualdade,
transparéncia, motivagao, vinculagdo ao instrumento convocatorio,
julgamento objetivo, razoabilidade, proporcionalidade, competitividade e
economicidade.

1. DO OBJETO

O presente processo tem por objeto a selecdo de pessoa fisica ou
juridica interessada na concessao onerosa de uso de espago fisico
destinado a exploracao da Cantina Escolar da E.E. Prof2 Zilda Graca
Martins de Oliveira, situada em Guarulhos/SP.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2026.08.19.1.69.1

prodesp M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Piiblicas (ICP-Brasil).
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