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- Cumprir com os requisitos e critérios, além de efetivar, o
credenciamento e/ou recredenciamento como orientador pleno no PPG-
EFE; Ministrar disciplina no PPG-EFE com regularidade exigida pela Capes
para conceito MB; Orientar discentes no PPG-EFE com regularidade
exigida pela Capes para conceito MB; Apresentar produção bibliográfica
regular com discentes do PPG-EFE, em especial derivada de trabalhos
desenvolvidos neste; Ter formado mestres no PPG-EFE com regularidade
exigida pela Capes para conceito MB; Exercer orientações de doutorandos
no PPG-EFE

Pesquisa e Inovação
- Participar em grupo de pesquisa cadastrado no CNPq;
- Apresentar produção de conhecimento científico compatível com a

de pesquisadores em sua área de atuação e nível de carreira;
- Liderar / ser vice-líder de grupo de pesquisa cadastrado no CNPq;
- Orientar projetos de iniciação científica regularmente;
- Submeter regularmente propostas de captação de recursos

financeiros em agências de fomento para projetos de pesquisa;
- Envolver-se no desenvolvimento de cultura científica para alunos de

graduação da Unidade;
- Envolver-se no desenvolvimento de cultura de excelência científica

para alunos de pós-graduação da Unidade;
- Ter o reconhecimento da comunidade científica nacional em sua

área de atuação (participação em projetos de pesquisa, produção
científica, convites para proferir palestras);

- Apresentar métricas de citações compatíveis com as de
pesquisadores de sua área de atuação;

- Ter o reconhecimento da comunidade científica internacional em
sua área de atuação (participação em projetos de pesquisa, produção
científica, convites para proferir palestras);

Cultura e Extensão
- Coordenar e/ou participar da execução de atividades e eventos de

interesse coletivo da unidade, como Feira de Profissões, Visita
Monitorada, Dia de Universitários, Agita EEFERP, Celebrações, Seminários,
etc.;

- Comunicar conhecimento científico com a sociedade não
acadêmica;

- Oferecer cursos gratuitos de difusão (dentro de sua especialidade)
ou atividades gratuitas de extensão para comunidade interna e externa
e/ou cursos de aperfeiçoamento/especialização com política de ações
afirmativas;

- Oferecer atividades extensionistas (AEX) e/ou disciplinas com
atividades extensionistas;

- Concorrer a recursos em fomentos e editais internos e externos para
atividades e/ou eventos de cultura e extensão;

- Concorrer a bolsas PUB ou equivalentes;
- Participar de bancas examinadoras externas;
- Ser parecerista regular em periódicos científicos indexados;
- Ser/ter sido membro de corpo editorial de periódico científico

indexado;
- Proferir palestras, participar de mesa redonda e debates ou

equivalentes em eventos de reconhecimento nacional e/ou internacional;
- Emitir pareceres para instituições externas e agências de fomento;

realizar revisão técnica e/ou tradução de livros; traduções; oferecer
assessoria e/ou consultoria em assuntos técnico-científicos;

- Participar de Comissões de Avaliação de trabalhos em eventos
científicos nacionais e internacionais;

- Publicar artigos e/ou matérias e/ou conceder entrevistas para
meios de comunicação;

- Participar de bancas julgadoras de concursos de ingresso na carreira
docente (externo);

- Apresentar seminários e conferências proferidas a convite em
eventos científicos nacionais e internacionais;

Inclusão e Pertencimento
- Participar de eventos / ações / programas de inclusão e

pertencimento (Vida no campus / Mulheres, Relações Étnico-Raciais e
Diversidades / Saúde Mental e Bem-Estar Social / Direitos Humanos e
políticas de reparação, memória e justiça / Formação e vida profissional);

- Promover eventos / ações / programas de inclusão e pertencimento
(Vida no campus / Mulheres, Relações Étnico-Raciais e Diversidades /
Saúde Mental e Bem-Estar Social / Direitos Humanos e políticas de
reparação, memória e justiça / Formação e vida profissional).

Atividades de Internacionalização
- Participar de eventos em outros países, com apresentação de

trabalho próprio ou de orientandos;
- Manter colaboração ativa com pares de universidades estrangeiras

ou coordenar convênios (mobilidade de discentes, docentes, funcionários
e pesquisadores, publicações, organização de eventos, cumprimento de
créditos, estágios em laboratórios, etc.);

- Ministrar atividades acadêmicas em língua estrangeira (disciplinas /
cursos / tutorias).

Obs. O perfil docente da EEFERP será analisado considerando o
engajamento institucional nos últimos 5 anos e a(s) participação(ões)
somente como membro titular nos colegiados / comissões.

O perfil docente COMPLETO está no Projeto Acadêmico da EEFERP e
deve ser acessado em http://www.eeferp.usp.br/sites/default/files/2024-
10/Projeto%20Acad%C3%AAmico%20com%20aprova%C3%A7%C3%B5es%2
0para%20o%20site.pdf

ESCOLA DE ENGENHARIA DE LORENA

ADJUDICAÇÃO - CONCURSO EDITAL ATAC/EEL/USP -30/2025 -
CONVOCAÇÃO PARA NOMEAÇÃO SVADMOP/EEL/USP 005/2026

Edital SVADMOP/EEL/USP 005/2026
CONVOCAÇÃO PARA NOMEAÇÃO
A Escola de Engenharia de Lorena - EEL da Universidade de São Paulo

- USP, na ordem de classificação estabelecida pelo Edital ATAc/EEL/USP
21/2026 de Homologação do Relatório Final da Comissão Julgadora,
convoca o candidato JOÃO VITOR DUTRA MOLINO a apresentar, através da
área pública do Sistema Eletrônico para Admissão de Docentes, e no
prazo de 05 dias úteis contados a partir do dia seguinte à publicação do
presente edital, os documentos previstos no edital de abertura e
conforme mensagem enviada ao endereço eletrônico (e-mail) do
candidato, visando a dar andamento à nomeação de que trata o Edital
ATAc/EEL/USP 30/2025, de Abertura de Concurso Público de Títulos e

Provas para o provimento efetivo de 1 (um) cargo de Professor Doutor, Ref.
MS-3.1, em RDIDP, na área de conhecimento de Análise Sistêmica de
Bioprocessos, junto ao Departamento de Biotecnologia - LOT desta Escola,
sob pena de ser considerado desistente do concurso. Proc. USP
2026.1.590.88.3.

FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRÃO PRETO

COMUNICADO - CONCURSO, DE 18 DE AGOSTO DE 2026
FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRÃO PRETO
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA AS PROVAS - FMRP-USP Nº 028/2026
Terá início no dia 27 de agosto de 2026, às 08h30min, na Sala Alda do

Prado Roma no Prédio Central da Faculdade de Medicina de Ribeirão
Preto - USP, o Concurso de Títulos e Provas Visando à Obtenção do Título
de Livre–Docente, junto ao Departamento de Neurociências e Ciências do
Comportamento – Área de Neurologia, referente ao Edital FMRP-USP Nº
005/2026, publicado no Diário Oficial do Estado de São Paulo do dia 23 de
março de 2026, o qual se inscreveram os Drs. Alan Luiz Eckeli e Regina
Maria França Fernandes. O presente concurso será realizado no dia 27 de
agosto de 2026.

A Comissão Julgadora ficou assim constituída pelos Professores
Doutores: Membros Efetivos: Profª Drª Cláudia Ferreira da Rosa Sobreira –
FMRP – USP (Presidente); Prof. Dr. Osvaldo Massaiti Takayanagui – FMRP –
USP; Profª Drª Elza Márcia Targas Yacubian – EPM – UNIFESP; Prof. Dr. Luiz
Eduardo Gomes Garcia Betting – FM – UNESP Botucatu e Prof. Dr. Rodrigo
Bazan – FM – UNESP Botucatu.

Ficam, pelo presente, convocados os candidatos a Comissão Julgadora
e os membros suplentes, caso necessário.

COMUNICADO - CONCURSO, DE 18 DE AGOSTO DE 2026
FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRÃO PRETO
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA AS PROVAS - FMRP-USP Nº 029/2026
Terá início no dia 28 de agosto de 2026, às 08:30 horas, na Sala Alda

do Prado Roma no Prédio Central da Faculdade de Medicina de Ribeirão
Preto da Universidade de São Paulo, o Concurso de Títulos e Provas para o
provimento de 01 (um) cargo de Professor Titular, referência MS-6, em
R.D.I.D.P., junto ao Departamento de Bioquímica e Imunologia – Área de
Bioquímica da Faculdade de Medicina de Ribeirão Preto da Universidade
de São Paulo, referente ao Edital FMRP-USP Nº 026/2025, publicado no
Diário Oficial do Estado do dia 22 de setembro de 2025, cargo/claro
número 1016652, o qual estão inscritos os candidatos Doutores Fausto
Bruno dos Reis Almeida e Roberto do Nascimento Silva.

A Comissão Julgadora ficou assim constituída: Membros Efetivos: Profª
Drª Isis do Carmo Kettelhut, Profa. Titular do Depto de Bioquímica e
Imunologia - FMRP USP; Prof. Dr. Antonio José da Costa Filho, Prof. Titular
do Depto de Física - FFCLRP USP; Prof. Dr. Fábio César Gozzo, Prof. Titular
do Instituto de Química - Unicamp; Prof. Dr. Gilberto Úbida Leite Braga,
Prof. Titular do Depto de Análises Clínicas, Toxicológicas e Bromatológicas
- FCFRP USP e Prof. Dr. Pedro Lagerblad de Oliveira, Prof. Titular do
Instituto de Bioquimica Médica - UFRJ.

Ficam, pelo presente, convocados os candidatos a Comissão Julgadora
e seus suplentes.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE ELIMINAÇÃO, DE 19 DE AGOSTO DE 2026
A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão de

Administração de Pessoal, torna pública a eliminação de GABRIELA
MURTEIRA PINHEIRO BANDEIRA, inscrito sob nº 32117965, aprovado em 14º
lugar da lista geral, no Concurso Público para o Cargo de MEDICO / Perfil
Médico Pediatra da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa
e Extensão, do Edital de Abertura 153/2022 - junto à UNICAMP, por não
atender o item 15.5 do mesmo edital.

EDITAL DE ELIMINAÇÃO, DE 19 DE AGOSTO DE 2026
A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão de

Administração de Pessoal, torna pública a eliminação de FERNANDA
APARECIDA DOS SANTOS FRANCE, inscrito sob nº 69055360, aprovado em
3º lugar da Lista Especial de candidatos autodeclarados negros (pretos e
pardos), no Concurso Público para o Cargo de PROFISSIONAL DE SAUDE /
Perfil Biologista da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa
e Extensão, do Edital de Abertura 1/2024 - junto à UNICAMP, por não
atender o item 15.5 do mesmo edital.

EDITAL DE ELIMINAÇÃO, DE 19 DE AGOSTO DE 2026
A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão de

Administração de Pessoal, torna pública a eliminação de ALEXANDRE
LISITA, inscrito sob nº 887, aprovado em 3º lugar da lista geral, no
Concurso Público para o Cargo de PROCURADOR DE UNIVERSIDADE
ASSISTENTE da Carreira de Procurador de Universidade, do Edital de
Abertura 95/2025 - junto à UNICAMP, por não atender o item 14.8 do
mesmo edital.

EDITAL DE ELIMINAÇÃO, DE 19 DE AGOSTO DE 2026
A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão de

Administração de Pessoal, torna pública a eliminação de ALINE PEREIRA
DO NASCIMENTO, inscrito(a) sob nº 15, aprovado em 4º lugar, no Processo
Seletivo Temporário para a função/perfil de Profissional de Apoio Tecnico
de Serviços / Técnico em Biblioteconomia do Edital de Abertura 09/2026,
Processo nº 46P-3256/2026 junto à UNICAMP, por não atender ao item 2.2
do edital de abertura.

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

UNIDADES UNIVERSITÁRIAS

CAMPUS DE ARARAQUARA

FACULDADE DE ODONTOLOGIA

EDITAL, DE 18 DE AGOSTO DE 2026
EDITAL nº 109/2026-DTAd-FO/CAr - CONVOCAÇÃO.
O DIRETOR TÉCNICO DA DIVISÃO TÉCNICA ADMINISTRATIVA DA

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DO CÂMPUS DE ARARAQUARA DA UNESP,
CONVOCA o candidato abaixo relacionado, habilitado no Concurso Público
nº 152/2023-DTAd-FO/CAr, para comparecer no prazo de 05 (cinco) dias
úteis contados a partir da data da publicação deste Edital, junto à Seção
Técnica de Gestão de Pessoas da Faculdade de Ciências Farmacêuticas do
Câmpus de Araraquara, sita na Rodovia Araraquara/Jaú – km 01 – Prédio
da Administração da Faculdade de Ciências Farmacêuticas, nesta cidade
de Araraquara-SP, no horário das 14h às 16h30, para anuência à
contratação e apresentação da documentação exigida no item 2.4 do
Capítulo 2 - DAS INSCRIÇÕES, do Edital de Abertura de Inscrições.

O não comparecimento do candidato no prazo acima estabelecido,
bem como a recusa à contratação ou, se consultado e contratado, deixar
de entrar em exercício, acarretará a perda dos direitos decorrentes de sua
habilitação no Concurso Público.

NOME - CPF – Classificação – Emprego Público – Área de Atuação
ALINE BARBOSA DA SILVA – ***.222.858.**– 4º – Assistente de Suporte

Acadêmico II – Fisiologia
(Proc. nº 611/2023-FO-CAr).
Araraquara, 18 de agosto de 2026.
DIVISÃO TÉCNICA ADMINISTRATIVA
Clóvis Molina Júnior
Diretor Técnico de Divisão

INSTITUTO DE QUÍMICA

COMUNICADO - CONCURSO, DE 18 DE AGOSTO DE 2026
EDITAL Nº 149/2026 - IQAR
PRORROGAÇÃO DE VALIDADE DE CONCURSO
O Diretor Técnico da Divisão Técnica Administrativa do Instituto de

Química do Câmpus de Araraquara, TORNA PÚBLICA a prorrogação por
mais 06(seis) meses, a partir de 26 de agosto de 2026, do prazo de
validade do concurso público de títulos e provas para provimento de 01
(um) cargo de Professor Assistente, em Regime de Dedicação Integral à
Docência e à Pesquisa – RDIDP, junto ao Departamento de Química
Analítica, Físico-Química e Inorgânica do Instituto de Química do Campus
de Araraquara, na área de conhecimento: Química Analítica, objeto do
Edital nº 120/2025-IQAr, publicado no DOE de 13/08/2025, págs. 696 a 699
e homologado no DOE de 26/02/26, pág. 174.

(Proc. nº 303/25 – IQAr)

CAMPUS DE ASSIS

FACULDADE DE CIÊNCIAS E LETRAS DE ASSIS

EDITAL Nº 351, DE 18 DE AGOSTO DE 2026
Homologando,  conforme Deliberação “Ad Referendum” da

Congregação, de 17/08/2026, o resultado final do Concurso Público para
contratação emergencial de Professor Substituto, sob o regime jurídico da
CLT e legislação complementar, na área de conhecimento: Ciências
Biológicas, subárea de conhecimento: Biologia Geral, no conjunto de
disciplinas: “Embriologia Comparada” e “Laboratório Integrado de
Embriologia e Histologia Humana”, junto ao Departamento de
Biotecnologia da Faculdade de Ciências e Letras do Campus de Assis,
objeto do Edital nº 275/2026-FCL/CAs, conforme Edital de Divulgação de
Resultado nº 348/2026-FCL/CAs.

CAMPUS DE BAURU

FACULDADE DE ENGENHARIA

EDITAL Nº 241/2026 - STGP/FEB – CONVOCAÇÃO ANUÊNCIA
O Diretor da Faculdade de Engenharia da Unesp, Campus de Bauru,

por meio da Seção Técnica de Gestão de Pessoas, convoca SERGIO MATOS
DOS SANTOS, CPF 066.***.708-**, classificado em 3º lugar no Concurso
Público para contratação de 01 (um) Professor Substituto, para o período
relativo ao ano letivo de 2026, em 12 horas semanais de trabalho, junto ao
Departamento de Engenharia de Produção, no conjunto de disciplinas:
"Administração, Administração da Manutenção, Administração e
Organizações, Métodos Contemporâneos de Gestão, e Gestão da
Manutenção”, objeto do Edital nº 254/2025 – STGP/FEB, para comparecer
no prazo de 5 (cinco) dias úteis, contados da data de publicação deste
Edital, na Seção Técnica de Gestão de Pessoas da Faculdade de
Engenharia deste Campus, sito à Av. Engº Luiz Edmundo Carrijo Coube, nº
14-01, para anuência à admissão e apresentação dos seguintes
documentos:

1. Currículo Plataforma Lattes atualizado;
2. Fotocópia da Cédula de Identidade;
3. Fotocópia do CPF regularizado (situação cadastral);
4. Fotocópia do Título de Eleitor e certidão de quitação eleitoral;
5. Fotocópia da Certidão de Nascimento ou Casamento;
6. Fotocópia do cartão de inscrição no PIS/PASEP ou NIT
7. Fotocópia de comprovante de conclusão do(s) curso(s), de acordo

com a titulação exigida;
8. Fotocópia da Carteira de Trabalho e Previdência Social, se for física,

ou cópia digital;
9. Fotocópia do comprovante de residência
10. Declaração de antecedentes criminais;
11. Conta Bancária no Banco do Brasil S/A
12. 2 (duas) fotos 3 x 4.
O não comparecimento do candidato classificado no prazo acima

estabelecido, bem como a recusa à contratação ou deixar de entrar em
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