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H SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACAO

CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA
PAULA SOUZA

DELIBERA(;I-\O CEETEPS 121, DE 13 DE AGOSTO DE 2026

Dispoe sobre a concep¢ao, organizacao, criagao e funcionamento da
Educagdo a Distancia e das ofertas abertas no ambito da
Superintendéncia de Ensino e Pesquisa em Educagao a Distancia e Aberta
- SEAD, da Coordenadoria Geral do Ensino Médio e Técnico - CGETEC do
CEETEPS, e da outras providéncias.

0 Conselho Deliberativo do Centro Estadual de Educacao Tecnologica
Paula Souza - CEETEPS, no o uso de suas atribuicoes regimentais, e:

Considerando a necessidade de atualizar as normas de EaD frente a
reestruturacao organizacional que converte o Grupo de Estudos de
Educacao a Distancia - GEEaD na Superintendéncia de Ensino e Pesquisa
em Educacao a Distancia e Aberta - SEAD, nos termos do Decreto Estadual
n2 69.666, de 30 de junho de 2025;

Considerando a expansao de ofertas educacionais mediadas por
tecnologia, dos cursos abertos, das trilhas formativas e dos processos
regulamentados de certificacoes de competéncias;

Considerando as diretrizes nacionais para a Educacao Profissional e
Tecnologica e a legislacao educacional vigente;

Delibera:

CAPITULO | - DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 12 - A Educagdo a Distancia (EaD) e a oferta de cursos Abertos no
ambito da Superintendéncia de Ensino e Pesquisa em Educacao a
Distancia e Aberta - SEAD caracterizam-se como modalidades
educacionais mediadas por tecnologias de informagao e comunicagao,
com atividades sincronas e assincronas, presenciais e a distancia,
mediadas e autoinstrucionais, nos termos da legislacao vigente e desta
Deliberacao.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Deliberacao, considera-se:

| - curso presencial: aquele em que a totalidade (ou a quase
totalidade) da carga horaria ocorre com presenca fisica dos estudantes e
docentes no ambiente educacional;

Il - curso on-line: aquele ofertado integralmente a distancia, com
mediacao por tecnologias de informagao e comunicagao, admitidos
momentos presenciais obrigatorios previstos em lei ou no plano de curso;

Il - curso hibrido (semipresencial): aquele cujo desenho didatico
integra, de forma planejada, atividades presenciais e atividades a
distancia (sincronas e/ou assincronas), com distribuicdo de carga hordria
e momentos presenciais obrigatorios explicitados no plano do curso
oferecido;

IV - ofertas abertas: cursos, trilhas, microcursos e microcredenciais,
bem como processos de Certificagao de Competéncias no ambito do
CEETEPS.

Art. 29 - Sdo objetivos da EaD e das ofertas Abertas no CEETEPS:

| - ampliar o acesso, a permanéncia e o éxito dos estudantes, com
atencao a inclusao, acessibilidade e respeito a diversidade;

Il - promover aprendizagem ativa, autonoma e contextualizada;

Il - fomentar a educacdao continuada e o desenvolvimento
profissional;

IV - incentivar parcerias, intercdmbios e inovagao pedagogica e
tecnologica;

V - assegurar governanca académica, integridade avaliativa, protecao
de dados e qualidade educacional;

VI - desenvolver e aplicar metodologias educacionais em sintonia
com as exigéncias do mundo do trabalho e com os estudos pedagogicos
mais recentes.

CAPITULO 11 - DA SUPERINTENDENCIA DE ENSINO E PESQUISA EM
EDUCA(;AO A DISTANCIA E ABERTA - SEAD

Art. 32 - A SEAD ¢ a unidade responsavel pela politica institucional de
EaD e ofertas Abertas no CEETEPS, com as seguintes atribuioes:

| - organizar cursos e programas de EaD na sua area de atuacao;

Il - fomentar praticas, recursos e ambientes abertos de livre acesso a
aprendizagem;

Il - elaborar diretrizes e normas para a oferta de cursos de EaD e
Abertos;

IV - acompanhar e avaliar a implantacao e o funcionamento dos
cursos de EaD e Abertos;

V - desenvolver estudos e modelos de referéncia curriculares em
consonancia com os setores técnicos do CEETEPS, produzir e validar
materiais didaticos;

VI - organizar a dinamica operacional dos cursos e indicar polos de
apoio presencial;

VIl - fornecer suporte técnico-pedagogico aos profissionais de
atendimento aos alunos;

VIII - responsabilizar-se pela organizacao e aplicacao de avaliacoes
presenciais;

IX - desenvolver acoes de Certificacdo de Competéncias no ambito de
sua atuacao;

X - responsabilizar-se pelos servicos de documentacao e escrituracao
escolar;

Xl - manter atualizadas a documentacao e a legislagao especifica de
cada curso;

XIl - responsabilizar-se pela expedicao de certificados, diplomas e
demais documentos da vida escolar;

XIIl - pesquisar e analisar TIC, promovendo inovagao em tecnologias
educacionais;

XIV - elaborar normas e manuais de procedimentos;

XV - estabelecer intercdmbios com instituicoes congéneres.

§ 12 A SEAD atuara, no ambito de sua competéncia, em articulagao
com as demais areas do CEETEPS.

§ 20 A SEAD podera instituir comités técnicos (curriculo, avaliagao,
acessibilidade, tecnologia e dados, materiais didaticos) com participagdo
de especialistas e das ETECs.

CAPITULO 111 - DAS ESCOLAS TECNICAS ESTADUAIS - ETECs

Art. 49 - As ETECs, na condicao de Polos de Apoio Presencial, tém as
seguintes atribuicoes:

| - funcionar como polos de apoio e suporte as atividades de ensino
e aprendizagem;

Il - expedir certificacoes e diplomas e demais documentos escolares,
mediante delegacdo e/ou autorizagao do Conselho Estadual de Educagao
de Sao Paulo- CEE SP, observadas as normas desta Deliberacao e as
diretrizes da SEAD.

Paragrafo Gnico. Compete ainda as ETECs:

| - assegurar infraestrutura fisica e tecnologica, acessibilidade e
seguranga da informacao concernente as atividades ligadas a SEAD;

Il - organizar e acompanhar a realizacao de avaliagoes presenciais e
atividades praticas;

Il - manter registros académicos em conformidade com os sistemas
institucionais da SEAD.

CAPITULO IV - DO PROJETO INSTITUCIONAL DE EDUCAGAQ A DISTANCIA

E ABERTA

Art. 52 - A identidade institucional da SEAD fundamenta-se no
compromisso com a ampliagao do acesso a educacao publica, gratuita,
inclusiva, ética e de qualidade, com a formagao profissional e tecnologica,
com a inovagao pedagogica, com a aprendizagem ao longo da vida e com
o desenvolvimento social e produtivo.

§ 19 A missao da Educacao a Distdncia e Aberta na SEAD é promover
oportunidades formativas mediadas por tecnologias, com qualidade e
intencionalidade pedagogicas, acessibilidade, respeito a diversidade,
acompanhamento académico e compromisso com a permanéncia, o éxito
e a formagao integral dos estudantes.

§ 29 A visdo da Educacdo a Distancia e Aberta na SEAD é consolidar-
se como referéncia pablica em educagao profissional, tecnologica, aberta
e mediada por tecnologias, articulando inovacao, inclusao, flexibilidade
formativa, integridade académica e pertinéncia social.

§ 39 Sdo valores orientadores da Educacao a Distancia e Aberta na
SEAD: qualidade educacional, equidade, inclusao, acessibilidade, respeito,
ética, transparéncia, inovacao, colaboracao, protecao de dados,
responsabilidade publica, valorizacdo dos profissionais da educagao e
compromisso com a aprendizagem dos estudantes.

Art. 69 - A concepcao pedagogica da Educacao a Distancia e Aberta da
SEAD compreende a aprendizagem como processo ativo, mediado,
contextualizado e orientado ao desenvolvimento de competéncias,
articulando estudo auténomo, interagao, mediacdo docente, atividades
praticas, uso de recursos digitais e acompanhamento continuo da
trajetoria formativa.

§ 19 0 estudante da Educacdo a Distancia e Aberta deverd ser
compreendido em sua diversidade sociocultural, territorial, etaria,
profissional e tecnologica, considerando suas condicoes de acesso,
necessidades formativas, possibilidades de participagao, experiéncias
prévias e ritmos de aprendizagem.

§ 20 O professor mediador e os demais profissionais envolvidos
atuarao como agentes de orientagao, acompanhamento, mediacao,
feedback, avaliagao e apoio a aprendizagem, observadas as respectivas
atribuicoes definidas nas normas institucionais, nos planos de curso e
nos manuais de procedimentos da SEAD.

§ 32 As metodologias de ensino e de aprendizagem deverao
considerar a natureza de cada curso ou oferta, podendo envolver
atividades sincronas e assincronas, estudos orientados, situagoes-
problema, projetos, foruns, atividades praticas, recursos digitais de
aprendizagem, avaliagoes formativas, avaliagbes somativas, encontros
presenciais, praticas em laboratorio e demais estratégias compativeis
com os objetivos formativos e a intencionalidades pedagogicas.

Art. 79 - Cada curso, programa ou oferta aberta devera explicitar, nos
respectivos planos de curso, seus objetivos gerais e especificos, publico-
alvo, requisitos de acesso, organizacao curricular, carga horaria, forma de
oferta, proporcao entre atividades presenciais e a distancia, quando
aplicavel, critérios de avaliagao, certificacdo correspondente e condigoes
de acessibilidade.

§ 19 A caracterizacdo do piblico-alvo deverd considerar a finalidade
de cada curso, programa ou oferta, o perfil de ingresso dos estudantes,
suas necessidades formativas, condicoes de acesso e permanéncia,
familiaridade com tecnologias digitais, experiéncias escolares e
profissionais prévias, demandas do mundo do trabalho, especificidades
territoriais, socioculturais e eventuais necessidades de acessibilidade e
inclusao.

§ 29 A organizacao curricular devera observar as diretrizes
curriculares, os referenciais institucionais, a legislacdo vigente e as
normas proprias do CEETEPS, indicando a distribuicao da carga horaria, os
componentes curriculares, as atividades presenciais obrigatorias, as
atividades a distdncia e os instrumentos de acompanhamento da
aprendizagem.

§ 32 A politica de avaliacdo da aprendizagem devera contemplar
critérios, instrumentos, registros, devolutivas pedagogicas, recuperagao da
aprendizagem, avaliagoes presenciais obrigatorias quando exigidas,
mecanismos de integridade académica e formas de acompanhamento do
desempenho dos estudantes.

§ 49 A relacao dos cursos, programas e ofertas abertas em
funcionamento ou autorizados sera mantida em catalogo ou instrumento
institucional proprio da SEAD, com indicacao das informacdes académicas
essenciais, observadas as normas vigentes.

Art. 89 - A estrutura da Educacdo a Distancia e Aberta devera contar
com equipe multiprofissional, infraestrutura fisica e tecnologica, recursos
de acessibilidade e mecanismos de suporte compativeis com a natureza
dos cursos, programas e ofertas, bem como de seu publico-alvo.

§ 12 A equipe multiprofissional sera estruturada por profissionais do
quadro de carreiras do CEETEPS, podendo ser composta por gestores,
coordenadores, orientadores educacionais, professores,
mediadores/tutores, especialistas, profissionais técnico-administrativos,
equipe de tecnologia e demais profissionais necessarios ao
desenvolvimento das atividades institucionais;

§ 20 Ainfraestrutura fisica e tecnologica devera contemplar, conforme
a oferta, polos de apoio presencial, laboratorios, equipamentos,
bibliotecas fisicas e digitais, Ambiente Virtual de Aprendizagem, sistemas
académicos, softwares, conectividade adequada, seguranca da
informacao, protecao de dados e recursos de acessibilidade.

§ 39 O suporte aos estudantes, docentes e demais profissionais
devera ser realizado por meio de canais de comunicagao, atendimento
académico, apoio técnico-pedagogico, orientacao para uso dos ambientes
digitais, canais de feedback e estratégias de acompanhamento da
permanéncia e do éxito.

Art. 99 - O planejamento e a gestao da Educacdo a Distancia e Aberta
deverao orientar a implantacao, o funcionamento, o acompanhamento e
a melhoria continua dos cursos, programas e ofertas, observadas as
diretrizes institucionais, a legislacao vigente e as normas complementares
da SEAD.

§ 12 As acoes de planejamento e gestdo deverao considerar a
organizacao administrativa e pedagogica das ofertas, a disponibilidade de
recursos humanos, fisicos, tecnologicos e financeiros, bem como as
condigoes necessarias ao atendimento dos estudantes e ao
desenvolvimento das atividades educacionais.

§ 29 O acompanhamento da aprendizagem e dos processos
institucionais devera subsidiar a tomada de decisao, a revisao das
praticas pedagogicas, a atualizacao dos materiais, o aperfeicoamento da
mediacao, a qualificacdo do suporte e a melhoria dos resultados
educacionais.

§ 3% A formacao continuada dos profissionais envolvidos nas
atividades da SEAD devera ser promovida de forma articulada as
necessidades institucionais, pedagogicas, tecnologicas e avaliativas da
Educacdo a Distancia e Aberta.

§ 42 A avaliacdo institucional da Educagao a Distancia e Aberta
observara os mesmos principios, diretrizes e procedimentos da avaliacao
institucional do CEETEPS, considerando as especificidades de sua
atividade-fim.

§ 52 A sustentabilidade administrativa, tecnologica e financeira das
ofertas devera ser considerada no planejamento institucional, de modo a
assegurar  condicoes adequadas de implantacdo, manutencao,
acompanhamento e melhoria dos cursos e programas, com
responsabilidade na aplicacao e otimizacao dos recursos piblicos.

CAPITULO V - DA CRIAGAO E APROVAGAQ DE CURSOS E PROGRAMAS

Art. 10 - A criacao de novos cursos e programas na modalidade EaD
ou Abertos observara:

| - proposta institucional elaborada conforme diretrizes curriculares e
legislagao vigentes;

Il - analise técnica da SEAD quanto a viabilidade pedagogica,
tecnologica e operacional;

11l - manifestacao da CGETEC.

Art. 11 - A proposta devera conter, no minimo: justificativa e objetivos;
requisitos de acesso; perfil profissional de conclusdo (quando couber);
organizacao curricular; proposta metodologica e de mediagao; materiais e
midias; suporte ao estudante; acessibilidade; critérios de aproveitamento
de estudos e certificacdo de competéncias; avaliagao de aprendizagem
(incluindo avaliagdes presenciais quando exigidas); infraestrutura; equipe;
certificados e diplomas; estagio e TCC (quando couberem); avaliacao
institucional; orcamento; plano de dados e LGPD; cronograma.

CAPITULO VI - DO FUNCIONAMENTO, MEDIACAO E AMBIENTES VIRTUAIS

Art. 12 - Os cursos e programas poderao ser ofertados nos modos
semipresencial, on-line e aberto, ou em combinagao, conforme o plano
de curso e a legislacao vigente.

Art. 13 - A mediacao didatico-pedagogica compreende:

| - mediatizacao (materiais e atividades para estudo auténomo);

Il - interatividade (ambientes virtuais com recursos sincronos e
assincronos);

Il - mediacdo docente (acompanhamento, orientacdo, feedback e
avaliacdo).

§ 19 A mediacao podera ocorrer presencialmente ou a distancia,
conforme a natureza da oferta e o plano de curso, observada a
regulamentacao aplicavel ao trabalho dos profissionais envolvidos,
inclusive quando realizada em regime de teletrabalho.

§ 29 0 plano de curso definira carga horaria docente de mediacao,
momentos presenciais obrigatorios e indicadores de acompanhamento
académico.

Art. 14 - Os Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA) e servicos
integrados  deverao atender a requisitos de disponibilidade,
interoperabilidade, acessibilidade (incluindo recursos — assistivos),
protecao de dados e auditoria académica.

CAPITULO VII - DO INGRESSO, DA AVALIAC/SO E DA INTEGRIDADE
ACADEMICA

Art. 15 - O ingresso seguira os mesmos procedimentos dos cursos
presenciais, admitidos aproveitamento de estudos, transferéncia e
certificagdo de competéncias nos termos do plano de curso e normas
institucionais.

Art. 16 - A avaliacao de rendimento considerara atividades formativas
e somativas no AVA e exames presenciais obrigatorios quando previstos
em lei ou no plano de curso, observados os critérios estabelecidos no
Regimento Comum das ETECs.

§ 12 Poderao ser utilizados mecanismos de verificacao de identidade
e integridade (p. ex, registro presencial, registros de acesso,
monitoramento eletronico), respeitada a protecdo de dados e a legislagao
aplicavel;

§ 29 A frequéncia, quando aplicavel, observara os percentuais
definidos em norma e no plano de curso.

Art. 17 - A mencao final observara a escala institucional vigente (I, R,
B, MB, ou equivalente), conforme plano de curso.

CAPITULO VIII - DA CERTIF\CAQAO DE COMPETENCIAS E DAS OFERTAS

ABERTAS
Art. 18 - A SEAD coordenara processos de Certificacdo de
Competéncias  profissionais, definindo  referenciais, ~instrumentos,

procedimentos de avaliacao e registros académicos, em articulacao com
as ETECs-Polos e com as areas técnicas da CGETEC.

Art. 19 - As Ofertas Abertas (cursos livres, trithas, microcursos e
microcredenciais) poderdo admitir inscricao simplificada, com certificagao
especifica, observadas diretrizes pedagogicas e de avaliagao publicadas
em normas complementares.
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