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9. As provas do processo seletivo deverao ser realizadas em locais
acessiveis aos candidatos com deficiéncia.

10. O atendimento as condicoes especiais pleiteadas ficara sujeito a
analise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

11. As ajudas técnicas e condigoes especificas que poderao ser
disponibilizadas aos candidatos constam no ANEXO IV deste edital.

12. £ de responsabilidade do candidato com deficiéncia observar a
exigéncia dos requisitos contidos neste Edital de Abertura de Inscricoes.

13. O candidato que, dentro do periodo de inscri¢oes, deixar de
atender ao estabelecido neste Capitulo, nao tera as condigoes especiais
providenciadas e perdera o tratamento diferenciado no que se refere ao
presente certame, e nao podera impetrar recurso em razao de sua
deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

14. Apos o inicio do exercicio do candidato, a deficiéncia nao podera
ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria por invalidez.

15. A verificacao da compatibilidade a que se refere o item 1 deste
Capitulo sera verificada nos termos estabelecidos no CAPITULO XVIII - DA
CONVOCAGAO deste edital.

VIl - DO SISTEMA DE PONTUA(;I-AO DIFERENCIADA PARA PRETOS,
PARDOS OU INDIGENAS

1. 0 candidato preto, pardo ou indigena (PPI) podera fazer uso do
sistema de pontuacao diferenciada (PD), nos termos da Lei Complementar
n21.259, de 15 de janeiro de 2015, do Decreto n2 63.979, de 19 de dezembro
de 2018.

11. O sistema de pontuacao diferenciada consiste na aplicacao de
fatores de equiparagao mediante acréscimos na pontuacdo final do
candidato beneficiario no Exame de Memorial Circunstanciado e na Prova
de Métodos Pedagogicos.

2. Para fazer jus a pontuacao diferenciada, o candidato devera, no ato
da inscricao deste Processo Seletivo Simplificado, CUMULATIVAMENTE,
utilizando os campos especificos da ficha de inscrigao:

a) Declarar-se preto, pardo ou indigena (autodeclaracao);

b) Declarar, sob as penas da lei, que nao foi eliminado de concurso
pablico ou processo seletivo realizados no ambito do Estado de Sao
Paulo, nem teve anulado ato de nomeacdo ou admissao, em decorréncia
da falsidade da autodeclaracao, nos termos do disposto no paragrafo
(inico, do artigo 42, da Lei Complementar n® 1.259/2015; e

) Manifestar interesse em utilizar a pontuacdo diferenciada, nos
termos expressos no Decreto n® 63.979/2018.

3. Para realizar a inscricao, o candidato preto, pardo ou indigena que
optar por utilizar o sistema de pontuacao diferenciada devera efetuar os
procedimentos gerais de inscricdo, bem como observar e cumprir os
procedimentos descritos neste Capitulo.

4.0 candidato que optar pela utilizagao da pontuacao diferenciada
devera, CUMULATIVAMENTE ao preenchimento da ficha de inscricao,
enviar, durante o periodo de inscricoes, em local proprio da ficha de
inscricao:

a) Uma foto de frente do candidato, nitida, colorida e atualizada, de
preferéncia com fundo neutro ou branco (em formato amplamente
utilizado, tais sejam: BMP, PNG, JPEG), com boa iluminacdo e com
resolucdo minima de 5 MP (cinco megapixels), especificamente para o
candidato que se declarou preto ou pardo;

b) Registro Administrativo de Nascimento do Indio - RANI proprio (em
formato amplamente utilizado, tais sejam: BMP, PNG, JPEG) ou, na
auséncia deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio - RANI
de um de seus genitores (em formato amplamente utilizado, tais sejam:
BMP, PNG, JPEG), especificamente para o candidato que se declarou
indigena;

41. O RANI devera estar digitalizado frente e verso (quando
necessario), com tamanho de até 5 MB (cinco megabytes).

42. 0 candidato que realizar o upload da foto em formato HEIF (High
Efficiency Image File Format) ou HEIC (High Efficiency Image Container)
tera sua inscricao indeferida.

43. Na foto a que se refere a alinea "a" do item & deste Capitulo,
devera estar presente apenas o candidato (foto individual).

5. Nao serdao considerados validos documentos enviados por
qualquer outro meio ndo especificado neste edital (ou seja, que nao
estejam em conformidade com o estabelecido).

6. E permitido ao candidato declarar-se preto, pardo ou indigena se
manifestar que NAO deseja se beneficiar do sistema de pontuacao
diferenciada. Nesse caso, o candidato sera submetido as regras gerais
estabelecidas neste edital e nao podera interpor recurso em razao dessa
opcao, seja qual for o motivo alegado.

7. Os candidatos que optarem por utilizar o sistema de pontuacao
diferenciada participarao deste processo seletivo em igualdade de
condicoes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das
provas e a avaliagao de desempenho.

8. A veracidade da autodeclaracao de que trata a alinea “a” do item 2
deste Capitulo sera objeto de verificacdo pela Comissao de Verificagao,
designada pelo Superintendente da unidade de ensino e composta por
um nimero impar de membros, sendo um deles, obrigatoriamente, preto
ou pardo.

81. A designacao dos membros da Comissao de Verificacdo levara em
consideracdo os principios de moralidade e de impessoalidade em
relagao aos candidatos inscritos.

9. A verificagao da veracidade da autodeclaracao ocorrera apos a
realizacdo do Exame de Memorial Circunstanciado e antes da aplicagao da
Prova de Métodos Pedagogicos, e sera feita mesmo na hipotese de nao
ocorréncia do calculo da pontuacao diferenciada.

91. Na afericao da veracidade da autodeclaracao de candidatos
pretos e pardos sera verificada a fenotipia (aparéncia) com base na foto
enviada pelo candidato na inscricao e, caso subsistam dividas, sera
considerado o critério da ascendéncia.

911. Para comprovacdo da ascendéncia, sera exigido do candidato a
apresentacao de documento idoneo, com foto, de pelo menos um de seus
genitores, em que seja possivel a verificacgdo do preenchimento do
requisito previsto para habilitacao ao sistema de pontuacao diferenciada.

91.2. A solicitagao a que se refere o item 911 sera divulgada na forma
estabelecida no item 3 do CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES,
nao podendo o candidato alegar qualquer desconhecimento.

91.3. 0 candidato que, apos a solicitagao a que se refere o item 911,
nao enviar o documento na forma e prazo estabelecidos,
impossibilitando manifestacao conclusiva da Comissao de Verificacao,
sera considerado nao enquadrado na condicao autodeclarada e
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

92. A afericao da veracidade da autodeclaracao do candidato
indigena sera feita por meio do Registro Administrativo de Nascimento do
Indio - RANI proprio ou, na auséncia deste, o Registro Administrativo de
Nascimento de Indio - RANI de um de seus genitores, que devera ser
enviado no momento da inscrigao.

9.21. 0 candidato que nao encaminhar o Rani (proprio ou do genitor)
no ato da inscricao tera a inscricao indeferida e sera eliminado deste
Processo Seletivo Simplificado.

10. Nao sera efetuada a afericao ao candidato que:

a) Nao manifestou interesse em utilizar a pontuacao diferenciada;

b) Teve a inscricao indeferida;

¢) Nao pontuou (zerou) no Exame de Memorial Circunstanciado.

11. As decisoes relativas a afericao da veracidade da autodeclaracao
de candidatos pretos, pardos e indigenas constarao de edital a ser
publicado conforme cronograma previsto no ANEXO |, nao podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

12. Ao candidato que vier a ser eliminado do Processo Seletivo
Simplificado em virtude da constatacgao de falsidade de sua
autodeclaracdo é facultado, no prazo de 7 (sete) dias corridos, opor
pedido de reconsideracio, nos termos do CAPITULO XVI -
RECONSIDERACAO DE PPI.

13. 0 candidato que deixar de cumprir qualquer uma das exigéncias
relativas ao processo de heteroidentificacao sera eliminado deste
processo seletivo.

14. A Comissao de Verificacao, em relacao ao sistema de pontuagao
diferenciada, tera as seguintes atribuicoes:

a) Ratificar a autodeclaracio firmada pelos candidatos que
manifestarem interesse em serem beneficiarios do sistema de pontuagao
diferenciada;

b) Decidir, nos casos duvidosos, sobre o direito dos candidatos a
fazerem jus a pontuacao diferenciada; e

¢) Decidir, em juizo de retratacdo, com o auxilio da Coordenacdo de
Politicas para a Populagao Negra e Indigena, quando for o caso, os
pedidos de reconsideracao interpostos por candidatos contra a decisao
que constatar a falsidade da autodeclaracao.

15. A formula de calculo da pontuacdo diferenciada a ser atribuida a
pretos, pardos e indigenas é a seguinte:

PD = (MCA - MCPPI) / MCPPI

16. Onde:

16.. PD é a pontuacao diferenciada a ser acrescida a nota do Exame
de Memorial Circunstanciado e a nota da Prova de Métodos Pedagogicos,
de todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifestaram
interesse em participar da pontuacao diferenciada.

16.2. MCA é a pontuagao média da concorréncia ampla entre todos os
candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados. Entende-se por
“ampla concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que nao se
declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se
declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da
pontuacao diferenciada. Entende-se por candidato inabilitado aquele
que NAO alcancar ou superar o desempenho minimo do Processo Seletivo
Simplificado em referéncia (nesse caso, o candidato que obtiver nota
inferior a 50 pontos na Prova de Métodos Pedagogicos - ou seja, nao ha
desempenho minimo no Exame de Memorial Circunstanciado).

16.3. MCPPI € a pontuagao média da concorréncia PPl entre todos os
candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados. Entende-se por
candidato inabilitado aquele que NAO alcancar ou superar o desempenho
minimo do Processo Seletivo Simplificado em referéncia (nesse caso, o
candidato que obtiver nota inferior a 50 pontos na Prova de Métodos
Pedagogicos - ou seja, ndo ha desempenho minimo no Exame de
Memorial Circunstanciado).

17. A formula para aplicagao da pontuacdo diferenciada as notas
finais de candidatos pretos, pardos e indigenas em cada fase do certame
é

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

18. Onde:

181. NFCPPI € a nota final na fase do Processo Seletivo Simplificado,
apos a aplicagao da pontuacao diferenciada e que gerara a classificacao
do candidato na etapa do certame. Ao término da fase de Processo
Seletivo Simplificado, a nota final passa a ser considerada a nota simples
do candidato.

18.2. NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual
sera aplicada a pontuacao diferenciada.

19. As formulas de calculo da pontuacao diferenciada serao aplicadas
em cada uma das fases do Processo Seletivo Simplificado (Exame de
Memorial Circunstanciado e Prova de Métodos Pedagogicos).

20. A eliminacao dos candidatos que nao obtiveram o desempenho
minimo estipulado neste edital ocorrera apos a aplicacao da pontuagao
diferenciada (PD) sobre a nota simples do candidato beneficiario do
sistema diferenciado de que trata este Capitulo.

21. Os calculos ja efetuados referentes a pontuacao diferenciada,
relativos ao desempenho médio dos candidatos nao serao refeitos ou
alterados em virtude de exclusao de candidatos por falsidade na
autodeclaragao.

22. Nao sera aplicada a pontuacao diferenciada:

a) Na inexisténcia de candidatos beneficiarios do
diferenciado entre os habilitados;

b) Quando, na formula de calculo da pontuacao diferenciada (PD), a
MCPPI (pontuagdao média da concorréncia PPI) for maior ou igual que a
MCA (pontuagao média da concorréncia ampla);

¢) Ao candidato que nao obtiver nota (zerar) no Exame de Memorial
Circunstanciado;

d) Ao candidato que ndo obtiver nota (zerar) na Prova de Métodos
Pedagogicos.

23. Os calculos a que se referem os itens 15 e 17 deste Capitulo devem
considerar duas casas decimais e fracdes maiores ou iguais a 0,5 (cinco
décimos) devem ser arredondadas para o niimero inteiro subsequente.

24. Ao candidato preto, pardo ou indigena que seja pessoa com
deficiéncia é assegurado o direito de manifestar interesse em utilizar a
pontuacao diferenciada de que trata este Capitulo.

VIl - DA PARTICIPA(;AO DE ESTRANGEIROS

1. Somente poderao ser admitidos os estrangeiros que preencham os
requisitos para naturalizacdo, e os estrangeiros de nacionalidade
portuguesa, com direito aos beneficios do Estatuto de Igualdade entre
Brasileiros e Portugueses (Decreto n® 3.927, de 19 de setembro de 2001).

sistema

2. Para inscricao no Processo Seletivo Simplificado, sera exigido dos
candidatos estrangeiros o documento oficial de identificagao (Registro
Nacional Migratorio - RNM, antigo Registro Nacional de Estrangeiro -
RNE).

3. Concedida a naturalizacao ou obtidos os beneficios do Estatuto de
Igualdade, na data da manifestacao para aceite da funcao e das aulas,
quando de sua convocacao em edital, devera o candidato entregar, para
registro, o documento de identidade de modelo igual ao dos brasileiros
natos, com as anotagoes pertinentes.

4.0 estrangeiro que:

41. Se enquadre na hipotese de naturalizacdo ordinaria (artigo 12, I,
"a", da Constituicdo Federal), deve comprovar, no momento da admissao, o
deferimento de seu pedido de nacionalidade brasileira pela autoridade
federal competente, mediante entrega de copia desse deferimento;

42, Se enquadre na hipotese de naturalizacao extraordinaria (artigo
12, 1, "b", da Constituicdo Federal), deve comprovar, no momento da
admissao, o preenchimento das condicoes exigidas na legislagao federal
para a concessao da nacionalidade brasileira, mediante apresentacao de
copia do requerimento de naturalizacao junto ao Ministério da Justica e
Seguranca Pablica, com os documentos que o instruiram;

43. Tem nacionalidade portuguesa, deve comprovar, no momento da
admissao, o preenchimento dos requisitos necessarios a fruicao dos
beneficios do Estatuto de Igualdade com brasileiros quanto ao gozo de
direitos civis (Decreto Federal n° 3.297, de 19 de setembro de 2001),
mediante a apresentacao de copia do requerimento para sua obtencao
junto ao Ministério da Justica e Seguranca Piblica, com os documentos
que o instruiram.

5. Sera desclassificado deste Processo Seletivo Simplificado o
estrangeiro que ndo cumprir as exigéncias listadas neste Capitulo.

IX - DA INCLUSAO E DO NOME SOCIAL

1. Em conformidade com o Decreto n? 55.588, de 17 de marco de 2010,
a pessoa transexual ou travesti podera solicitar a inclusao e uso do nome
social para tratamento e demais publicacoes referentes ao Processo
Seletivo Simplificado, mediante preenchimento na ficha de inscrigao.

2. A pessoa transexual ou travesti que queira fazer uso do nome
social para tratamento no processo seletivo deverd, no ato da inscricao,
preencher o campo especifico da ficha de inscricdo, informando o nome
social completo (nome e sobrenome).

3. 0 candidato que ndo fizer uso do campo especifico da ficha de
inscricao ndo podera invocar o uso do nome social neste certame.

4. Nao sera considerado o requerimento de uso do nome social
enviado por quaisquer outras formas diferentes da Unica especificada
neste edital.

X - DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DAS INSCRI(;f)ES

1. O deferimento da inscricio dar-se-a mediante o correto
preenchimento da ficha de inscricao, dentro do periodo determinado
neste edital.

2. As inscricoes serao deferidas ou indeferidas pelo Superintendente
da unidade de ensino, através de ato divulgado na forma do item 3 do
CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES deste edital, ndo podendo o
candidato alegar desconhecimento.

3. Com relacdo ao e-mail informado pelo candidato na ficha de
inscricao, o Centro Paula Souza nao se responsabilizara por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco eletronico (e-mail) nao informado na ficha de inscriao;

b) Endereco eletronico informado que esteja incompleto, incorreto ou
nao atualizado pelo candidato;

¢) Problemas no provedor de acesso do candidato, como caixa de
correio eletronico cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos ou
qualquer outro problema de ordem técnica.

4,0 candidato tera sua inscricao indeferida (ou seja, ndo tera sua
inscrigo efetivada) quando:

a) Preencher a ficha de inscricio de modo indevido, excetuando-se
as informagoes passiveis de correcao, conforme item 11 do CAPITULO V -
DAS INSCRICOES;

b) Nao efetuar o upload do Memorial
documentagao comprobatoria;

¢) Efetuar o upload somente do Memorial Circunstanciado sem a
documentagao comprobatoria;

d) Efetuar o upload somente da documentacao comprobatoria sem o
Memorial Circunstanciado;

e) Efetuar o upload do Memorial Circunstanciado e documentacdo
comprobatoria em formato diferente do estabelecido no item 4 do
CAPITULO V - DAS INSCRICOES;

f) Nao efetuar o upload da foto (candidato preto ou pardo optante da
pontuacdo diferenciada);

g) Efetuar o upload de outro arquivo ao invés da foto;

h) Efetuar o upload da foto em formato HEIF (High Efficiency Image
File Format), HEIC (High Efficiency Image Container);

i) Nao efetuar o upload do RANI (candidato indigena optante da
pontuacao diferenciada);

j) Efetuar o upload de outro arquivo ao invés do RANI;

k) Efetuar o upload do RANI em formato HEIF (High Efficiency Image
File Format), HEIC (High Efficiency Image Container);

1) Efetuar o upload do RANI em formato diferente do estabelecido na
alinea "b" do item 4 do CAPITULO VII - DO SISTEMA DE PONTUAGAO
DIFERENCIADA PARA PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS;

m) Os arquivos encaminhados estiverem ilegiveis, rasurados ou
corrompidos.

5. 0 descumprimento das instrucoes para inscricao pela internet
implicara no seu indeferimento.

6. Ao candidato com inscricao indeferida, sera facultado interpor
recurso, nos termos do CAPITULO XV - DOS RECURSOS.

XI - DAS PROVAS

1.0 Processo Seletivo Simplificado contara com 2 (duas) fases, ambas
de carater eliminatorio e classificatorio:

a) Exame de Memorial Circunstanciado (Prova de Titulos); e

b) Prova de Métodos Pedagdgicos (Prova Objetiva de Habilidades
Operacionais ou Técnicas).

XI.1 - DA CANDIDATA LACTANTE

1. A candidata lactante que necessitar amamentar seu(s) filho(s) de
até 6 (seis) meses de idade durante a realizacdo da Prova de Métodos
Pedagogicos podera fazé-lo mediante preenchimento de requerimento
proprio, disponivel no site deste Processo Seletivo Simplificado, onde a
candidata efetuou a inscricao.
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