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EDITAL - EDUCA(;I-\O ESPECIAL - AOE - EE JOSE ANTONIO DE
MENDONCA, DE 20 DE AGOSTO DE 2026

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICﬁES PARA AGENTE DE ORGANIZA(;AO
ESCOLAR PARA ATUAR NO ACOMPANHAMENTO, APOIO E SUPORTE AOS
ALUNOS ELEGIVEIS AOS SERVICOS DA EDUCACAO ESPECIAL

A Diregao da Escola Estadual EE José Antonio de Mendonga localizada
no municipio de José Bonifacio jurisdicionada a Unidade Regional de
Ensino - URE de José Bonifacio, torna publico o Processo Seletivo
Simplificado - PSS para selecao de Agente de Organizagao Escolar - AOE,
para atuar no acompanhamento, apoio e suporte aos alunos elegiveis aos
servicos da Educacao Especial com supervisao e acompanhamento da
Comissao Especial de Contratacdo por Tempo Determinado (CECTD) desta
URE, conforme as condicoes estabelecidas neste edital.
1 - DISPOSIGOES INICIAIS

O presente processo seletivo destina-se a selecao de AOE, que
possuam vinculo ativo, nas categorias efetivo, estavel ou contratado por
tempo determinado, nos termos da Lei Complementar n® 1.093/2009, bem
como candidatos interessados na contratacao temporaria para exercicio
na funcao de AOE, com atuagao prioritaria no acompanhamento, apoio e
suporte aos alunos elegiveis aos servicos da Educagao Especial, conforme
Edital 002/2026 - Banco de Talentos e Resolugao SE n2 52/2011, alterada
pela Resolugao SEDUC n® 142/2026.

1l - DAS VAGAS

A Escola Estadual Jose Antonio de Mendonga disponibiliza por meio
deste edital, 01 vaga para atuacao de AOE junto a 2 alunos elegiveis aos
servicos da Educagao Especial.

Il - DOS PRE-REQUISITOS PARA A FUN(;I-AO

0 candidato devera atender os seguintes requisitos:

Possuir formacao, com carga horaria minima de cento e oitenta horas,
conforme Decreto n® 12.686/2025, alterado pelo Decreto n 12.773/2025
que habilite o profissional a atuar no acompanhamento, apoio e dar
suporte aos alunos elegiveis aos servicos da Educacao Especial, podendo
o candidato ja estar cursando ou manifestar interesse em cursar a
formagao referida, desde que conclua no prazo maximo de até trés
meses, contados da data da celebracao do contrato.

IV - DOS VENCIMENTOS E DA JORNADA DE TRABALHO

Para os candidatos com vinculo ativo, nao havera alteracao de
vencimentos ou jornada, uma vez que as atividades estdo previstas nas
atribuicoes do AOE.

A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais, de
forma presencial, vedado o regime de teletrabalho.

V - DAS ATRIBUIGOES DA FUNGAO

0 candidato selecionado exercera as atribuicoes inerentes a fungao
de Agente de Organizacao Escolar - AOE, com atuagao prioritaria no
acompanhamento, apoio e suporte aos alunos elegiveis aos servicos da
Educacao Especial, conforme previsto na Resolucdo SEDUC n2 52/2011 e
na Resolucdo SEDUC n@ 142/2025.

0 servigo de acompanhamento, apoio e suporte aos alunos elegiveis
aos servicos da Educacao Especial compreende o atendimento a
estudantes com Sindrome de West, Transtorno de Défit de Atencao,
Dislexia, Hiperatividade e Transtorno opositor Desafiador incluindo apoio
as atividades de alimentacao, higiene, locomocao e as atividades
escolares, visando a mediacao escolar, a comunicacao, a interacao social
e ao apoio a execucao das atividades, tanto em sala de aula quanto
durante todo o periodo de permanéncia do estudante na unidade escolar.

VI - DA INSCRIGAO

0 candidato devera realizar sua inscricdo, nesta unidade escolar, no
periodo de 21/08 até 26/08 as 16:00h, através de ficha de inscri¢ao na
unidade escolar.

Na entrevista, o candidato devera apresentar todo os documentos
comprobatorios atualizados, conforme Capitulo VI deste edital.

VIl - DOS DOCUMENTOS

Para entrevista, o candidato devera apresentar:

Certificado ou diploma de conclusao, ou, alternativamente,
declaracao de matricula e/ou manifestacdo formal de interesse em curso
que habilite para o acompanhamento, apoio e suporte aos alunos
elegiveis para a Educagao Especial.

Antecedentes Criminais Estadual e Federal

Certidao de que esta quite com a justica eleitoral

Historico Escolar de conclusao do Ensino Médio

Comprovante de Inscricao no Banco de Talentos

VIII - DA ENTREVISTA

A unidade escolar entrara em contato com os candidatos validados
no BT para realizacdo da entrevista presencial no dia 26/08, conduzida
pelo Diretor Escolar.

A etapa de entrevista tera carater eliminatorio, com o objetivo de
avaliar o perfil profissional e as competéncias necessarias ao
desempenho da funcao de Agente de Organizacao Escolar, especialmente
no acompanhamento de alunos elegiveis a Educacao Especial.

A avaliacdo sera realizada com base nos seguintes critérios:

. Comprometimento com o Desenvolvimento e Bem-Estar do
Estudante;

Empatia, acolhimento e respeito a diversidade;

Compromisso com a educagao publica;

Promogao da Inclusdo no ambiente escolar;

Promogao da autonomia e independéncia do estudante;

Atuacao ética, responsavel e sigilosa;

Comunicacao Clara e Respeitosa e escuta ativa;

Trabalho colaborativo com toda a equipe escolar;

Equilibrio emocional e capacidade de mediagao de conflitos;
Organizacao, —responsabilidade, atengao a registros e
cumprimento de protocolos;

11. Iniciativa e busca por orientacoes técnicas quando necessario.

A participagao no processo nao implica obrigatoriedade de
aproveitamento por parte da unidade escolar, configurando mera
expectativa de direito.

XIX - DO RESULTADO

0 candidato selecionado sera formalmente comunicado pelo Diretor
Escolar.

X-DAS DISPOSI(;()ES FINAIS

£ de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar, por meio
dos canais oficiais da URE ou da unidade escolar, todas as publicagoes
referentes aos processos seletivos dos quais venha a participar.
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Nao havera alteracao de vencimentos ou jornada para servidores com
vinculo ativo, uma vez que as atividades sao inerentes as atribuicdes do
cargo de AOE.

José Bonifacio, 20 de Agosto de 2026

FLAVIA ROBERTA RODRIGUES

DIRETOR ESCOLAR

UNIDADE REGIONAL DE ENSINO DE JUNDIAI

EDITAL, DE 20-08-2026

A Direcao da E.E. PROF. DEOLINDA COPELLI DE SOUZA LIMA , no uso de
suas atribuicoes legais e de acordo com a Lei Complementar N°
11442011, alterado pelo Decreto N 64.902/2020 e Resolugao SEDUC N2
93/2020 torna publico o presente edital de abertura do processo de
atribuicdo e designacdo para Gerente de Organizagdo Escolar nesta
Unidade Escolar.

| - Das vagas

Sera disponibilizado: 01 vaga para Gerente de Organizagao Escolar.

1l - Dos requisitos

0Os candidatos interessados em concorrer a vaga deverao atender aos
seguintes requisitos:

1 - Ter sido aprovado no Processo de Certificagao para Gerente de
Organizacao Escolar/2025;

2 - Nao ter sido cessada sua designagao para a funcao de Gerente de
Organizacao Escolar - GOE em decorréncia de ineficiéncia no servico, pelo
prazo de 1(um) ano, a contar da vigéncia da cessacao;

3 - Nao ter sofrido penalidades, por qualquer tipo de ilicito, no prazo
de 1(um) ano;

4 - Ter anuéncia do superior imediato, quando a fungao de Gerente
de Organizacao Escolar - GOE for exercida em Unidade Escolar diversa
daquela de sua classificacao;

5 - Ter anuéncia do(a) Coordenador(a) Regional - Dirigente Regional
de Ensino, quando a funcao de Gerente de Organizagao Escolar - GOE for
exercida em Unidade Escolar circunscrita & Diretoria de Ensino diversa da
Unidade Escolar de sua classificacao;

6 - Elaborar, anualmente, plano de acao alinhado ao plano
estratégico da Unidade Escolar e da Secretaria de Educacao - SEDUC SP, a
ser implantado na escola por ocasiao da designacao.

Il - Do desempenho da fungdo

Para o desempenho da funcdo de Gerente de Organizagdo Escolar
(GOE), o(a) candidato(a) devera apresentar perfil profissional que atenda
as seguintes exigéncias:

1~ Atender o disposto da Resolugao SEDUC 93, de 08-12-2020;

2 - Atender o disposto da Resolugdo SEDUC 99, DE 27/06/2025;

3 - Possuir lideranca, habilidade nas relagoes interpessoais e
capacidade para o trabalho coletivo;

4 - Ter compromisso, responsabilidade e disposicao para constante
atualizacao das leis e decretos inerentes a funcao.

IV - Das Inscriges e entrega de documentos

Ainscricao sera realizada mediante o envio da proposta de trabalho a
Unidade Escolar, devendo esta ser encaminhada, exclusivamente por
correio eletronico, aos cuidados da Diretora da Unidade Escolar, no
periodo de 17 a 21 de Agosto de 2026, para o endereco eletronico
institucional: e035993a@educacao.sp.gov.br

Em anexo a proposta de trabalho, o interessado devera apresentar
copia simples da documentagao abaixo relacionada:

1-RGe CPF

2 - Contagem de Tempo de servico (data base 30/06/2025) -fornecida
pela escola Sede de Controle de frequéncia e datado, carimbado e
assinado pela autoridade competente;

V - Da proposta de trabalho

A proposta de trabalho, de
conter, obrigatoriamente:

a - identificacdo completa do(a) candidato(a), com descricdo sucinta
de sua trajetoria escolar e de formagao, bem como de suas experiéncias
profissionais relacionadas a funcao pretendida;

b - apresentacao dos objetivos e descricao sintética das acoes e
estratégias que pretende desenvolver no exercicio da fungao.

VI - Das entrevistas

A entrevista, de carater classificatorio, sera realizada entre os dias
24/08/2026 a 26/08/2026 , sendo o(a) candidato(a) devidamente
comunicado(a) pelo Diretor da Unidade Escolar.

VII - Disposigoes finais

a - O(A) Gerente de Organizacdo Escolar cumprira jornada de trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais, com intervalo de 1 (uma) hora para
alimentagao e descanso, na forma da legislagao vigente;

b - A entrega da proposta de trabalho implicara ciéncia e
concordancia do(a) candidato(a) de que, apos a realizacao da entrevista,
a indicagdo do(a) candidato(a) para a funcdo sera de exclusiva
competéncia do Diretor da Unidade Escolar, cabendo & Coordenadora
Geral - Dirigente Regional de Ensino a homologacdo da designacao;

¢ - Os casos omissos serdo resolvidos pela Unidade Regional de
Ensino, no ambito de suas competéncias.

carater eliminatorio, devera

EDITAL, DE 20-08-2026

A Diregdo da E.E. PROF. MARCIO BORGES MACHADO , no uso de suas
atribuicoes legais e de acordo com a Lei Complementar N° 1.144/2011,
alterado pelo Decreto N° 64902/2020 e Resolugdo SEDUC N2 93/2020
torna publico o presente edital de abertura do processo de atribuicao e
designacao para Gerente de Organizagao Escolar nesta Unidade Escolar.

| - Das vagas

Sera disponibilizado: 01 vaga para Gerente de Organizacao Escolar.

Il - Dos requisitos

0Os candidatos interessados em concorrer a vaga deverao atender aos
seguintes requisitos:

1 - Ter sido aprovado no Processo de Certificagao para Gerente de
Organizacdo Escolar/2025;

2 - Nao ter sido cessada sua designacao para a fungao de Gerente de
Organizacao Escolar - GOE em decorréncia de ineficiéncia no servigo, pelo
prazo de 1(um) ano, a contar da vigéncia da cessacdo;

3 - Nao ter sofrido penalidades, por qualquer tipo de ilicito, no prazo
de 1(um) ano;

4 - Ter anuéncia do superior imediato, quando a funcao de Gerente
de Organizacao Escolar - GOE for exercida em Unidade Escolar diversa

daquela de sua classificacao;

5 - Ter anuéncia do(a) Coordenador(a) Regional - Dirigente Regional
de Ensino, quando a funcao de Gerente de Organizacao Escolar - GOE for
exercida em Unidade Escolar circunscrita a Diretoria de Ensino diversa da
Unidade Escolar de sua classificacao;

6 - Elaborar, anualmente, plano de acao alinhado ao plano
estratégico da Unidade Escolar e da Secretaria de Educacao - SEDUC SP, a
ser implantado na escola por ocasido da designagao.

Il - Do desempenho da fungdo

Para 0 desempenho da funcdo de Gerente de Organizagdo Escolar
(GOE), o(a) candidato(a) devera apresentar perfil profissional que atenda
as seguintes exigéncias:

1- Atender o disposto da Resolucao SEDUC 93, de 08-12-2020;

2 - Atender o disposto da Resolugao SEDUC 99, DE 27/06/2025;

3 - Possuir lideranca, habilidade nas relacoes interpessoais e
capacidade para o trabalho coletivo;

4 - Ter compromisso, responsabilidade e disposicao para constante
atualizacao das leis e decretos inerentes a funcao.

IV - Das Inscrigoes e entrega de documentos

Ainscricao sera realizada mediante o envio da proposta de trabalho a
Unidade Escolar, devendo esta ser encaminhada, exclusivamente por
correio eletronico, aos cuidados da Diretora da Unidade Escolar, no
periodo de 17 a 21 de 2026, para o endereco eletronico
institucional: €915609a@educacao.sp.gov.br

Em anexo a proposta de trabalho, o interessado devera apresentar
copia simples da documentagao abaixo relacionada:

1-RG e CPF

2 - Contagem de Tempo de servico (data base 30/06/2025) -fornecida
pela escola Sede de Controle de frequéncia e datado, carimbado e
assinado pela autoridade competente;

V - Da proposta de trabalho

A proposta de trabalho, de
conter, obrigatoriamente:

a. identificagdo completa do(a) candidato(a), com descricao sucinta
de sua trajetoria escolar e de formacdo, bem como de suas experiéncias
profissionais relacionadas a fungao pretendida;

b. apresentacdo dos objetivos e descricao sintética das acoes e
estratégias que pretende desenvolver no exercicio da funcao.

VI - Das entrevistas

A entrevista, de carater classificatorio, sera realizada entre os dias
24/08/2026 a 26/08/2026, sendo, sendo o(a) candidato(a) devidamente
comunicado(a) pelo Diretor da Unidade Escolar.

VII- Disposigdes finais

a. O(A) Gerente de Organizacao Escolar cumprird jornada de trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais, com intervalo de 1 (uma) hora para
alimentagao e descanso, na forma da legislacao vigente;

b. A entrega da proposta de trabalho implicara ciéncia e concordancia
do(a) candidato(a) de que, apos a realizagao da entrevista, a indicagdo
do(a) candidato(a) para a fungdo serd de exclusiva competéncia do
Diretor da Unidade Escolar, cabendo a Coordenadora Geral - Dirigente
Regional de Ensino a homologacao da designacao;

¢. Os casos omissos serdo resolvidos pela Unidade Regional de
Ensino, no ambito de suas competéncias.

carater eliminatorio, devera

EDITAL, DE 20-08-2026

A Direcao da EE VENERANDO NALINI MONSENHOR , no uso de suas
atribuicoes legais e de acordo com a Lei Complementar N° 1144/2011,
alterado pelo Decreto No 64.902/2020 e Resolugdo SEDUC N2 93/2020
torna publico o presente edital de abertura do processo de atribuicao e
designacao para Gerente de Organizagao Escolar nesta Unidade Escolar.

| - Das vagas

Sera disponibilizado: 01 vaga para Gerente de Organizagao Escolar.

Il - Dos requisitos

0Os candidatos interessados em concorrer a vaga deverao atender aos
seguintes requisitos:

1 - Ter sido aprovado no Processo de Certificagao para Gerente de
Organizagao Escolar/2025;

2 - Nao ter sido cessada sua designagao para a fungao de Gerente de
Organizacao Escolar - GOE em decorréncia de ineficiéncia no servico, pelo
prazo de 1(um) ano, a contar da vigéncia da cessacao;

3 - Nao ter sofrido penalidades, por qualquer tipo de ilicito, no prazo
de 1(um) ano;

4 - Ter anuéncia do superior imediato, quando a funcao de Gerente
de Organizacao Escolar - GOE for exercida em Unidade Escolar diversa
daquela de sua classificacao;

5 - Ter anuéncia do(a) Coordenador(a) Regional - Dirigente Regional
de Ensino, quando a funcao de Gerente de Organizagao Escolar - GOE for
exercida em Unidade Escolar circunscrita a Diretoria de Ensino diversa da
Unidade Escolar de sua classificacao;

6 - Elaborar, anualmente, plano de acao alinhado ao plano
estratégico da Unidade Escolar e da Secretaria de Educacao - SEDUC SP, a
ser implantado na escola por ocasiao da designacao.

Il - Do desempenho da fungdo

Para o desempenho da funcdo de Gerente de Organizacdo Escolar
(GOE), o(a) candidato(a) devera apresentar perfil profissional que atenda
as seguintes exigéncias:

1- Atender o disposto da Resolucao SEDUC 93, de 08-12-2020;

2 - Atender o disposto da Resolugao SEDUC 99, DE 27/06/2025;

3 - Possuir lideranca, habilidade nas relagoes interpessoais e
capacidade para o trabalho coletivo;

4 - Ter compromisso, responsabilidade e disposicao para constante
atualizacao das leis e decretos inerentes a funcao.

IV- Das Inscrigdes e entrega de documentos

Ainscricao sera realizada mediante o envio da proposta de trabalho a
Unidade Escolar, devendo esta ser encaminhada, exclusivamente por
correio eletronico, aos cuidados da Diretora da Unidade Escolar, no de 17
a 21 de Agosto de 2026, para o endereco eletronico
institucional: e036043a@educacao.sp.gov.br
Em anexo a proposta de trabalho, o interessado devera apresentar copia
simples da documentacao abaixo relacionada:

1-RGe CPF

2 - Contagem de Tempo de servico (data base 30/06/2025) -fornecida
pela escola Sede de Controle de frequéncia e datado, carimbado e
assinado pela autoridade competente;

VI - Da proposta de trabalho

Este documento pode ser verificado pelo codigo F.2026.08.21.1.42.1

prodesp M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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