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15. Sistema urinario.

13. RESULTADO FINAL PRELIMINAR E DEFINITIVO

131 Apds a publicagao das notas da segunda fase, bem como da
analise de seus respectivos recursos, sera publicado no Diario Oficial do
Estado e disponibilizado no Sistema de Inscri¢oes, no endereco eletronico
https://inscricoes.unesp.br, o resultado final preliminar, contendo as
médias de notas, computadas até a segunda casa decimal sem
arredondamento, dadas pelos membros da banca examinadora referentes
a todas as provas, na ordem de classificacao, devendo o resultado final
definitivo ser publicado em Diario Oficial do Estado apos a analise dos
recursos do resultado final preliminar.

13.2. 0 resultado final do concurso sera publicado no Diario Oficial do
Estado e disponibilizado no endereco eletronico
https://inscricoes.unesp.br.

133. 0 candidato podera interpor recurso em face do resultado
preliminar a Congregacao, sob os aspectos legal e formal do concurso, em
formulario proprio dirigido ao Diretor localizado no endereco eletrénico
https://inscricoes.unesp.br, devidamente fundamentado, em até 05
(cinco) dias Uteis apos a publicacdo no Diario Oficial do Estado.

134. O resultado da analise sera disponibilizado no Sistema de
Inscrigdes, no endereqo eletronico https://inscricoes.unesp.br.

14. HABILITAGAO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

141. Sera(ao) considerado(s) aprovado(s) o(s) candidato(s) que
obtiver(em) média final de todas as provas maior ou igual a 7,0 (sete)
atribuidas, por pelo menos, 02 (dois) membros da banca.

142. Cada Examinador indicara os candidatos segundo as notas
atribuidas.

143. A ordem de classificagao dos candidatos sera estabelecida em
razao do maior nimero de indicacoes por parte dos membros da Banca
Examinadora.

14.31. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
nimero de indicagdoes em primeiro lugar na lista ordenada de cada
examinador.

14.32. Excluindo das listas dos examinadores o nome do candidato
anteriormente selecionado, o proximo classificado sera o candidato que
obtiver o maior niimero de indicagdes na posicao mais alta da lista
ordenada de cada examinador. Procedimento idéntico sera efetivado
subsequentemente até a classificacao do altimo candidato habilitado.

144. Em caso de empate nas indicagoes, a classificacao sera feita pela
média geral dos candidatos empatados.

145. Em caso de empate, a banca examinadora
sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo dada preferéncia ao de
idade mais elevada;

b) melhor nota na prova de titulos;

¢) melhor média na prova didatica;

d) melhor média na prova escrita;

) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

f) atuacao como jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.

15. NOMEAGAO e POSSE

151. A nomeacao obedecera a rigorosa ordem de classificacao, sendo
nula a investidura com pretericao.

15.2. Por ocasidao da nomeacao, o candidato devera apresentar:

1521. Documento de identificacao original constante nos subitens
411. e 4111, deste edital;

15.2.2. Para candidatos do sexo masculino, brasileiros, com idade
entre 19 e 45 anos, apresentar comprovante de quitacao com as
obrigacoes do servico militar, conforme o disposto no artigo 210 do
Decreto Federal n2 57.654, de 20 de janeiro de 1966;

15.2.3. Comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral, a ser obtido
no site da justica eleitoral;

15.24. Comprovante de estar com o CPF regularizado, a ser obtido no
site da receita federal;

15.2.5. Nao registrar antecedentes criminais;

15.2.6. O candidato nao devera ocupar cargos, empregos ou fungoes
publicas ou receber proventos de aposentadoria, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVl da Constituicao Federal e
Decreto Estadual n? 41.915/97;

15.2.7. Os documentos originais referentes a formagao do candidato
especificados no item 3 deste edital.

15.271. Em caso de diploma de graduacao obtido no exterior, o
candidato, até a data da nomeacao, devera apresentar o comprovante de
revalidacao ou o respectivo protocolo de solicitagao junto a universidades
piblicas, atendendo aos termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases
da Educagao Nacional (LDB) 9.394/1996.

15272. Em caso de titulos obtidos fora da Unesp, que exijam
equivaléncia, o candidato devera apresentar a sua comprovagao ou o
respectivo protocolo de solicitacao até a data da nomeacao.

15.2.7.21 O processo de reconhecimento e registro do titulo de Doutor
obtido no exterior devera ser realizado por universidades que possuam
cursos de pos-graduacao credenciados pelo Conselho Nacional de
Educacdo (CNE).

15.2.7.3. Sendo apresentado protocolo, o candidato devera apresentar
a respectiva revalidacao do diploma ou a equivaléncia do titulo em até 9
(nove) meses, prorrogaveis por mais 3 (trés) meses, desde que
comprovadamente justificados.

15.2.8. 0 atendimento aos itens 15.2.7,15.2.71, 15.2.7.2,15.2.7.21 e 15.2.7.3
€ condicao para a continuidade do vinculo docente com a Unesp.

153. A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasiao da nomeacao,
acarretarao a nulidade da inscricao com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

154. Os documentos referentes ao item 15.2.7 serao submetidos a
manifestacao do Conselho de Departamento a que se refere a vaga do
concurso, devendo o resultado da analise ser comunicado ao candidato e
publicado no Diario Oficial do Estado.

1541. Em caso de parecer desfavoravel, cabera recurso a Congregacao
da unidade, em até 05 (cinco) dias Gteis apos conhecimento do fato pelo
candidato.

154.2. Provido o recurso pela Congregacao referente a analise da
documentacao, fica confirmada a participagao do candidato nos demais
tramites de nomeacao. Caso contrario, o candidato sera eliminado do
concurso.

utilizara,

15.5. O candidato convocado devera apresentar ao Departamento de
lotagao, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, um Projeto de Pesquisa
relativo ao regime de trabalho referente ao concurso no [Regime de
Dedicacao Integral a Docéncia e a Pesquisa - RDIDP ou Regime de Turno
Completo - RTC], contados a partir do atendimento da convocagao para
nomeacao.

15.6. Cabera ao Departamento a elaboracao do Plano Global das
Atividades a serem desenvolvidas pelo docente. Apos a aprovagao do
Plano pelos orgaos competentes da UNESP, os atos de nomeagao e de
aplicacdo do regime especial de trabalho serao publicados
concomitantemente.

16. DISPOSIGOES GERAIS

161. Quando os prazos previstos para inscricdo e/ou recurso
terminarem em sabado, domingo, feriado ou dia em que nao houver
expediente ou que o expediente for encerrado antes do horario normal,
estes ficarao automaticamente prorrogados até o primeiro dia atil
subsequente.

16.2. Sera eliminado do concurso plblico o candidato que nao
comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario estabelecido
e/ou nao atender ao disposto no item 10.2. e seus subitens e no item 10.8.

16.3. O candidato nomeado devera prestar servicos dentro do horario
estabelecido pela Administracao.

164. O projeto de pesquisa apresentado no ato de inscricao pelo
candidato aprovado, bem como os planos de atividades de graduacao,
pos-graduacao e extensao serao utilizados pelo departamento como
referéncia para a proposta de Plano Global de Atividades do docente,
para fins de aplicacao de regime de trabalho.

16.5. A permanéncia do candidato nomeado ficara condicionada ao
reconhecimento da equivaléncia do titulo pela UNESP, quando o mesmo
tenha sido obtido em curso nao credenciado.

16.6. Implicara a exclusao definitiva do candidato:

a) 0 ndo comparecimento & convocacao para entrega de documentos
e anuéncia a nomeagao, dentro do prazo estipulado;

b) a ndo apresentacao do Projeto de Pesquisa em consonancia com o
Plano Global de Atividades no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos,
devidamente protocolado, conforme item 16.4;

¢) em caso de nao atendimento das qualificacdes para provimento do
cargo de Professor Assistente, com titulacdo minima de Doutor, conforme
item 3;

d) em caso de ndo haver parecer favoravel da Comissio Permanente
de Avaliacao (CPA) a aplicacdo do regime especial de trabalho docente ao
interessado;

16.7. Implicara a exoneragao do candidato:

a) 0 ndo reconhecimento da equivaléncia do titulo pela UNESP;

b) a nao apresentacao da cédula de identidade com visto
permanente, no caso de candidato estrangeiro.

16.8. 0 prazo de validade do concurso publico sera de 06 (seis) meses,
contado a partir da data de publicacdo da homologagao no Diario Oficial
do Estado, podendo ser prorrogado uma dnica vez, por igual periodo, a
critério da Administracao.

16.9. Nao havera devolucao de importancia paga, ainda que maior,
menor ou em duplicidade, nem isencao total de pagamento do valor da
taxa de inscricao, seja qual for o motivo alegado.

1610. A devolucao da importancia paga somente ocorrera se o
concurso pablico nao se realizar.

1611. £ de responsabilidade do candidato acompanhar todas as
publicacoes no Diario Oficial do Estado, referentes ao presente concurso.

1612. Os documentos inseridos no Sistema de Inscricoes ficarao
armazenados durante o prazo de validade deste concurso. Apos este
prazo, serao descartados.

1613. A inscricao implicara o conhecimento deste edital e o
compromisso  de aceitacao das condigoes do concurso, aqui
estabelecidas, bem como das normas vigentes que regem a aplicagao de
regimes especiais de trabalho docente na UNESP (RDIDP/RTC - Resolugao
Unesp n® 85/1999 e suas alteragoes, regulamentada pela Portaria Unesp
06/2000 e suas alteracoes - disponiveis no endereco eletronico:
https://sistemas.unesp.br/ legislacao-web/).

1614. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e
pelas informagoes prestadas no ato da inscricao.

1615. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que
nao satisfaca a todas as condigoes estabelecidas neste Edital, tera sua
inscricdo cancelada, e em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que isso seja constatado
posteriormente.

1616. As nomeacoes estarao condicionadas a existéncia de dotacao
orcamentaria especifica e a observancia das demais normas financeiras
consubstanciadas na Lei de Responsabilidade Fiscal.

1617. Observado o disposto em 1615, os candidatos aprovados no
concurso sao detentores de mera expectativa de direito @ nomeagao.

1618. Os candidatos aprovados em namero excedente ao de vagas
tém a expectativa de direito a nomeagao limitada pelo prazo de validade
do concurso, tanto o inicial quanto o eventualmente prorrogado.

1629. Caso o candidato classificado ndo assuma o cargo no prazo de
30 (trinta) dias, a contar de sua nomeacdo, nem solicite prorrogacao de
prazo, nos termos da legislacdo em vigor, sera nomeado o candidato
classificado na sequéncia e, assim, sucessivamente.

16.20. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizacoes ou
retificacdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que Lhes
disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a
ser publicado no Diario Oficial do Estado.

16.21. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos
serao julgados pela Banca Examinadora e/ou pela Administracdo da
Unidade Universitaria.
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PROGRAMA

Anatomia dental: dentes deciduos e permanentes.

Articulacao temporomandibular.

Boca e estruturas anexas.

Masculos da mastigacao e supra-hidideos.

Nervo trigémeo - ramos maxilar e mandibular.

Nervos Facial, Glossofaringeo e Hipoglosso.

Sistema digestorio.

Sistema nervoso.

Sistema respiratorio.

Vascularizagao da cabeca e do pescogo.
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PROCESSO DIGITAL 312/2026 ICT/CS)C

CAMPUS DE SAO JOSE DO RIO PRETO

INSTITUTO DE BIOCIENCIAS, LETRAS E CIENCIAS
EXATAS

EDITAL N2 307/2026-CSJRP - CONVOCA(.I-\O PARA AS PROVAS

O Diretor Técnico da Divisdo Técnica Administrativa do Instituto de
Biociéncias, Letras e Ciéncias Exatas da UNESP - Campus de Sao José do
Rio Preto, CONVOCA as candidatas inscritas no Concurso Piblico de
Provas e Titulos para contratagao de 01 (um) PROFESSOR SUBSTITUTO, no
periodo relativo ao 29 semestre letivo de 2026, em 12 (doze) horas
semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e Legislacao
Complementar, na area de "Engenharia de Alimentos', subarea de
“Sustentabilidade e Meio Ambiente na Indistria Alimenticia” e na
disciplina "Residuos Industriais, Sustentabilidade e Economia Circular",
junto ao Departamento de Engenharia e Tecnologia de Alimentos, objeto
do Edital n2 287/2026-CSJRP, para as provas a serem realizadas entre os
dias 31/08 e 01/09/2026, iniciando as 08:00 horas do primeiro dia
mencionado, com a realizacdo da Prova Escrita, nas dependéncias do
Mezanino do Departamento de Engenharia e Tecnologia de Alimentos
deste Instituto de Biociéncias, Letras e Ciéncias Exatas - Campus de Sao
José do Rio Preto, sito a Rua Cristovao Colombo, n? 2265 - Jardim
Nazareth, Sao José do Rio Preto - SP.

ORDEM DE INSCRI(;AO - NOME - CPF

51328 - Cecilia Aline Otaviano - ***313.778-**

51361 - Bianca Guimaraes - ***223.358-**

0Os candidatos deverao comparecer ao local das provas no horario
estipulado, munidos de documento de identidade; nao havera segunda
chamada para a prova, seja qual for o motivo alegado, importando
auséncia do(s) candidato(s) na sua eliminagao do Concurso Pablico.

(Proc. n® D 874/2026-CSJRP)

CAMPUS DE TUPA

EDITAL N® 60/2026 - STGP/FCE - LISTA DEFINITIVA DOS
INSCRITOS

FACULDADE DE CIENCIAS E ENGENHARIA

CAMPUS DE TUPA

EDITAL N2 60/2026 — STGP/FCE - Lista Definitiva dos Inscritos

O Diretor Téecnico Substituto da Divisao Técnica Administrativa da
Faculdade de Ciéncias e Engenharia do Campus de Tupa torna plblica a
lista definitiva dos inscritos ao concurso publico de Provas e Titulos para
a contratacdo de 01 (um) Professor Substituto, por prazo determinado, em
carater emergencial, para atender excepcional interesse publico, sob o
regime juridico da CLT e legislacdo complementar, em 12 horas semanais
de trabalho, na area de Ciéncias Sociais Aplicadas, subarea de
conhecimento Administracao e no conjunto de disciplinas: “Banco de
Dados, Informatica para Administracao”, junto ao Departamento de
Gestao, Desenvolvimento e Tecnologia da Faculdade de Ciéncias e
Engenharia do Campus de Tupa, conforme abaixo:

INSCRIC@ES DEFERIDAS:

Bruce Wellington Amorin da Silva / ***.614.978-**

Celso da Silva / ***.836.228-**

Elisangela Domingues Vaz [ ***722.979-**

No prazo de até 2 (dois) dias Gteis apos a divulgacao da lista
definitiva dos inscritos (ndo computado o dia da publicagao) podera ser
apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnacao ao nome de um ou mais
membros, titulares ou suplentes, exclusivamente para apontar, de forma
fundamentada, a existéncia de causa de impedimento.

Este documento pode ser verificado pelo codigo F.2026.08.21.1.42.1

prodesp M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

icp

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Piiblicas (ICP-Brasil). 3



