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5.2.2. Relagao dos equipamentos existentes na unidade e dos que,
eventualmente, serao adquiridos diretamente pela SES;

5.23. Informacoes acerca de quantitativo de cargos e salarios dos
colaboradores existentes na unidade, se o caso;

5.24. Informacoes acerca de quantitativo de servidores publicos
cedidos para exercicio de suas atividades na unidade assistencial, se o
caso;

5.25. Relatorio contendo informacoes relacionadas a Tecnologia da
Informacao;

5.2.6. Projetos arquitetonicos de reformas, ampliacoes e marcenaria,
Se 0 caso;

5.27. Orcamento mensal fixado pela Secretaria de Estado da Sadde
para a unidade;

5.2.8. Mascara das Planilhas de Planejamento (custeio e investimento)
tratadas no item 5.5 deste edital;

5.3. Nos primeiros 05 (cinco) dias Uteis destinados a apresentagao
dos planos operacionais, a organizacdo social podera formular
questionamentos & contratante, que os esclarecera no prazo de 07 (sete)
dias Uteis.

531 0s questionamentos serao formulados pelas organizagoes
sociais que manifestaram interesse por meio do Sistema de Convocacao
Plblica - CGCSS/0SS, abrigado no Portal da Transparéncia do Estado de
Sdo  Paulo  (https://portaldatransparencia.saudespgov.br), e as
elucidacoes serao publicadas no mesmo Sistema, propiciando ciéncia a
todas as entidades participes.

5.3.2. Questionamentos relacionados a situacoes cuja verificacao deva
ocorrer na visita técnica serao desconsiderados.

5.3.3. Dificuldades de acesso deverao ser reportadas no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas por meio de mensagem eletronica (oss-
convoca@saude.sp.gov.br).

54 Os planos operacionais, com no maximo 100 (cem) paginas,
conterao, minimamente:

541. A apresentacao da organizacao social de salde, breve historico e
0s objetivos gerais e especificos da instituicdo que embasaram a
manifestagao de interesse;

54.2. Descricao dos processos de trabalho que serao desenvolvidos
para a execucao das agoes e servicos de salde planejadas no Projeto
Assistencial elaborado pela contratante para a unidade;

5421. As consultas médicas devem considerar o custo para a
realizacdo de todos os exames necessarios para o diagnostico dos
pacientes em acompanhamento na unidade, ou seja, devera incluir o
Servico de Apoio Diagnostico Terapéutico Interno (SADT interno), apesar
de ndo ser considerado linha de contratagao valorada;

54.22. Devera ser apresentado o volume do SADT Externo por exame;

5423. As unidades assistenciais atendidas pelos Centros Estaduais
de Analises Clinicas (CEACs) e/ou pelos Servicos Estaduais de Diagnostico
por Imagem (SEDIs) possuem seus exames contemplados em outro(s)
contrato(s) de gestdo, nao sendo necessario, portanto, sua inclusdo no
planejamento.

5424 Na hipotese de oferta de servicos nao contemplados no
projeto assistencial e/ou ampliacdo, a 0SS devera informar o quantitativo
estimado.

543. Descricao das formas de contratagao de pessoal (assistencial e
administrativo) necessario a execugao do objeto contratual;

544. Apresentacao da gestdao econdmico-financeira proposta para o
objeto em pauta, em pleno acordo com os dados apresentados nas
Planilhas de Planejamento, incluindo plano de custos para a gestao das
unidades;

545. Critérios para rateio de despesas administrativas, observada a
Resolucao SS n2 138/2025, se o caso;

54.6. Demonstrativo financeiro e cronograma relacionado a recurso
de investimento destinado a regularizacao de AVCB, Alvara e Licencas, se
0 caso.

547. Na hipotese de implantagao de unidade, sendo necessario
recurso de investimento, a planilha disponibilizada no portal da
transparéncia devera ser preenchida, datada e assinada pelo
representante legal da organizagao social;

54.8. O plano operacional devera, necessariamente, vincular-se ao
orgamento fixado pela Pasta para a unidade (item 52.7.);

54.81. A apresentacao de importe diverso devera ser justificada;

5482. A apresentacao de orcamento diverso do fixado sem
justificativa ou o afastamento da justificativa ensejara desclassificagao da
entidade;

549. Visando otimizar o recurso fixado, a organizacdo social podera
apresentar atividades e/ou projetos assistenciais adicionais, desde que
atendido o estabelecido no Projeto Assistencial.

5491. Na hipotese de proposta de servicos adicionais ao estipulado
no Projeto Assistencial, a proponente devera apresentar os custos destas
atividades de forma apartada e pormenorizada, bem como cronograma
de implantacao;

5492. Para os servicos adicionais devera ser considerado no
planejamento os exames correlatos, isto porque, o acréscimo de exames
no sera incluido nos contratos de diagnosticos (CEAC e SEDI).

55. As Planilhas de Planejamento (Atividade Assistencial e
Cronograma Orcamentario-Financeiro), disponibilizadas pela contratante
em MS Excel no portal da transparéncia, devidamente preenchidas,
datadas, assinadas pelo representante legal da organizacao social
(encaminhar em PDF e Excel espelhando o PDF);

5.51. 0 preenchimento das Planilhas devera observar as instrucoes
constantes na Planilha P1;

552. £ vedada a alteracdo da planilha, ainda que represente mera
modificagao estrutural;

5.53. As Planilhas de Planejamento relacionadas ao custeio das
unidades deverao conter valores da proposta financeira da entidade para
0 exercicio financeiro da celebragao do contrato de gestao;

5.54. A nao utilizacao dos modelos de planilha encaminhados para
apresentacdo da proposta ou sua alteracao inviabilizara avaliacdo da
proposta;

5.5.5. Constatada incompatibilidade entre valores indicados no Plano
Operacional e na Planilha de Planejamento, serdao considerados os
valores apresentados na Planilha de Planejamento;

5.6. Na elaboragao e na formatacao do Plano Operacional e das
Planilhas de Planejamento (custeio e investimento) deverdo ser
observadas as recomendacoes constantes nos itens 6.4 e 6.5 deste edital

57. A confirmacao da apresentacao do Plano Operacional e dos
demais documentos sera realizada apos o término do prazo previsto no
item 51,

5.8. Apos a entrega, nao se admitira a inclusao de informacoes ou
retificacdo do Plano Operacional e dos documentos, exceto se em
atendimento as solicitacoes ou diligéncias da contratante.

6.- DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

61. Os seguintes documentos, relacionados a entidade proponente,
deverdao acompanhar a apresentacao do Plano Operacional:

611. Relativos a Habilitacao Juridica:

6111. Ato constitutivo atualizado e devidamente registrado no
Registro Civil de Pessoas Juridicas, acompanhado da ata da dltima elei¢ao
da sua diretoria;

6112, Inscricao da entidade no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNP));

611.3. Certificado de Regularidade Cadastral de Entidade - CRCE
(disponivel no site www.cadastrodeentidades.sp.gov.br);

61:1.4. Declaracao de que na diretoria da 0SS nao atua pessoa titular
de cargo em comissao ou funcao de conflanca na Administragao Piblica
Direta, em mandato do Poder Legislativo ou cargo de dirigente estatutario
de partido politico, ainda que licenciados;

611.5. Qualificagao do representante legal da organizagao social,
acompanhada de copia do Registro Geral (RG) e do Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF).

6.1.2. Relativos a Situagao Fiscal, Previdenciaria e Trabalhista:

6..21. Certiddo emitida pela Fazenda Estadual (Paulista, do Estado de
localizagao da sua sede e dos Estados de atuagao da 0SS);

61.2.2. Certiddo emitida pela Fazenda Federal, devendo a interessada
apresentar, referente a sua sede, a Certidao Conjunta de Débitos relativos
a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, expedida pela Secretaria da
Receita Federal;

61.23. Certidao emitida pela Fazenda Municipal da sede da
interessada ou a correspondente certidao positiva com efeitos de
negativa;

61.24. Certificado da Situacao para com o Fundo de Garantia de
Tempo de Servico (FGTS);

61.2.5. Certiddo emitida pela Justica do Trabalho relacionada a débitos
inadimplidos.

61.2.6. Certidao de distribuicao de processos judiciais em andamento,
expedida pelo distribuidor do Estado sede da pessoa juridica e dos
demais Estados de atuacao da organizacao social;

61.27. No caso das certidoes, quando nao consignado o prazo de
validade, serao consideradas validas aquelas expedidas com data nao
superior a 60 (sessenta) dias anteriores a data limite para a apresentacao
do Plano Operacional;

61.2.8. As certidoes objetivam conhecimento da situacao da entidade,
nao influenciando na escolha da gerenciadora.

6.1.3. Relativos & Qualificacdo Econdmico-Financeira da proponente:

61.31. Balanco patrimonial e demonstracoes contabeis dos Gltimos 03
(trés) exercicios, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios;

61.3.2. Comprovante de inscricao ativa do contador responsavel pela
elaboracdo das demonstragoes contabeis junto ao Conselho Regional de
Contabilidade (CRO);

61.4. Relativos a Qualificacdo Técnica da proponente:

6141. Comprovante de inscricao junto ao Conselho Regional de
Medicina do Estado de Sao Paulo (CREMESP);

61.4.2. Atestado de Comparecimento de Visita Técnica, devidamente
datado e assinado pelo responsavel técnico da(s) unidade(s) objeto(s) da
Convocacao Publica ou autoridade designada.

6.2. Os documentos poderdo ser apresentados em copia simples,
reservado a contratante o direito de exigir, a qualquer tempo, a
apresentacao do documento original para cotejo com sua copia;

6.3. Na apresentacao dos documentos e das informacoes nao serao
admitidos arquivos por meio de referéncias eletronicas (links ou QRCode);

64. Na insercao dos documentos no processo SEl, os documentos
deverao estar no formato “PDF" pesquisavel e assinado digitalmente,
observando ainda:

641. 0 tamanho maximo de 5MB (megabyes). Na hipotese de
extrapolacao deste limite, o arquivo devera ser dividido, com identificacao
sequencial dos arquivos;

6.4.2. 0 layout da pagina digitalizada devera estar no formato retrato
ou paisagem para leitura, sem necessidade de utilizacao do recurso “girar
visualizacao”;

64.3. A digitalizacao devera ser feita preferencialmente em preto e
branco, admitindo-se outras cores, nos casos em que sua visualizagao
assim justifique;

6.44. Os arquivos deverao estar livres de virus ou ameacas.

6.5. As entidades sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacoes e dos documentos apresentados;

6.6. Nao serao aceitos protocolos ou documentos com prazos de
validade vencidos, considerando como limite a data para a apresentagao
do Plano Operacional;

6.7. Documentos ilegiveis, rasurados ou incompletos serao
desconsiderados, bem como os arquivos inseridos de forma irregular
(sem sequéncia logica de paginas, invertidos, etc);

6.8. A auséncia de quaisquer documentos, irregularidade ou
desconsideragao inviabilizara a continuidade da organizacao social na
presente Convocacao Piblica.

7.- DOS CRITERIOS PARA AVALIA(;AO DA CAPACIDADE OPERACIONAL

71. 0s Critérios de Avaliacao da Capacidade Operacional, arrolados no
Anexo 02 da Resolucao SS, objetivam evidenciar a capacidade técnica da
entidade e auxiliam na escolha da gerenciadora, mediante atribuicao de
pontos.

7.2. Objetivando auferir a pontuacdo, a organizacao social apresentara
os documentos que julgar pertinentes e necessarios, limitados ao
quantitativo descrito no arquivo “critérios de avaliacao”.

7.3. Para apresentacao dos documentos, aplica-se o disposto nos
itens 6.2. a 6.8. deste Edital.

74. Na insercao dos documentos no processo SEl, devera ser
observada a ordem numérica indicada na segunda coluna do Anexo 02da
Resolugao.

75. Na hipotese de extrapolacao do limite indicado no item 7.2,
devera constar justificativa, sob pena de indeferimento dos documentos
apresentados.

8. - DAS FORMAS DE MANIFESTAGAO

81. Para manifestacao de interesse, nomeacao do representante da
entidade, indicagao dos prepostos que visitarao a unidade, dividas sobre
a instrucao administrativa, impugnagoes e recursos, as organizacoes
sociais utilizarao o enderego eletronico oss-convoca@saude.sp.gov.br .

811. No campo “assunto” das mensagens eletronicas encaminhadas
devera constar, necessariamente, o nimero da Resolucdo e o nome da
unidade assistencial objeto da convocacao piblica.

82. Os questionamentos deverao ser apresentados por meio do
Sistema de Convocacdo Piblica - CGCSS/0SS, abrigado no Portal da
Transparéncia do Estado de Sao Paulo
(https://portaldatransparencia.saude.sp.gov.br).

83. O plano operacional, as Planilhas de Planejamento e os
documentos serao inseridos pela entidade proponente no processo SEI
instaurado especificamente para o recebimento destes arquivos.

9. - DA COMISSAO DE AVALIAGAO TECNICA

91. A Comissdo de Avaliacao Técnica, instituida pela Resolucdo SS n®
73/2024, com alteracao lancadas pelas Resolugoes SS 171/2024, 50/2025 e
134/2025, compete:

912 Dirimir ou esclarecer davidas ou omissoes;

91.2. Analisar os documentos e atos que possibilitam a participagao
das organizagoes sociais na presente Convocagao Publica;

91.3. Analisar, julgar e classificar os Planos Operacionais apresentados
pelas organizagoes sociais;

914. Analisar a capacidade operacional da entidade, classificando a
proponente, observando a pontuacao estabelecida no Anexo 02 da
Resolucao

9.25. Apontar a melhor proposta apresentada ou o fracasso a
Convocacao Piblica;

9.25. Encaminhar suas conclusoes a Coordenadoria de Gestdo de
Contratos de Servicos de Salde (CGCSS) para manifestagdo quanto a
celebracao do instrumento ou ao fracasso da Convocagao Publica.

9.3. A Comissao de Avaliacao Técnica podera realizar diligéncias para
verificar a autenticidade das informagoes apresentadas ou sanar
eventuais dvidas.

10. - DA AVALIAGAO TECNICA

10:1. Somente serao analisados os Planos Operacionais das entidades
qualificadas como organizagoes sociais que apresentarem com exatidao
todos os documentos arrolados no Item 6 deste edital.

102. A analise dos Planos Operacionais devera evidenciar a
correlagao entre o planejado pela contratante e o projeto apresentado
pela entidade.

10.21. O planejamento assistencial constante no Plano Operacional
apresentado pela entidade sera analisado em consonancia com as
diretrizes lancadas no Projeto Assistencial;

10.211. Para analise serao considerados:

a) Clareza e logica do contetdo;

b) Compatibilidade da proposta com o planejamento da Secretaria de
Salide e suas areas técnicas;

¢) Justificativas fundadas em regulamentagoes pertinentes.

1022. A analise de viabilidade das Planilhas de Planejamento,
constante no Plano Operacional apresentado pela entidade, sera baseada
no orcamento fixado, no plano assistencial e na capacidade operacional
da propria unidade;

10.2.3. Na hipotese de unidades em implantacao ou que celebrarao o
primeiro contrato de gestao, serao considerados os dados e o orcamento
estimado de unidades similares em tamanho e complexidade;

10.3. A somatoria dos pontos obtidos em cada critério de pontuacao
resultara na ordem classificatoria;

10.31. Ultrapassado o tratado no item 10.2 e verificado empate na
ordem classificatoria, o critério de desempate sera baseado no custo e na
complexidade dos procedimentos adicionais ofertados, tendo como
referéncia a Tabela SUS Paulista e a necessidade regional.

104. A Comissao de Avaliagao Técnica emitira expressamente suas
conclusoes apontando a entidade com melhor proposta técnica
apresentada e melhor classificacao, pautando-se, ainda, pelos principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, eficiéncia, razoabilidade e
publicidade.

11. - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A CONTRATAGAO

111. Apos publicacao no Diario Oficial do Despacho que declara a
entidade escolhida para celebracao do contrato de gestdao, no prazo
maximo de 05 dias, contado da publicacao do despacho que declara a
entidade que gerenciara a unidade, deverao ser apresentados os
seguintes documentos:

1111. Comprovagao de que a entidade qualificada como organizacao
social possui, ha mais de cinco anos, servicos proprios de assisténcia a
salde;

111.2. Ata(s) que comprove(m) a aprovacao da minuta dos contratos
de gestao, das propostas técnicas e da assinatura dos contratos de gestao
pelo Conselho de Administracao da OS;

111.3. Informacao sobre a data de constituicao da entidade;

1114, Ultimo estatuto alterado, contendo a data do registro;

1115. Quadro com a composicao dos Conselhos (Administrativo e
Fiscal) e da Diretoria, arrolando nome, periodo de atuacdo, nimero do
CPF, data de nascimento e e-mail de cada membro;

111.6. Declaragao, firmada pelo representante legal da 0SS, contendo
a relagao de todos os membros eleitos e/ou indicados para comporem os
orgaos diretivos, consultivos, normativos e associados daquela entidade,
atuantes no exercicio, com indicacdao das datas de inicio e término dos
respectivos mandatos;

1117. Declaragao atualizada acerca da existéncia ou nao no quadro
diretivo da 0SS, de agentes politicos de Poder, de membros do Ministério
Plblico ou de dirigente de orgao ou entidade da Administracao Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

111.8. Comprovacao de abertura de contas junto ao Banco do Brasil
especifica para movimentagao financeira dos recursos destinados a
unidade que sera gerenciada;

111.9. Regulamento de compras e contratagoes da entidade e sua
publicacao no Diario Oficial;

11110. Regimento Interno ou outro documento que demonstre as
normas internas e o funcionamento da entidade.

11110. Documento que trate do reembolso das despesas realizadas
pela Organizacao Social com a administracao central, evidenciando os
critérios e calculos utilizados para rateio de despesas administrativas.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo F.2026.08.25.1.15.1

prodesp M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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