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Il - ser integrante de classe pertencente as séries de classes de
Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro Agronomo;

IIl - ter o intersticio continuo ou nao de 3 (trés) anos de efetivo
exercicio na primeira, segunda e terceira classes e de & (quatro) anos na
quarta e quinta classes.

Na promocao por antiguidade foi apurado o tempo de efetivo
exercicio na classe, contado até 30/06/2026. Os critérios para apuracao do
referido tempo sao aqueles utilizados para a concessao do adicional por
tempo de servigo.

Para fins de desempate foram aplicados os seguintes critérios:

| - maior tempo de efetivo exercicio na série de classes até
30/06/2026;

Il - maior tempo de efeito exercicio no servico publico estadual até
30/06/2026;

11l - maiores encargos de familia, quando necessario;

IV - maior idade, quando necessario.

indice:

TEEC - Tempo de Efetivo Exercicio na Classe

TEESC - Tempo de Efetivo Exercicio na Série de Classe

TEESPE - Tempo de Efetivo Exercicio no Servigo Piblico Estadual

Da Classe Engenheiro V para a Classe Engenheiro VI

Limite a promover: 1

CLASS NOME RS/PV TEE |TEES [TEESP
C E
JEISON WILLIAN GOMES DA 12130394/
0
5 FONSECA ) 1812 {7189 7189

Nao houve candidatos aptos a participar do Processo de Promogao
por Antiguidade 2026 nas demais classes de Engenheiro e nas séries de
classes de Engenheiro Agrénomo e Arquiteto.

Das listagens publicadas, o servidor podera recorrer através de
requerimento protocolado no subsetoriais de recursos humanos dos
respectivos Institutos de Pesquisa, dirigido ao Coordenador de Recursos
Humanos, no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar desta publicacao.

A decisao do recurso sera publicada no Diario Oficial, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Gteis a contar da data do encerramento do
prazo da entrega do recurso.

PORTARIA DO COORDENADOR DE 19/08/2026

Transferindo:

nos termos dos artigos 54 e 55, da Lei Complementar n® 180/78, o(s)
Cargo(s) Provido(s) do SQC-IIl e ou Fungao(Ges) Atividade(s) Preenchida(s)
do SQF-I, continuando a despesa a onerar neste exercicio as dotagoes
proprias do orcamento, na seguinte conformidade:

Francisco Halilton Miranda Lima, RG 28354895-2, Agente de Saude, SQC
- Il (efetivo), do(a) Hospital Maternidade Interlagos "Waldemar Seyssel -
Arrelia”, da Coordenadoria de Servicos de Salde, para o(a) Instituto
"Adolfo Lutz" - IAL, da Coordenadoria de Controle de Doencas. (SEI:
024.00092201/2026-95)

PORTARIA DO COORDENADOR DE 19/08/2026

Cessando:

a pedido e a partir de 13/07/2026, a designacao do(a) servidor(a)
abaixo, para responder pelas atribuicoes do cargo relacionado, do SQC-,
da Escala de Vencimentos Comissao, na seguinte conformidade:

Denise Amaral dos Santos, RG. 30530683-2, Diretor Técnico |,
Referéncia 9, do(a) Nicleo de Despesa e Apoio a Gestdo de Contratos, da
Geréncia de Financas e Suprimentos, do(a) Centro de Atencdo Integrada
em Salde Mental "Philippe Pinel" - CAISM Philippe Pinel, do(a)
Coordenadoria de Servicos de Satde. (SEl: 024.00063266/2025-42)

PORTARIA DO COORDENADOR DE 19/08/2026

Designando:

Ivani dos Santos Rosa da Silva, RG. 10667082-7, Oficial de Salde,
efetivo, para a partir de 13/07/2026, em Jornada Completa de Trabalho,
exercer a funcao de servico piblico de Diretor Técnico I, Referéncia 9, da
Escala de Vencimentos Comissdo, do(a) Nicleo de Compras e
Almoxarifado, da Geréncia de Financas e Suprimentos, do(a) Centro de
Atencdo Integrada em Salde Mental "Philippe Pinel" - CAISM Philippe
Pinel, do(a) Coordenadoria de Servicos de Saide, ficando-lhe concedida a
gratificacao “pro labore” em conformidade com o disposto no paragrafo
29, do artigo 28, da Lei n2 10.168/68 e Resolucdo SS n® 87/2014, onerando
a despesa a verba propria do orcamento. (SEI: 024.00101994/2026-41)

PORTARIA DO COORDENADOR DE 19/08/2026

Cessando:

a pedido e a partir de 13/07/2026, a designacao do(a) servidor(a)
abaixo, para responder pelas atribuigoes do cargo relacionado, do SQC-|,
da Escala de Vencimentos Comissao, na seguinte conformidade:

Andre Baptista da Costa, RG. 44774871-3, Diretor Técnico I, Referéncia
11, do(a) Geréncia de Financas e Suprimentos, do(a) Centro de Atencdo
Integrada em Salde Mental "Philippe Pinel" - CAISM Philippe Pinel, do(a)
Coordenadoria de Servigos de Salde. Ficando em consequéncia cessado o
afastamento do interessado junto a referida Unidade. (SEl
024.00171617/2024-15)

Designando:

nos termos dos artigos 80 e 81, da Lei Complementar n® 180/78,
Andre Baptista da Costa, RG. 44774871-3, Oficial de Saude, efetivo, para a
partir de 13/07/2026, em Jornada Completa de Trabalho, responder pelas
atribuicoes do cargo de Diretor Técnico |, do SQC-I, Referéncia 9, da Escala
de Vencimentos Comissao, do(a) Nucleo de Despesa e Apoio a Gestao de
Contratos, da Geréncia de Financas e Suprimentos, do(a) Centro de
Atencdo Integrada em Salde Mental "Philippe Pinel" - CAISM Philippe
Pinel, do(a) Coordenadoria de Servicos de Saude, vago em decorréncia
do(a) exoneracao de Rita de Cassia Pupo Gongalves Lopes, RG. 8384137
(D.0. 24/07/1996), onerando a despesa a verba propria do orcamento.
Ficando em consequéncia o interessado afastado enquanto perdurar a
designacdo junto a referida Unidade. (SEI: 024.00171617/2024-15)

PORTARIA DO COORDENADOR DE 19/08/2026

Cessando:

a pedido e a partir de 13/07/2026 a designagao do(a) servidor(a)
abaixo, para exercer a funcdo de servigo piblico relacionada, da Escala de
Vencimentos Comissao, na seguinte conformidade:

Rodolfo Laranjeira de Souza, RG. 30527753-4, Diretor Técnico |,
Referéncia 9, do(a) Nucleo de Compras e Almoxarifado, da Geréncia de
Financas e Suprimentos, do(a) Centro de Atencdo Integrada em Saide
Mental "Philippe Pinel" - CAISM Philippe Pinel, do(a) Coordenadoria de
Servigos de Salde. (SEI: 024.00097843/2025-08)

Designando:

nos termos dos artigos 80 e 81, da Lei Complementar n® 180/78,
Rodolfo Laranjeira de Souza, RG. 30527753-4, Oficial Administrativo,
temporario, para a partir de 13/07/2026, em Jornada Completa de
Trabalho, responder pelas atribuicoes do cargo de Diretor Técnico I, do
SQC-1, Referéncia 11, da Escala de Vencimentos Comissao, do(a) Geréncia
de Financas e Suprimentos, do(a) Centro de Atencdo Integrada em Salde
Mental "Philippe Pinel" - CAISM Philippe Pinel, do(a) Coordenadoria de
Servicos de Saude, vago em decorréncia do(a) exoneracao de Rita de
Cassia Louzada de Lima, RG. 19938074-0 (D.0. 27/06/2019), onerando a
despesa a verba propria do orcamento. (SEl: 024.00097843/2025-08)

PORTARIA DO COORDENADOR DE 19/08/2026

Cessando:

a pedido e a partir de 07/08/2026 a designacao do(a) servidor(a)
abaixo, para exercer a fungao relacionada, na seguinte conformidade:

Rosa Gretzel Vera Rojas, RG. 42976189-2, Diretor Técnico de Saide |,
do(a) Servico de Neonatologia, da Divisao Médica, do(a) Unidade de
Gestdo Assistencial 1V, do(a) Coordenadoria de Servicos de Saide. (SEI:
024.00044149/2026-61)

PORTARIA DO COORDENADOR DE 19/08/2026

Designando:

Paulo Cesar Invernise, RG. 9580132-7, Médico II, temporario, RS:
10262064 (PV-02) para a partir de 01/08/2026 em Jornada de 30 Horas
Semanais de Trabalho, exercer a funcao de Diretor Técnico de Satde |,
do(a) Servico Médico, do(a) Hospital Geral "Prefeito Miguel Martin Gualda",
de Promissao, do(a) Coordenadoria de Servicos de Saude, ficando-lhe
concedida gratificacao “pro labore” calculada mediante a aplicacao do
coeficiente de 0,70 sobre o valor da Referéncia M-I, nos termos do artigo
20 da Lei Complementar n® 1193/2013 e identificados nos Decretos n®
58940/2013 e 59.661/2013, onerando a despesa a verba propria do
orgamento. (SEI: 024.00103494/2026-43)

PORTARIA DO COORDENADOR N2 82 DE 19/08/2026

Concedendo:

PROGRESSAOQ, nos termos do artigo 12 da Lei Complementar n2 1157,
de 02 de dezembro de 2011, e, em consonancia com a Portaria do
Coordenador da Coordenadoria de Servicos de Salde de 13-08-2026,
publicada a 17-08-2026, do Grau "A" para o Grau "B", a que se referem os
incisos | a VI, do artigo 13 da referida Lei Complementar, aos servidores
abaixo indicados, conforme segue:

UGA Il - Hospital Ipiranga, da Coordenadoria de Servigos de Satde

ESCALA DE VENCIMENTOS - NIVEL INTERMEDIARIO - REFERENCIA 1
NOME PV|RG CLASSE A PARTIR DE

18.205.865-7| Oficial de Satde|16/07/2026

Felipe Corbisier da Costa |1

GRUPO DE GESTAO DE PESSOAS

CENTRO DE PESSOAL DA ADMINISTRAQAO SUPERIOR
E DA SEDE

APOSTILA DO DIRETOR N2 138, DE 19 DE AGOSTO DE 2026

Declarando,

Nos termos do artigo 12 da LC 813/96, vista do Despacho do
Coordenador de Recursos Humanos desta Pasta que o servidor abaixo
identificado faz jus a incorporacao da gratificacao de representacao a que
se refere o Decreto 53.966/09 correspondente aos coeficientes abaixo
mencionados calculados sobre a Unidade Basica de Valor- UBVY, instituida
pelo artigo 33 da LC 1080/08, na seguinte conformidade:

Roberto Neves de Abreu, RG 10.951.789-1, Oficial Administrativo, CLT,
Ref. 1, Grau C, da EV-NI, da Coordenadoria Geral de Administracao:

- 01/10 de Diretor |, Ref. 06 da EV-C, coeficiente de 3,54, a partir de 26-
1-2026 - Processo: 024.00162011/2024-81.

Rita de Cassia Vitor Curan, Auxiliar de Servicos Gerais, Efetivo, Ref. 1,
Grau D, da EV-NE, da Coordenadoria de Recursos Humanos, em virtude da
emissao do novo registro geral passa a ter a seguinte numeracao
08652765871

COORDENADORIA DE CONTROLE DE DOENCAS

INSTITUTO ADOLFO LUTZ
COMUNICADO, DE 19 DE AGOSTO DE 2026

Comunicado

Inclusdo: N° 98 - Nicleo Técnico Operacional, do Centro de
Laboratorio Regional de Rio Claro - Diretor Técnico | - Janaina Bonini

Felipe da Silva, RG.: 30.258.2025-8 - Oficial Administrativo - Referencia 001
da EVNI - 19 SUBSTITUTO: Jesse de Andrade, RG.: 29196.633 - Auxiliar de
Laboratorio - Referencia 001 da EVNE - 22 SUBSTITUTO: VAGO - Decreto:
52.601/2010.

PORTARIA DO DIRETOR TECNICO DE SAUDE IIl - N2 31, DE 19 DE
AGOSTO DE 2026

CONCEDENDO

nos termos do art. 135, inciso 1, da Lei 10.261/68, e de acordo com o
artigo 29, inciso | do Decreto 53.966/2009, a gratificacao mensal a titulo de
representacao correspondente aos coeficientes calculados sobre a UBY,
instituida pelo art. 33 da LC. 1.080/2008 ao(s) servidor(es) abaixo
discriminado(s):

Jesse de Andrade, RG. 29196.633, para exercer no periodo de
10/07/2026 a 24/07/2026, o cargo de Diretor Técnico |, do SQC I, Referéncia
09, da EV-C do(a) Nicleo Técnico Operacional, do Centro de Laboratorio

Regional de Rio Claro - CLR - IAL, do Instituto Adolfo Lutz - IAL durante o
impedimento do titular por motivo de Férias, coeficiente 3,54.

Alessandra Scobosa Silva Freitas, RG 23.801.915-9, para exercer no
periodo de 13-7-2026 a 27-7-2026, o cargo de Diretor Técnico I, do SQC |,
Referéncia 09, da EV-C do(a) Nicleo de Ciéncias Quimicas e
Bromatologicas, do Centro de Laboratorio Regional V de Presidente
Prudente - CLR - IAL, do Instituto Adolfo Lutz - IAL durante o impedimento
do titular por motivo de Férias, coeficiente 3,54.

CENTRO DE REFERENCIA E TREINAMENTO - DST/AIDS

PORTARIA DO DIRETOR, DE 19 DE AGOSTO DE 2026

COORDENADORIA CONTROLE DE DOENCAS

CENTRO DE REFERENCIA E TREINAMENTO - DST/AIDS

Portaria do Diretor de 19-8-2026

CONCEDENDO

Nos termos do artigo 209 da Lei 10.261/68 e artigo 212 da Lei 10.261/68
alterado pelo artigo 12 da LC 1048/08, ao(s) servidor(es) abaixo
relacionado(s);

Margarete Silvia da Costa, RG MG-4.056.362, PV.05, Médico I, Efetivo,
Ref. M-ll, do Centro de Referéncia E Treinamento - Dst/Aids, da
Coordenadoria de Controle de Doencas, 90 dias de Licenca Prémio,
referente ao periodo aquisitivo de 25-11-2020 a 23-11-2025. Certidao n2
0152/2026 - Processo n2 001/0010/000670/2009.

AUTORIZANDO

Nos termos dos artigos 213 e 214 da Lei n° 10.261/68, com redagao
alterada pela Lei Complementar n® 1048/08, ao(s) servidor(es) abaixo
relacionado(s), devendo iniciar o gozo em até 30 dias a contar desta
publicacao:

Marinilza Batista de Souza, RG 20431.956-0, Diretor I, Comissao, Ref.
06, da EV-C, do Centro de Referéncia E Treinamento - Dst/Aids, da
Coordenadoria de Controle de Doengas, 15 dias de licenca premio
referente ao bloco aquisitivo de 12-8-2016 a 10-8-2021, publicada no DOE
de 6-8-2022. Processo n2 0010011001194/98.

PORTARIA DO DIRETOR, DE 19 DE AGOSTO DE 2026

COORDENADORIA CONTROLE DE DOENCAS

CENTRO DE REFERENCIA E TREINAMENTO - DST/AIDS

Portaria do Diretor 19/08/2026

Concedendo:Nos termos do Artigo 135, Inciso Il da Lei 10.261/68 e de
acordo com o artigo 29, inciso I, do Decreto 53.966/2009, Mirtes Nogueira
de Paula Castro, RG.47.795.640-3 , no periodo de 24/06/2026 a 08/07/2026,
Diretor Técnico |, do Nucleo de Engenharia, Seguranca e Medicina do
Trabalho, da Geréncia de Recursos Humanos, do Centro de Referéncia e
Treinamento - DST/ AIDS da CCD, Gratificagio Mensal a Titulo de
Representacdo, calculada sobre a importancia equivalente a 3,54 vezes o
valor da Unidade Basica de Valor - UBVY, instituida pelo art. 33 da LC
1.080/2008, durante o impedimento Legal do titular neste periodo de
Ferias de Vanessa Siqueira Grazeffe, RG.32.944.856.0, que vem
respondendo pelo citado cargo, onerando a despesa a verba propria do
orgamento.

CENTRO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
PROFESSOR ALEXANDRE VRANJAC

APOSTILA DE A(;I'\O JUDICIAL

0(a) DIRETOR DO CENTRO DE RECURSOS HUMANOS, DO CENTRO DE
VIGILANCIA  EPIDEMIOLOGICA  Professor  ALEXANDRE ~ VRANJAC, DA
COORDENADORIA DE CONTROLE DE DOENGAS,, no uso de sua competéncia
e em cumprimento a decisao judicial transitada em julgado, constante do
Processo n® 1019459-46.2025.8.26.0114, do(a) 12 VARA DA FAZENDA PUBLICA
- FORO DE CAMPINAS, DECLARA que o(a) servidor(a):

IDENTIF\CAQAO DO SERVIDOR

Nome: MARIA TEREZA MARANGONI MACEDO
CPF: 285.783.748-86
Matricula: ~ Cargo/Funcao-Atividade:
006.960.923/02

DIREITO RECONHECIDO

Auxiliar de Laboratorio RS/PV:

Com base na decisao judicial mencionada, fica reconhecido o direito
do(a) servidor(a) ao seguinte:

integracao da Gratificacdo Executiva e Piso Salarial - Reajuste
Complementar na base de calculo do quinquénio, com pagamento das
diferencas devidas, respeitada a prescricao quinquenal.

INFORMAGOES ADICIONAIS

Determina-se a averbacdo/implementagao do direito reconhecido
conforme as orientacoes judiciais e normas administrativas vigentes.
Apostila assinada administrativamente em : 19/08/2026 - 11:03:34

APOSTILA DE A(,'f\O JUDICIAL

0(a) DIRETOR DO CENTRO DE RECURSOS HUMANOS, DO CENTRO DE
VIGILANCIA  EPIDEMIOLOGICA  Professor  ALEXANDRE ~ VRANJAC, DA
COORDENADORIA DE CONTROLE DE DOENGAS,, no uso de sua competéncia
e em cumprimento a decisdo judicial transitada em julgado, constante do
Processo n° 1002662-30.2026.8.26.0576, do(a) FORO DE SAO JOSE DO RIO
PRETO ANEXO DO JUIZADO ESPECIAL DA FAZENDA PUBLICA, DECLARA que
o(a) servidor(a):

IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome: MONICA REGINA BOCCHI
CPF: 070.673.918-30
Matricula: Cargo/Funcao-Atividade: Assessor Técnico em Saide Pablica I
RS/PV: 009.655.840/02
DIREITO RECONHECIDO

Com base na decisao judicial mencionada, fica reconhecido o direito
do(a) servidor(a) ao seguinte:

Este documento pode ser verificado pelo c6digo E.2026.08.20.1.1.1

prodesp M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Piiblicas (ICP-Brasil).
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