MINAS GERAIS

DIARIO DO EXECUTIVO

SEXTA-FEIRA, 21 DE AGOSTO DE 2026 - 39

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO - ATO N° 485 / 2026
AUTORIZA Al-ASTAMl:NTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
ngs ermos do § 2 0 3° da Resolugio Conjunta SEPLAG/SEE

8t 0073015, ot a0(s) servidor(es): Belo Horizonte - E.E.
Abire Albuquerque Mosqueira - 663- Em exercicio na E.E. Eliseu
Laborne ¢ Vale - 1325- MaSP 1067417-4, Luciane Veronica da Silva,
PEBIIM/DV, cargo 03, por 01 més, ref. a0 1° quing. de exercicio, a
partir de 01/09/2026.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 486 /2026 _
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do § 2° do artigo 3° da Resolugao Conjunta SEPLAG/SE
N° 8,656 de 02072012, ref.ao(o) servidor(sy: Tiré - E.E. Antonio
Pinheiro Diniz - 322989- 368746-4, Rosemeire de Oliveira,
ATBVO/DIIL cargo 01, por o mea, ref. a0 4° quing. de exercicio, a
partir de 09/09/2026.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 487/ 2026
AUTORIZA /\H\SIAM}—N TO PARA GO/O l)l- H-'RI/\S PRI-MIO
nos termos do § 2° do artigo 3° da Resolug:
N° 8.656 de 02/07/2012, ref. ao(s) :crvldor(u) Cbirite
Pinheiro Diniz - 322089 MaSb 368746.4, Rosemeire de Oliveira,
ATBVO/DIIL cargo 02, por 01 més, ref. ao 2° quing. de exercicio, a
partir de 09/09/2026.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO - ATO N° 488 / 2026
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
do § 2 0 3° da Resolugio Conjunta SEPLAG/SEE
8,636 do 02/07/2012 ot o) servidor(es). biité - EE. Anténio
Marinho Campos - 231665~ MaSP 949684-5, Simone Cristina Guerra
Ramos Rocha, EEBIIP/DIV, cargo m por 01'més, ref. ao 2° quing. de
exercicio, a partir de 01/09/2026.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 489 / 2026

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,

nos termos do § 2° do arllgo 3°da Reso!ucao Conjunta SEPLAG/SEE
)

ATBID, Assistente Téenico de Educagio Bisica, carzo 03, por 01 més,
ref. a0 1° quing. de exercicio, a partir de 31/08/2026.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N°490 /2026
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do § 2° do artigo 3° da Rs:ulucau Conjunta SEPLAG/SEE
N° 8.656 de 02/07/2012, ref. ao(s) servidor(es): Betim - E.E. Prof
Vera Maria Rezende - 8044- MaSP 1019541-0, Marlon Gomes Lopes,
PEBIN/DIIL cargo 01, por 01 més, ref. ao 1° quing. de exercicio, a
partir de 02/09/2026.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 491 / 2026
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,

0s termos do inciso 11 § 1° do art. 3° da Resolugao Conjunta SEPLAG/
SEE N° 8636, de 02/07/2012, ref. ao(s) servidor(es): Belo Horizonte -
E.E. Cecilia Meireles - 990- MaSP 661557-9, Rosilenc Cardoso Braga
Estanislau, PEB3M, admissdo 01, por 04 meses, ref. aos 4° e 5° quing.
de exercicio, a partir de 24/08/2026 com vistas & aposentadoria.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 492 /2026
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do § 2° do artigo 3° da Resolugio Conjunta SEPLAG/
SEE N° 8,636 de 02/07/2012, ref. ao(s) servidor(es): Contagem - E.E.
Mirio Elias de Carvalho - 8869- MaSP 1126125-2, Cristiane Carla da
Silveira, EEBIIE, Vice-Diretora, cargo 01, por 01 més, ref. ao 1° quing.
de exercicio, a partir de 01/09/2026.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 493/2026
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMI
nos termos do § 2° do artigo 3° da Resolugio Conjunta SEPLAG/SE
N°8.656 de 02/07/2012, ref. ao(s) servidor(es): Betim - E.E. Dr. Renato
Azeredo - 7978- MaSP 855067 5, C]elde Macedo dos Santos, ATBVO/
SE-I11, cargo 01, por 01 més, ref. ao 6° quing. de exercicio, a partir de
09/ 09/2026 E. E. Tito Livio de Souza - 7935- MaSP 1160104-4, Odilar
Cristina Pm\:nla EEBIID, Vice-Diretora, cargo 03, por 01 més, ref. ao
1° quing. de exercicio, a partir de 01/09/2026.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 494 / 2026
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do § 2° do artigo 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/
SEE N° 8.656 de 02/07/2012, ref. ao(s) servidor(es): Belo Horizonte
- E.E. Des. Rodrigues Campos - 1791- MaSP 1019695-4, Regiane
Vieira Campos, EEBIIL, Supervisora, cargo 01, por 01 més, ref. ao
2" quing. de exercicio, 4 partr de 00/09/2026: E.E. Pe. Jogo Botelho
~ 1619- MaSP 840538-3 Maria de Fatima Franca, ATBIV/SE-II,
Secretiria, cargo 01, por 01 més, ref. a0 6° quing. de exercicio, a partir
de 08/09/2026; E.E. Princesa Isabel - 469- MaSP 1231448-0, Frederico
Seixas, PEBIIE, Geografia, cargo 03, por 01 més, ref. ao 1° quing. de
exercicio, a partir de 09/09/2026.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAQ - ATO N° 396 / 2026

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §
4 do art. 31, da CE/1989, aa(s) servidor(es): Belo Horizonte - SRE
Metropolitana B, MaSP 961053- re Braga Niquelino, ANEI-3G,
cargo 03, rf- 20 4° quing, de exersicio, a parti de 14/07/2026.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAQ - ATO N° 397/ 2026

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §
4° do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte - SRE
Metropolitana B, MaSP 1147718-9, Marilucia Rodrigues Gomes,
TDEAL cargo 01, ref. a0 4° quing. de exercicio, a partir de 03/08/2026.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAQ - ATO N° 398/ 2026

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §
4° do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte - SRE
Metropolitana B, MaSP 1149284-0, Erika Alves Duarte Moreira Reis,
ANE3 cargo 01, ref. ao 4° quing. de exercicio, a partir de 26/07/2026.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 399 /2026

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos. du
§.4° do art. 31, da CE/1989. ao(s) srvidor(es): Betim -
Carlos Licio de Assis - 7919- MaS| . Mary Raquel Bt
Tolentino, PEB3I, cargo 01, ref. a0 i quing. de exercicio, a partir de
28/01/2025.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAQ - ATO N° 400/ 2026

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §
4° do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte - E.E.
Pe. Jodo Botelho - 1619- MaSP 10891448, Mislene dos Santos Carmo
Aredes, PEB2E, cargo 05, ref. a0 2° quing. de exercicio, a partir de
03/06/2026.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAQ - ATO N° 401 / 2026
CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §
4 do art, 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte - E
Maricta Brochado - 477- MaSP 336272-0, Vera Lucia Martins da Silva,
PEBIIC, cargo 03, ref. 0 1° quing. de exercicio, a partir de 05/06/2022;
MaSP 336272-0, Vera Lucia Martins da Silva, PEBIIC, cargo 03, ref.
20 2° quing. de exercicio, a partir de 09/02/2026, data da averbago.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAQ - ATO N° 402 / 2026
CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°

rt. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Igarapé - E.E. Santa Chiara -
0337 MaSh 1268765. '3, Shirley Silva Maia, PEBIIE, cargo 03, ref. ao
2% quing. de excrcicio, a partir de 29/07/2036.

TAS-] PR]-MIO CONC]-SSAO ATO N° 403 / 2026

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §
4°do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte - SRE
Metropolitana B, MaSP 1354252-8, Daniela de Souza Castro Braga,
TDEZE, cargo 02, ref. a0 2° quing. de exercicio, a partir de 18/08/2026.

FERIAS-PREMIO - CONCEQSAO ATO N° 404/ 2026

CONCEDE TRES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §
4°do art. 31, da (‘F 1989 a0(s) servidor(es): F<mcra|dz\; - E.E. Jodo
Nazirio - 9032- MaSP 1491802-3, Fabio Junior da Cos C,
cargo 02, ref. a0 1° quing. de exercicio, a partir de 15/ 11/2025

FERIAS-PREMJO - CONCESSAO - ATO N° 405 / 2026
CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°
do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte - E.E. Prof*
Morais - 1503- MaSP 377884-2, Claudia Jaqueline Carvalhais Camara
de Almeida, ATBAP, cargo 01, fef. ao 7° quing. de exercicio, a partir
de 24/01/202,

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 406/ 2026
NCEDE TRES MESES DE FERIAS- PRI-MIO nos termos do §
4 do art, 31, da CE/1989, a0(s) servidor(es): Sao Toaquim de Bicas -
EE. Prof* Geralda Eugenia da Silva - 9288- MaSP 615636-8, Veralucia
Rosa Pinto, PEB2C, cargo 04, ref. a0 2° quing. de exercicio, a partir
de 03/04/2025 data do_aproveitamento de tempo; MaSP 615636-8,
Veralucia Rosa Pinto, PEB2C, cargo 04, ref. a0 3° quing. de exercicio,
a partir de 03/04/2025 data do_aproveitamento de tempo; MaSP
615636-8, Veralucia Rosa Pinto, PEB2C, cargo 04, ref. a0 4° quing
de exercicio, a partir de 03/04/2025 data do aproveitamento de tempo.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 407 /2026

CCONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°
do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte - E.E. Prof®
Cléudio Branddo - 868- MaSP 1327846-0, Bruno Augusto da Silva,
PEBIIE, cargo 03, ref. a0 2° quing. de exercicio, a partir de 09/07/2026;
MaSP 1364694-8, Eliane Lea Luciano de Oliveira, EEBIE, cargo 02,
ref. a0 2° quing. de exercicio, a partir de 12/7/2026; MaSP 1315638
5, Igor Vinicius Silva Santos, PEBIIE, cargo 03, ref. ao 2° quing. de
exercicio, a partir de 19/06/2025.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 408 / 2026

CCONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°
do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Ibirité - E.E. Jodo Antonio
Siqueira - 9172- MaSP 1159315-9, Yara Fernandes da Silva Freitas,
EEB2E, cargo 02 ref. a0 2° quing. de exercicio, a partir de 5/8/2026;
E.E. Jos¢ Rodrigues Betim - 7846- MaSP 1410677-7, Maria Elizabeth
Campos de Araujo, ATB2E, cargo 02, ref. ao 2° quing. de exercicio, a
partir de 27/03/2026, data da averbago.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAQ - ATO N° 409/ 2026
CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-] PREMIO nos termos do §
4° do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte - E.E.
Geraldo Jardim Linhares - 2054- MaSP 1013530-0, ltamar Andrade
Alves, PEB3I, cargo 01, ref. a0 4° quing. de exercicio, a partir de
07/4/2024.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 410/ 2026

CCONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°
doart. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Contagem - E.E. Guilhermino
de Oliveira - 8834- MaSP 1225283-9, Cristiano de Almeida Andrade,
PEB2E, cargo 02, ref. a0 2° quing. de exercicio, a partir de 01/05/26;
MaSP 1243198-7, Diego Fernando de Souza, PEB2E, cargo 03, ref. a0
2°quing. de exercicio, a partir de 30/07/2025; MaSP 1123780-7, Dirlea
Marilda dos Santos, PEB2D, cargo 04, ref. ao 1° quing. de exercicio, a
partir de 30/3/2024; MaSP 1220662-9, Erica Vanessa Almeida, PEBIE,
cargo 02, ref. a0 2° quing. de exercicio, a partir de 7/2/2026; MaSP
1118476-9, Marilia Fernandes Alves de Paula, PEBIE, cargo 03, ref.
a0 2° quing. de exercicio, a partir de 06/02/26; MaSP 1325420-6,
Matheus Augusto de Souza Freitas, PEB2E, cargo 03, ref. ao 2° quing
de exercicio, a partir de 20/06/26.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 411/ 2026

CCONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°
doart. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Sarzedo - E.E. Prof® Emesto
Carnciro Santiago - 9202- MaSP 1425223-3, Iris Ferreira de Assis,
ATB2E, cargo 01, ref. a0 2° quing. de exercicio, a partir de 28/05/2026;
MaSP599581—6 ‘Liliana Percira da Silva, PEB3L, cargo 01, ref. a0 5°
quing. d cio, a partir de 21/12/2024; MaSP 5995816, Liliana
Percita da Silva, PEBID, cargo 04, ref. a0 1° quing, de exercicio, a
partir de 12/11/2022; MaSP_1255246-9, Marcia de Souza Silva,
ATB3E, cargo 02, ref. a0 2° quing. de exercicio, a partir e 25/8/2025

FERIAS-] PRI-MI() CONC! I-SSAO ATO N°4IZ /2026

CCONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°
do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Contagem - E.E. Dr. José
Roberto de Aguiar - 8770- MaSP 965623-2, Jeane Ramos Pedrassi
Gomes, ATBSM, cargo 01, ref. a0 6° quing. de exercicio, a partir de
31/5/2026; E.E. Nova Contagem - 8605- MaSP 1427477-3, Fernanda
Alves Pereira, PEBIIE, cargo 01, ref. a0 2° quing. de exercicio, a partir
de 20/06/2026; E.E. Prof* Conceigdo Hildrio - 8796- MaSP 1410645-
4, Carolina Andreata Cunha, PEBIIE, cargo 02, ref. ao 2° quing. de
exercicio, a partir de 08/06/2026; MaSP 1002104-6, Marcia Maria
Dias, PEBIIE, admissio 03, ref. a0 2° quing. de exercicio, a partir de
10/07/2026.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 413 /2026

CONCEDE TRE! D

4° do art. 31, da CE/19

Dom Cabral - 442- MaSP 10675791, Andyara de Oliveira ¢ Silva
Andrade, PEB3E, cargo 04, ref. a0 2° quing, de exercicio, a partir de
24/04/2026; E.E. Mauricio Murgel - 639- MaSP 1426391-7, Flavio
Braga de Azevedo, PEB2E, cargo 01, ref. ao 2° quing. de exercicio, a
partir de 12/06/2026; MaSP 1058619-6, Vania Alves Santana, PEB2E,
cargo 03, ref. a0 2° quing. de exercicio, a partir de 28/01/2026; E.E.
Olimpia Rezende Pereira - 1279- MaSP 265348-3, Silvana Pires de
Carvalho, PEBIII-P, Exercendo cargo em comissio de diretor, cargo
01, ref. a0 9° quing. de exercicio, a partir de 22/08/2025; E.E. Prof
Leon Renault - 1180- MaSP 1421828-3, Marislene Carvalho Fonseca
Camargos, ATBIIIE, cargo 01, ref. a0 2° quing. de exercicio, a partir
de 01/05/2026.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 414 /2026
CCONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4
do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte - E.E. Celso
Machado - 1074- MaSP 1202217-4, Alexandra Nepomuceno Silva,
ATB2E, cargo 02, ref. ao 2° quing. de exercicio, a partir de 28/6/2026;
MaSP 1406978-5, Ana Carolina de Carvalho Rodrigues, ATB2D, cargo
02, ref. a0 2° quing. de exercicio, a partir de 10/7/2026; MaSP 1382059-
2, Gustavo Luiz Andrade de Oliveira, PEBIE, cargo 03, ref. ao 2° quing
de exercicio, a partir de 10/7/2026; MaSP 442785-2,Vanuza Conceigio
de Souza Santos, PEB2E, cargo 03, ref. a0 2° quing. de exercicio, a
partir de 03/08/2026; E.E. Eng® Francisco Bicalho - 1406- MaSP
1218215-0, Fabiana de Melo Silva, PEB3E, cargo 03, ref. a0 2° quing.
de exercicio, a partir de 19/12/2025, com averbagdo; E.E. Pe. Matias -
1694- MaSP 1409758-8, Eliza Rocha Corradi, PEBIIE, admissio 01,
ref. a0 2° quing. de exercicio, a partir de 10/2/2026.

FERIAS-PREMIO/ CONVERSAO EM ESPECIE — ATO N° 65 / 2026
CONVERTE FERIAS-PREMIO EM ESPECIE, nos termos do art.
117 do ADCT da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte - MaSP
820440-6, Glaucia Cecilia Lima Silva, ref. ao saldo de 6 meses, do
cargo PEB3P, cargo 01.

FERIAS-PREMIO/ CONVERSAO EM ESPECIE — ATO N° 66 / 2026
CONVERTE FERIAS-PREMIO EM ESPECIE, nos termos do art.
117 do ADCT da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte - MaSP
345930-2, Monica Regina de Carvalho, ref. ao saldo de 3 meses, do
cargo PEBIP, cargo 01

FERIAS-PREMIO/ CONVERSAO EM ESPECIE — ATO N° 67/ 2026
CONVERTE FERIAS-PREMIO EM ESPECIE, nos termos do art
117 do ADCT da CE/1989, ao(s) servidor(es): Betim - MaSP 555965-
3, Edilene Aparecida Randi Cerqueira, ref. ao saldo 1 més do cargo
PEBIL, cargo 01

LICENCA- MATERNIDADE ATO N° 36 /2026
CCONCEDE LICENCA-MATERNIDADE, nos termos do inciso XVIII
do art. 7° da CR/1988 por 120 dias, com prorrogago por mais 60 dias,
conforme Lei n°. 18.879, de 27/05/2010, com alteragdio do art. 2° pela
Lei n° 24.826, de 20/6/2024 ¢ inciso I1 do art. 7° da Lei Complementar
° 121, de 29/12/2011, &(s) servidora(s): Belo Horizonte - E.E. Des.
Mirio Gongalves de Matos - 1759- MaSP 14345262, Ana Paula
Soares, PEB2D, cargo 01, a partir de 28/01/2025 (data do parto). Para
regularizagio da situagdo funcional da servidora.

LICENCA PATERNIDADE - ATO N° 24 /2026
CCONCEDE LICENGA - PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX,
doart. 7°, c/c 0 § 3° do art. 39 da CR/1988; § 1° do art. 10 do ADCT
da CR/1988; art.31 ¢ § 11 do art. 39 da Constituigdo do Estado; Lei
Complementar n° 165, de 17 de setembro de 2021; e art. 2° do Decreto
1° 48.368, de 17 de fevereiro de 2022, por 20 dias consecutivos, aof(s)
servidor(es) efetivo(s): Contagem - E.E. Dep. Simio da Cunha - 8508-
MaSP 1327106-9, Rubens Eustaquio Cordeiro dos Santos, PEB3E,
cargo 02, a partir de 12/08/2026.

PORTARIA SRE N. 21/2026PROCESSO
N.°1260.01.0067148/2026-95

Nos termos do artigo 16 da Resolugdo SEE n. 4.969, publicada em 09
de margo de 2024 ¢ republicada em 5 de abril de 2024, ¢ do §3° do
artigo 69 ¢ 72 da Resolugio CEE n® 504, publicada em 25 de junho de
2026, republicada em 27 de junho de 2026, fica renovadaa autorizagio
de funcionamento da Educagdo Infantil, ministrado naEscola Crista
Verbo Vivo,situada na Avenida Mariquinha de Resende, 110 - Campina
Verde — Sio Joaquim de Bicas/MG 32920-000,pelo prazo de 05 (cinco)
anos, a partir de 12/11/2025.

SRE -Metropolitana B.

192249473 -1

SRE Metropolitana C

RET IFIC/\C;\O - ATON® 131/2026

Retifica, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar & Aposentadoria
ao(s) servidor(es): Belo Horizonte — Sem lota m Afastamento
Preliminar & Aposentadoria, MaSP 10164010, Wellingion Soares
Branco, PEBI A, 1° cargo. Ato n° 150, publicado em 03.12.2022
motivo de incorregdo no texto, onde se 1é: ... com direito a média das
remuneragdes do contribuigso integral ... Leisse: .. com dieito a
média das ional a 7721 dias.

202249928 - 1

ANULAGAO - ATO N° 46/2026

Anula no Ato, no que se refere a (aos) servidor(es): Belo Horizonte
Servidor sem lotagdo - em afastamento preliminar & aposentadoria,
MaSP 1016401-0, Wellington Soares Branco, PEB IA, 1° cargo, na
parte em que retificou 0 ato de afastamento preliminar & aposentadoria,
Ato n° 5412023, publicado em 18/02/2023, por motivo de retificagio
indevida.

ANULACAO - ATO N° 47/2026.

ANULA O ATO N° 522/2026 de Férias-Prémio/Concessio, no que se
refere ao servidor: Belo Horizonte — E.E. Ari da Franca - 2313, MASP
1407064-3, Frank Marlon Rodrigucs, PEBI E. 1° cargo, referente 20
2° quinquénio de exercicio, na parte em que concedeu férias-prémio/
concessdo, publicado em 11/08/2026, por motivo de publicagio
indevida

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 580/2026
Autoriza afstamento para gozo de fiiasprémio, nos termos do nciso
1§ 2° do art. 3° da Resolugdo Conjunia SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/3013, c/e Docreto n° 43.285. de 23/04/2003 alterado pelo art. 1°
do Decreto n° 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: Ribeirdo das Neves —
E.E Joiio Lopes Gontijo — 10120, MaSP 373246-8, Cleide Rosana Mota
Duarte, ATBV M, 2° cargo, exercendo cargo em comissdo de Secretéria
de Escola SE-IIL, por 01 (hum) més, referente ao 4° quinquénio de
exercicio, a partir de 16/09/2026.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N.° 581/2026
Auwma afastamento para gozo de férias premlo nos termos do inciso
1§ 2°do art. 3° da Reso!ucao Conjunta /SEE N° 8.656, de
02/07/2012, c/c Decreto n°® 43.285, dc 23, 04/2003 alterado pelo art. 1°
do Decreto n° 48.173, de 08/04/2021 ao servidor em adjungdo com
onus - origem: Ribeirdo das Neves — E.E Doutor Reynaldo Martins
Marques - 342491, MaSP 1386369-1, Maria da Piedade Gongalves
dos Reis Feitoza, PEBII E, 2° cargo, por 01 (hum) més, referente ao 1°
quinquénio de exercicio, a partir de 08/09/2026.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 582/2026
Auloma afaslamenlo para g0z0 de férias-prémio, nos termos do mclso
3 ° da Resolt ucan Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656,
02/07,20]2 cle Dscre(o n°® 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo nn
1° do Decreto n° 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: Belo Horizonte
E.E Doutor Jodo Moreira Salles — 1007, MaSP 1057344-2, Hozana
Penha de Souza, EEBIII M, 1° cargo, exercendo cargo em comissio de
Diretora de Escola DVI, por 01 (hum) més, referente ao 2° quinquénio
de exercicio, a partir de 08/09/2026.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 583/2026

Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
1§ 2° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656. de
020772012, /e Decreto 1 43,285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1°
do Decreto n° 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: Belo Horizonte —
E.E Presidente Tancredo Neves - 418, MaSP 5994215, Wiliam Aires
de Cerqueira, PEBIII F, 1° cargo, por 01 (hum) més, referente a0 3°
quinquénio de exercicio, a partir de 08/09/2026.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 584/2026
Auloma afaslamenlo para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
0 3° da Resolugdao Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656,
ds 02/07/2012 com vista & aposentadoria, ao servidor: Ribeirdo das
Neves — E.E Cidade dos Meninos — 277037, MaSP 820279-8, Elenilda
Aleixo Soares, PEBIII P, 1° cargo, exercendo cargo em comissio de
Diretora de Escola DI, por 01 (hum) més, referente a0 4° quinquénio de
exercicio, a partir de 01/09/2026.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N.° 585/2026

Auwma afamamemo para gozo de férias prémio, nos termos do i muso
11 § 1° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656,
02/07’20]2 c/c Decreto n® 43.285, de 23/04/2003 alterado pcln an 1"
do Decreto n° 48.173, de 08, 04/2021 com vista & aposentadoria, a0
servidor: Lagoa Santa — E.E Padre Menezes - 9491, MaSP 866229 8,
Simone Aparecida de Almeida Pereira, ATBIV L, 1 cargo, exercendo
cargo em comissio de Secretdria de Escola SE-III, por 02 periodos de
15 dias, referente a0 3° quinquénio de exercicio, sendo o 1° periodo de
14/09/2026 a 28/09/2026, ¢ 0 2° periodo de 05/11/2026 a 19/11/2026.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 586/2026

Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
1§ 2° do art. 3° da Resolugio Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012, c/c Decreto n° 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1°
do Decreto n° 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: Belo Horizonte — E.E
Menino Jesus de Praga - 2208, MaSP 887755-7, Joselito Bernardino
de Sousa, PEBIV P, 1° cargo, por 02 periodos de 15 dias, referente
a0 4° quinquénio de exercicio, sendo o 1° periodo de 14/09/2026 a
28/09/2026, ¢ 0 2° periodo de 16/11/2026 a 30/11/2026.

PREMIO CONCESSAO — ATO N° 552/2026

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°
do art. 31, da CE/1989, a servidor (es): Belo Horizonte- Servidor sem
lotagdo em afastamento preliminar a aposentadoria, MaSP 933051-5,
Margarida Patricia Cruz De Lima Nogueira Ledo Dias, PEBIII P, 1°
cargo, ref. a0 5° quing. de exercicio a partir de 08.10.2021

FERIAS PREMIO EM ESPECIE - ATO N° 68/2026

Converte Férias Prémio em Espécie, nos termos do art. 117, do ADCT
da (E/]’;’XQ ao serv|dor Santana do Riacho — Servidor aposenlado
MaSP Maria Gorete do Nascimento Cardoso, 11 P,
cargo, dpo:enlddd em 24/11/2020, referente ao saldo de 03 meses.
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Conselho Estadualde Educa¢ao-CEE

Presidente: Girlaine Figueiré Oliveira

PARECER N° 1143/CEE/PLENARIO/2026

PROCESSO N° 1260.01.0149708/2022-47
RELATORA: BRUNA CAROLINE MORATO ISRAEL

4 APROVADO EM 28.07.2026

ministrado pela Escola
Municipal Viconde de Carandai. no Municipio de Barbacens.
Conclus
A'Visia doexposto, sou por que cste Consclho se manifeste
i a0 i i (anos

finais), a contar de 1° de setembro de 2022, e do Ensino

PARECER N° 1148/CEE/PLENARIO/2026
PROCESSO N° 1260.01.0001763/2026-90
RELATOR: ENZO ORTENZIO LOPES
APROVADO EM 28.07.2026
Alteragio societdria ¢ recredenciamento da entidade Sistema Apice de
Ensino Ltda. - ME e reconhecimento do Ensino Fundamental (anos
iniciais), ministrado pelo Sistema Apice de Ensino, no Municipio de
Belo Horizonte.
Conclusio
Avista do exposto, sou por que este Conselho tome ciéncia da alteragio
societaria ocorrida, em 2019, na entidade Sistema Apice de Ensino
Ltda. - ME, e se manifeste favoravelmente ao seu reucd:nu.m::nlo
a contar de 14 de abril de 2024, ¢ ao reconhecimento nsino
Fundamental (anos iniciais), ministrado pelo Sistema Apice d= Ensino,
ambos pelo prazo de 05 (cinco) anos, situados na Rua Maracaju, 120 -
Nova Granada, no Municipio de Belo Horizonte.
Belo Horizonte, 24 de julho de 2026.
Enzo Ortenzio Lopes
Relator

PARECER N° 1345/2026 - CEE/PLENARIO
'ROCESSO N° 1260.01.0134783/2026-72
RELATOR: RONILSON EDELVAN DE SALES CALDEIRA
APROVADO EM 13.08.2026
Autorizagio de funcionamento dos cursos Técnico em Enfermagem,
Técnico em Estética, Técnico em Informatica para Internet ¢ Técnico
em Marketing, a serem ministrados pelo Centro Técnico Profissional
AlfaUnipac de Padre Paraiso, no Municipio de Padre Paraiso.
Conclusio
A vista do exposto, sou por que este Conselho se manifeste
favoravelmente & autorizagdo de funcionamento dos cursos Técnico
em com Qi Técnica de Auxiliar
de Enfermagem, Técnico em Estética, com Qualificagio Profissional
Técnica de Maquiador, Técnico em Informatica para Internet, com
Qualificagio Profissional Técnica de Desenhista de Produtos Graficos
Web - WebDesign, ¢ Técnico em Marketing, com Qualificagdo
Profissional Técnica de Atendente de Telemarketing, pelo prazo de
24 (vinte ¢ quatro) meses, a serem ministrados pelo Centro Técnico
Profissional AlfaUnipac de Padre Paraiso, situado na Rua Santa Rita,
06 - Bairro Bela Vista, no Municipio de Padre Paraiso, sob mantenga da
entidade Centro Educacional AlfaUnipac Ltda. - ME.
Ficam aprovados os Planos de Curso.
Belo Horizonte, 13 de agosto de 2026.
Ronilson Edelvan de Sales Caldeira
Relator
Republicado, devido a incorregéio no “Minas
Gerais™ de 15 de agosto de 2026.

PARECER N° 1354/2026 - CEE/PLENARIO
PROCESSO N° 1260.01.0139215/2026-09
RELATOR: ORLANDO ANDRE ALMEIDA GRACA
APROVADO EM 13.8.2026
Reconhecimento do curso Técnico em Seguranga do Trabalho
ministrado pela Escola Técnica de Bonfinopolis de Minas, no
Municipio de Bonfinépolis de Minas.
Conclusio
A vista do exposto, sou por que este Conselho conceda o
reconhecimento do curso Técnico em Seguranga do Trabalho, com
Qualificago Profissional Técnica de Auxiliar Técnico em Seguranga
do Trabalho, ministrado pela Escola Técnica Bonfinopolis de Minas,
situada na Rua Santa Cruz, 555 - Bairro Cinelandia, no Municipio de
Bonfinopolis de Minas, mantido pela entidade UNITEC Patos Ltda. -
ME, pelo prazo de 5 (cinco) anos.
Belo Horizonte, 10 de agosto de 2026.
Orlando André Almeida Graga
Relator
Republicado, devido a incorregiio no “Minas
Gerais” de 18 de agosto de 2026.

PARECER N° 1370/CEE/PLENARIO/2026
PROCESSO N° 1260.01.0108817/2026-38
RELATOR: ORLANDO ANDRE ALMEIDA GRACA

APROVADO EM 18.08.2026
Reconhecimento do curso Técnico em Agropecudria integrado ao
Ensino Médio, em Regime de Alternincia, ministrado pela Escola
Familia Agncula de Virgem da Lapa, no Municipio de Virgem da Lapa.
Conclusa
A Visa do exposto, sou por que este Consclho sc manifeste
favoravelmente ao reconhecimento do curso Técnico em Agropecudria
integrado ao Ensino Médio, cm Regime de Alternancia, ministrado pela
Escola Familia Agricola de Virgem da Lapa, situada na Fazenda Beira
do Rio Araguai, Comunidade Quilombola de Cardoso, zona rural do
Municipio de Virgem da Lapa, mantido pela entidade Movimento Pro
- Escola Familia Agricola do Vale do Jequitinhonha - MOPEFAV, pelo
prazo de 5 (cinco) anos.

Belo Horizonte, 18 de agosto de 2026
Orlando André Almeida Graga
Relator

PARECER N° 1371/2026 - CEE/PLENARIO
PROCESSO N° 1260.01.0142132/2026-14
RELATOR: ORLANDO ANDRE ALMEIDA GRACA
APROVADO EM 18.8.2026
do de do AlfaAi és - Centro de Formagdo
Profissional com os cursos Técnico em Administragdo, Técnico em
Enfermagem, Técnico em Farmicia, Técnico em Informatica para
Internet e Técnico em Servigos Juridicos, no Municipio de Aimorés.
Conclusdo
A vista_doexposto, sou por que este Conselho se manifeste
a e do
- (,enlru de Formagdo Pmﬁ:alond] com os cursos Técnico em
0, com Q Técnica de Assistente
Administrativo, Técnico em Enfemmgem, com  Qualifi
Profissional Técnica de Auxiliar de Enfermagem, Técnico em Farmicia,
com Qualificagio Profissional Técnica de Balconista de Farmacia,
Técnico em Informtica para Internet, com Qualificagdo Profissional
Técnica de Desenhista de Produtos Graficos Web - WebDesign, e
Técnico em Servigos Juridicos, com Qualificagio Profissional Técnica
de Atendente de Judiciario, situado na Rua Pedro Nolasco, 1376 -
(cn[m no Municipio de Aimorés, mantido pela entidade Instituto
ducacional AlfaUnipac Ltda., pelo prazo de 2 (dois) anos.
Hcam aprovados os Planos de Curso.
Belo Horizonte, 18 de agosto de 2026.
Orlando André Almeida Graga
Relator
Republicado, devido a incorregao no “Minas
Gerais™ de 20 de agosto de 2026.

PARECER N° 1385/CEE/PLENARIO/2026
PROCESSO N° 1260.01.0098527/2026-60
RELATORA: SANDRA ALVES DOS REIS
APROVADO EM 18.8.2026
Autorizaglo de funcionamento do Ensino Médio a ser ministrado pela

Montessori School, no Municipio de Ipatinga.

Conclusio

A vista do exposto e o a
legais, sou por que este Conselho se manifeste favoravelmente &
autorizagio de funcionamento do Ensino Médio a ser ministrado pela
Montessori School, situada na Rua Machado de Assis, 112 - Bairro
Cidade Nobrc no Municipio de Ipatinga, pelo prazo de 03 (trés) anos.

(anos iniciais) ministrados pela Escola Municipal Visconde de
Carandai, situada na Rodovia 338, Km 28, Distrito de Ponto Chique
do Martelo, no Municipio de Barbacena, pelo prazo de 5 (cinco) anos.
Belo Horizonte, 09 de julho de 2026.
Bruna Caroline Morato Isracl
Relatora

Caber: Regional de Ensino de Coronel Fabriciano,
acompanhar, junto & entidade. mantenedora, as. consideracdes. da
Superintendéncia Técnica, descritas no mérito deste parccer.
Belo Horizonte, 11 de agosto de 2026.
Sandra Alves dos Reis
Relatora
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